
Tisztelt Polgármester Asszony/Úr! 
Tisztelt Jegyző Asszony/Úr! 
Tisztelt Ügyfelünk! 
 
  
 
Kérem engedje meg, hogy felhívjam szíves figyelmét az alábbiakra. 
 
- A munkába járással kapcsolatos utazási költségtérítésről szóló 39/2010.(II.26.) Korm. 
rendelet (továbbiakban: Kormányrendelet) 2015. augusztus 1. naptól hatályos 4.§ d./ pontja 
értelmében a munkavállaló részére a munkába járás (jövedelemnek nem számító) 
költségtérítése akkor is jár, ha a munkavállalónak óvodai vagy bölcsődei ellátást igénybe vevő 
gyermeke van. 
 
A Kormányrendelet 5. § rendelkezése alapján a munkáltató a 4. § c) és d) pontjában említett 
munkavállaló esetében a közigazgatási határon belül történő munkába járást is e rendelet 
szerinti munkába járásnak minősítheti. 
 
- Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. 
törvény (a továbbiakban: Info tv.) módosítása, az államháztartásról szóló törvény 
végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13.§ (2) bekezdés h./ pont (a 
továbbiakban: Ávr. ), a környezet védelmének általános szabályairól szóló 12.§, valamint a 
nyilvánosság környezeti információkhoz való hozzáférésének rendjéről szóló 311/2005. (XII. 
25.) Korm. rendelet alapján indokolt felülvizsgálni a közérdekű adatok megismerésére 
irányuló kérelmek intézésének, továbbá a kötelezően közzéteendő adatok nyilvánosságra 
hozatalának rendjét. 
 
További kellemes napot kívánok! 
 
 
Üdvözlettel: 
 
Dr.Hosszuné Szántó Anita 
Vezető tisztségviselő 
 
SZÁNTÓ ÉS TÁRSA 
www.szantoestarsa.hu 
iroda@szantoestarsa.hu 
zoldszinergiairoda@gmail.com 
 
megbízásából 
 
Dr.Hosszú Károly 
Ügyvéd 
 
EU szakjogász 
Közoktatási jogi szakjogász 
www.drhosszu.hu 
 
 


