2011. evi CXC. torvény

a nemzeti kdznevel&dr

A nemzet felemelkedésének zalogaként a magyaraskigy nemes hagyomanyait a jelen kor
elvarasaival és a jovlehetiségeivel 6tvozve, a felndvekwnemzedékek hazafias nevelése és
mindségi oktatasa érdekében az Alaptérvényben fogléltetbdéshez vald jog, a nemzetiségek
anyanyelvi oktatashoz valé joganak megvaldsitadajzaevelés résztvév kotelességeinek ées
jogainak meghatarozasa, tovabba korszeidast biztositdé kbznevelési rendszer iranyitésa é
miikodtetése céljabol az Orszagtds a kovetkek torvenyt alkotja:

1. A tdrvény célja és alapelvei

1. 8 (1) A torvény célja olyan kdznevelési rendsnegalkotasa, amelyddegiti a gyermekek,
fiatalok harmonikus lelki, testi eés értelmi fajesét, készségeik, képességeik, ismereteik,
jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsagaikyeitségiik életkori sajatossagaiknak megéelel
tudatos fejlesztése réven, és ezaltal erkolcsoslGoreletvitelre és céljaik elérésére, a
maganérdeket a koz érdekeivel 6sszeegyeztetni lkdpbsreket, felés allampolgarokat nevel.
Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a dalea leszakadas megakadalyozasa és a
tehetséggondozas.

(2) A koznevelés kozszolgalat, amely a felnovekemzedék érdekében a magyar tarsadalom
hosszu tavu fejidesének feltételeit teremti meg, és amelynek altsldkereteit és garanciait az
allam biztositja. A koznevelés egészét a tudas,igazsagossag, a rend, a szabadsag, a
méltanyossag, a szolidaritas erkdlcsi és szellem@ké, az egyell banasmadd, valamint a
fenntarthato fefildésre és az egészséges életmodra nevelés hatanoetak A kbznevelés
egyetemlegesen szolgélja a kdzjét és a masok jogztieletben tarté egyéni célokat.

(3) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiaitkéiat az egyéni banasmaodra valo torekves, a
gyermek, a tanul6 elfogadasa, a bizalom, a szeraietempétia, az életkornak megfélel
kovetelmények tdmasztasa, a feladatok elvégzésdlegkirzése és a gyermek, tanulé deigsét
biztosité sokoldalu, a kdvetelményekhez igazodékétes jellemzi.

2. 8 (1) Az Alaptorvényben foglalt ingyenes és kété alapfoku, ingyenes és mindenki szamara
hozzéaférhdt kdzépfokl nevelés-oktatashoz vald jog biztositagaérettségi megszerzéséig,
illetve a szakképzédirszolo térvényben meghatarozott feltételek szenvéisodik szakképesités
megszerzéseét biztositd &élszakmai vizsga befejezéséig a magyar allam kogatedi feladata.

(2) Az allami, telepulési 6nkormanyzati fenntartdsiiézményekben, tovabba az éllami
feladatellatasban részt vemas fenntartasu intézményben az 6vodai nevelésyadai nevelést

és az iskolai nevelés-oktatast kiegésziedagogiai szakszolgalatok igénybevétele, valamint
kollégiumi ellatas az ingyenes oktatasban részt,vevtérvényben meghatarozott feltételeknek
megfeleb gyermekek, tanulok szaméara téritésmentes.

(3) Kbznevelési intézményt

a) az allam, valamint

b) e térvény keretei kdozott

ba) a nemzetiségi 6nkormanyzat,

bb) az egyhazi jogi személy,

bc) a vallasi tevékenységet végzervezet vagy



bd) mas személy vagy szervezet

alapithat és tarthat fenn, ha a tevékenység falgéaak jogat - jogszabéalyban foglaltak szerint -
megszerezte.

(4) Ovodat telepiilési onkormanyzat is alapithdeastarthat.

3. 8 (1) A kodznevelés kdzéppontjdban a gyermelnal6, a pedagdgus és a $zéll, akiknek
kotelességei és jogai egységet alkotnak.

(2) A koznevelésben a nevelés és oktatas feladatgyermek szilei, torvényes keépvisel
megosztjak a kdznevelési intézményekkel és a peusgékal. E kozos tevékenység alapja a
bizalom, az intézmény és a pedagogusok szakmée hite

(3) Az allami és telepllési 6nkormanyzati nevetddatasi intézményben az ismereteket, a
vallasi, vilagnézeti informaciokat targyilagosawokaldalian kell kozvetiteni, a teljes nevelés-
oktatasi folyamatban tiszteletben tartva a gyernmekanulo, a sztil a pedagogus vallasi,
vilagnézeti meggyzodéset, és lehété kell tenni, hogy a gyermek, tanulé fakultativ
hitoktatasban, illetve hit- és erkoélcstan oktatasbehessen részt.

(4) A kdznevelés érvényre juttatja a nemzetiségdtukalis autonémigjanak megfebebktatasi
érdekeket.

(5) A nevelés-oktatas nyelve magyar, nemzetiségdaban és iskolaban részben vagy egészben
a nemzetiségek nyelve, a két tanitasi nyabkolaban - kulon jogszabaly szerint - részben a
célnyelv.

(6) A koznevelés kiemelt feladata az iskolat mégfelkisgyermekkori fejlesztés, tovabba a
sajatos nevelési igéfiyés a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nepgeb&lizd gyermekek,
tanulok  specialis igényeinek  figyelembevétele, @gyé képességeikhez igazodo,
legeredményesebb féfésik absegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedé
lehetiségeinek megteremtése.

(7) Az alapfoku, az iskolai rends#eszakképzést is magaban foglald kdzépfokd nevedtestas

és a fel6oktatds az oktatasi rendszer egymasradégperves részei. A kdznevelés barmely
iskolai szinten feléttoktatasként is folyhat.

(8) A fenntartd és az iskola a szakkép&Bsrolo torvényben foglalt feltételekkel vehet téaz
szakképzés feladatainak megvaldsitasaban. Az 6 aaskola, a kollégium és a pedagodgiai
szakszolgalati intézmény az e torvényben meghaifiedz szerint vehet részt a
pedagogusképzésben és a pedagogus-tovabbképzésben.

(9) A koznevelés rendszerének alapegységei a stakmadosaggal rendelkézintézmények.
Munkajuk mirbségét, demokratikus és jogstemnikddésiket torvényi szabalyozas és allami
ellendrzés biztositja.

(10) Az iskolarendszer étjarhato, igy a fogaddzménynek az e térvényben foglalt keretek
kozott megallapitott kdvetelményei alapjan méasliba vagy iskolatipusba akar tanév kézben is
at lehet lépni.

2. Ertelmes rendelkezések

4. § E torvény alkalmazédsaban

1. alapfeladat: a kbznevelési intézmény alapitdéaté&ban, szakmai alapdokumentuméban foglalt
koznevelési feladat, amely

a) évodai nevelés,

b) nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelése,

c) altalanos iskolai nevelés-oktatés,

d) nemzetiséghez tartozok altalanos iskolai neeetésatésa,



e) kollégiumi ellatas,

f) nemzetiségi kollégiumi ellatas,

g) gimnaziumi nevelés-oktatas,

h) szakkozépiskolai nevelés-oktatas,

i) szakiskolai nevelés-oktatas,

j) nemzetiség gimnaziumi nevelés-oktatasa,

k) nemzetiség szakkdzeépiskolai nevelés-oktatéasa,

[) nemzetiség szakiskolai nevelés-oktatasa,

m) Kéznevelési Hidprogramok keretében folyo neveléstas,

n) felnsttoktatas,

0) alapfoku nivészetoktatas,

p) fejleszb nevelés-oktatas,

q) pedagdgiai szakszolgalati feladat,

r) a tobbi gyermekkel, tanuléval egyitt nevethatktathatd sajatos nevelési igéryyermekek,
tanulok 6vodai nevelése és iskolai nevelése-oldatas

s) azoknak a sajatos nevelési igérmyyermekeknek, tanuldknak az 6vodai nevelése, askol
nevelése-oktatasa, kollégiumi ellatasa, akik azZleadétrehozott gyogypedagdgiai, konduktiv
pedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, ovodapartban, iskolai osztalyban, kollégiumi
csoportban eredményesebben foglalkoztathatoak,

t) a gyermekgyogyudéikben, egészségigyi intézményekben rehabilitacidézimenyekben
tartos gyogykezelés alatt allo gyermekek tankoetteggének teljesitéséhez sziikséges oktatés,
u) pedagdgiai-szakmai szolgaltatas,

V) utaz6 gyogypedagogusi, utazé konduktori halézdtddtetése

lehet,

2. ardnytalan teher: ha a nevelés, a nevelés-skidgidlilményei az atlagos koérilményekhez
képest - a gyermek, a tanul6 életkorat és sajauslési igényeit figyelembe véve - Iényegesen
nehezebbek vagy jeldis kdltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanuldagk a sziiinek,

3. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézsddgml gyermek, tanulé: az a kilonleges
banasmaddot igén§lgyermek, tanuld, aki a szakérbizottsag szakéft véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jeléisen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkahulési,
magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kizd, kégbss valdo beilleszkedése, tovabba
személyiségfefidése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutaememidsil sajatos nevelési
igényinek,

4. egész napos iskola: iskolaszervezési forma, abenhdrai és mas foglalkozasokat a détieés
délutani idszakra egyenletesen szétosztva szervezik mddddasét, feltételrendszerét az
oktatasert feléls miniszter jogszabéalyban hatarozza meg,

5. egyéb foglalkozas: a tanorakon kivili egyéniywesgpportos, pedagogiai tartalmu foglalkozas,
amely a tanulok fefldését szolgalja,

6. emelt szint oktatas: meghatarozott tantargy kerettanterv szeriagasabb kdvetelményekkel
tortérd tanitasa,

7. feladatellatasi hely: az a cim, ahol a kdznesreldétezmény alapitdé okiratdban, szakmai
alapdokumentumaban foglalt feladat ellatasa tdkieni

8. felmerd rendszer: a tanulmanyi és vizsgaktvetelmények zmeeének fokozatos Utemezése,
amelynek értelmében a valtozast az érintett legata@bb iskolai évfolyamon kezdve lehet
bevezetni,

9. fenntartd: az a természetes vagy jogi szemé&lywagy amely a kdznevelési feladat ellatasara
valé jogosultsdgot megszerezte vagy azzal rend&lkés - e torvényben foglalt esetben a



mikodtetvel kdzosen - a koznevelési intézmeényikiddéséhez szikséges feltétedékr
gondoskodik,

10. gyermek, tanuld felligyelete a nevelési-oktatAzményben: a gyermek, tanulé testi
épségének megovasardl és erkdlcsi véddéliméald gondoskodas, a nevelési-oktatasi
intézménybe tortén belépédil a nevelési-oktatasi intézmény jogdszeelhagyasaig terjéd
id6ben, tovabba a pedagdgiai program részeként kétedemevelési-oktatasi intézményen kivil
tartott foglalkozasok, programok ideje alatt,

11. intézmeényatszervezés: minden olyan fenntartgités, amely az alapitd okirat, szakmai
alapdokumentum 21. § (3) bekezdés c)-j) pontjabtofoltak barmelyikének modosulasaval jar,
kiveve a jogszabalyvéltozasbol esedhddositast €és az olyan vagyont érimtontést, amely
vagyon a feladatellatdshoz a tovabbiakban nem épeéks

12. intézményegység: az a szervezeti egyseg, dmaealykbznevelési intézmeny, tdbbcell
intézmény valamely alapfeladatét latja el,

13. kiemelt figyelmet igényl gyermek, tanulo:

a) kilénleges banasmaédot igahgyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igéngyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehées&ggd gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelm#lrés a gyamugyi igazgatasrol szélo torvény szehdtranyos és
halmozottan hatranyos helyéagyermek, tanulg,

14. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az anlddés banasmaodot igénygyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specialis képeskédirtokdban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthétbenne a feladat iranti@& motivacio, elkotelezettség,

15. kdzosségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvégeinanuld helyi kozosségének javat szolgalo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdekfliggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa,

16. magan koznevelési intézmény: a 2. § (3) belezué pont bc) és bd) alpontjaban
meghatarozott személy altal fenntartott koznevetdédzmény,

17. mirbsitési eljards: a pedagogus teljesitményét efédgiras, amely a magasabb fokozatba
lépéséhez sziikséges,

18. mikddtet): az a telepulési 6nkormanyzat, amely a sajatdat&t képek ingatlanban folyd
allami koznevelési feladatellatdshoz szikségesyitdaitételeket, tovabba a targyi feltételek
rendelkezésre allasahoz szikséges személyi és gyeniéltételeket az e térvényben
meghatarozottak szerint biztositja,

19. nevelési év: az 6vodaban szeptembersl getdvetked év augusztus 31-€ig tart®ekak,

20. nevedtestilet: a nevelési-oktatasi intézményben kdzaikabtti jogviszony, munkaviszony
keretében pedagogus-munkakdrben, valamint @&ftdg vegzettséggel rendelkgzneveb és
oktaté munkat kozvetlenil seginunkakdrben foglalkoztatottak kozéssége,

21. oraadd: megbizasi szétés keretében legfeljebb heti tiz 6éra vagy fogladisomegtartasara
alkalmazott pedagogus, oktato,

22. orszagos feladat ellatdsa: orszadgos feladdtbtel a kodznevelési intézmény, ha a
szolgaltatasait igénybe v&v legalabb Otvenegy szazaléka - feladatellatasyeiméent kilon-
kilon vizsgalva, leszamitva azt a megy&aivéirost), ahol a feladatellatasi hely talalhato -
legkevesebb 6t kulonbé6zmegyéll (fovarosbdl) &k kozual kerdl ki, feltéve, hogy az adott
feladatot ellatd, szolgaltatast nyujtdo kdoznevelésezmenybl legfeljebb harom rikddik az
orszagban; tovabba, ha nemzetiségi nevelés, oleldatait latja el, vagy vallasi, vilagnézeti
tekintetben elkotelezett nevelést, oktatast folgtz orszagban legfeljebb egy ilyen intézmény



talalhatd, amelyik egy telepulésengadrosban egy keriletbenikodik,

23. ovodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi psd: az a legaldbb egy nevelési évre, tanévre
alkotott oktatasszervezési egység, amely meghatthrokdz6s pedagogiai feladatok
végrehajtasara alakul az 6vodaba, iskolaba, koiéga felvételt nyert, azonos feladatellatasi
helyre jar6 gyermekeldh, tanulokbal,

24. 0sszevont osztaly: az altalanos iskola als@z@gn, az alapfoku aészeti iskolaban,
gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai nevelésitdkia intézményben legalabb Kgtt
legfeljebb négy iskolai évfolyam tanul6ibdl alkdtatsztély, az alternativ program alapjan
miikodo iskoldk - a kiadott engedélyben meghatarozottaderiistz - szervezhetnek 6sszevont
osztalyokat,

25. sajatos nevelési igénygyermek, tanuld: az a kulénleges banasmaodot igégykermek,
tanulo, aki a szakéiit bizottsag szakést véleménye alapjan mozgéasszervi, érzékszervidjlata
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb foék@ssadg egyittes ddbrdulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavaragly egyéb pszichés féglési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszalzalgiozavarral) kiizd,

26. szakalkalmazotti értekezlet: a vékdl és a kbznevelési intézmeény alapitd okirataban
meghatarozott alapfeladatra létesitett munkakonbkdezalkalmazotti jogviszony vagy
munkaviszony keretében foglalkoztatottakbdl allékdéssege,

27. székhely: az alapitd okiratban, szakmai alapo@ntumban meghatéarozott, a kdznevelési
intézmény alapfeladatanak ellatasat szolgalo fedtldeasi hely, ahol képviseleti joganak
gyakorlasara jogosult ve#gtnek munkahelye talalhato,

28. tagintézmény: az az intézményegység, ahol khehdsl valo tavolsdg vagy a feladatok
jellege miatt az iranyitasi, képviseleti feladatokzékhelyfl nem, vagy csak részben lathaték el,
29. tagozat: az altalanos iskoladetegyedik, valamint az 6tddik-nyolcadik évfolyamtahyo
neveb-oktatd munka szakaszéara létrehozott szervezesieegy

29a. taneszkdz: a nevelési-oktatasi intézménybpadagdgiai programban foglaltak alapjan és
annak végrehajtasara szolgalé szemigltatnevelés-oktatas céljait szolgald pedagdgidireaa
eszkoz,

30. tanév: az iskoldban, kollégiumban szeptembétola kovetkes ev augusztus 31-€ig tartd
idoszak,

31. tanitasi év: ha e torvény masként nem rendiélkaz iskoldban minden év szeptemberének
el munkanapjatol a kovetkézv junius 16-at megé&té utols6 munkanapjaig tartdé szorgalmi
idészak, az érettségi €s a szakmai vizsga évét kivevezakképz iskola azon szakképzési
evfolyamain, amelyeken - a szakkép#€srol6 térvényben szabdalyozott esetekben - kozistine
képzés nem folyik, a tanitasi év - a tanév redtlgzol6 miniszteri rendeletben meghatarozottak
szerint - februarban is megkezdhet

32. tanitasi nap: az egyes osztalyokban a tanidédk, tovabba az iskola pedagdgiai
programjaban rogzitett, a tanitasi o6rak keretébeeg nmem valosithaté osztaly- vagy
csoportfoglalkozas, igy kilondsen a tanulmanyi ddiéas, kornyezeti nevelési program, a
kulturalis, sportrendezvény megtartasara fordit@p, ha a foglalkozasi 6rak szama eléri a
harmat,

33. tanulo- és gyermekbaleset: minden olyan balagstly a gyermeket, a tanulét az alatt &z id
alatt vagy teveékenyseég soran éri, amikor a nevelésitasi intézmény vagy a gyakorlati képzés
folytatojanak felligyelete alatt all, ide értve a#ézményen kivili gyakorlati képzés soran
bekovetkezett balesetet is,

34. telephely: a székhelyen kivulikbdo feladatellatasi hely,

35. térségi feladat ellatasa: térségi feladatoela kdznevelési intézmény, ha 6t év atlagaban



szolgaltatasait legaldbb Otvenegy szézalékban intézmény székhelyét leszamitva - kaél
tobb megyében, vagy &varos hatarain kivil ék veszik igénybe,

36. egyhazi kdznevelési intézmény: a 2. § (3) beéezd) pont bb) alpontjaban meghatarozott
személy altal fenntartott koznevelési intézmény,

37. lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuld: anald, akinek az adott tanévben a tanulmanyi
atlageredménye kodzepes teljesitmény alatti vagyegebiz6 tanévi atlageredményéhez képest
legaldbb 1,1 mérték romlast mutat, és esetében komplex, rendszeiiszpgdagodgiai
intézkedések alkalmazéasa valik sziikségesse.

3. A pedagdgiai munka szakaszai

5. § (1) A kdznevelési intézményekben folyd ped@gjdgunka szakaszai a kdvetkéz

a) az ovodai nevelés szakasza, amely a gyermeknéaes kordban ke#dik, és addig az
id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettsiesitését meg nem kezdi,

b) az alapfoki nevelés-oktatas szakasza, amelylséz éefolyamon kezédik, a nyolcadik
évfolyam végéig tart és két részre tagolodik:

ba) az el§ évfolyamon kezdd6 és a negyedik évfolyam végéig tart6 also, és

bb) az 6todik évfolyamon ke&do6 és a nyolcadik évfolyam végéig tarto tels

tagozat,

c) a kozépfoku nevelés-oktatas szakasza, amelyaahat és nyolc évfolyammal (kddo
gimnazium kivételével - kilencedik évfolyamon kédik, és szakiskolaban a tizenegyedik,
kozépiskolaban a tizenkettedik évfolyam végeén fagjézbe (a tovabbiakban a b)-c) pont alattiak
egyutt: az iskolai nevelés-oktatas szakasza),

d) az iskolai nevelés-oktatas szakképesites megszge felkésZit szakasza, amely - ha e
torvény masképp nem rendelkezik - az alapfokl msvektatds szakasza utan kedill, és a
szakkép# iskoldban az Orszadgos Képzési Jegyzékben meghattigrakképzési évfolyamon
fejezodik be.

(2) Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelézagos alapprogramja hatarozza meg. Az
6vodak az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjpjaalakészitik el helyi pedagdgiai
programjukat.

(3) Az egyes iskolai évfolyamok tananyaga és kdwetayei egymasra éptilnek. A szakké&pz
iskolaban a kozépfoku nevelés-oktatas és az iskelaelés-oktatas szakképesités megszerzesére
felkészit szakasza parhuzamosan folyik.

(4) Az iskolai nevelés-oktatas tartalmi egységet,iskolak kozotti atjarhatésagot a Nemzeti
alaptanterv (a tovabbiakban: Nat) biztositia, ameiyeghatdrozza az elsajatitandd
miiveltségtartalmat, valamint kotetezendelkezéseket allapit meg az oktatasszervezébed,
igy kulondsen a tanulok heti és napi terhelésénakatozasara. A szakiskolai kdzismereti
nevelés-oktatas tartalmi kovetelményeire vonatkogézletes szabdlyokat kulon jogszabaly
allapitja meg a Nat-ban foglaltak figyelembevételév

(5) A Nat-ban foglaltak érvényesulését a kerettaetebiztositjak. Az egyes iskolatipusokban és
oktatasi szakaszokban a kerettantervek tartalmaazalevelés és oktatds céljait, a tantargyi
rendszert, az egyes tantargyak témakoreit, tartalmd&antargyak egy vagy két évfolyamra
vonatkozd kovetelményeit, tovabba a tantargykodidsd és képességteriletek fejlesztésének
feladatait, €s meghatarozzak a kovetelmények igshez rendelkezésre allo kotélezalamint

az ajanlott idkeretet.

(6) Az iskolafenntarto - e torvény és a Nat ker&tdott - kerettantervet nyujthat be jovahagyas
céljabdl. Az e 8-ban szabalyozott eljarasok koksazf terheli, aki az eljarast inditotta.



(7) Az iskolai nevelés-oktatas szakképesités mepszére felkészitszakaszaban alkalmazando
kerettantervet a szakképzélsszoOlo torvény és a szakmai és vizsgakovetelmétymleghatarozé
miniszteri rendeletek alapjan késkilkerettantervek tartalmazzak. A kerettanterveket a
szakképzésért és félikképzésért felés miniszter az oktatasért faelsl miniszter egyetértésével
rendeletben adja ki.

(8) A nemzetiség 6vodai nevelése és iskolai okdataskét tanitasi nyelviskolai oktatas, a
sajatos nevelési igéfiygyermekek évodai nevelése, iskolai oktatasa, Ed¢oimi nevelés, az
alapfoku ntivészetoktatds az oktatasert fételminiszter altal kiadott rendeletekben foglalt
kulonleges dlirasokra épul.

(9) A kerettantervek és a Kollégiumi nevelés orszaglapprogramja nemzetiségi nevelést-
oktatast érirtt kérdéseiben, tovabba a nemzetiség 6vodai nevelésémyelve és a nemzetiség
iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasahoz be keltesni az orszagos nemzetiségi dnkormanyzat
egyetértesét.

4. Az allami vizsgak rendszere

6. 8 (1) Az érettségi vizsga allami vizsga, amelysizagosan egységes vizsgakbvetelmények (a
tovabbiakban: kozponti vizsgakodvetelmények) szekotl megtartani. Az érettségi vizsga
kozponti vizsgakovetelményeit a vizsgaszabdlyzat &g érettségi vizsga részletes
vizsgakovetelményeait sz0l6 jogszabaly alapjan kell meghatarozni. Aett8eégi bizonyitvany
érettségi végzettséget tanusit, és jogszabdalybamhat@ozottak szerint félektatasi
intézménybe valo felvételre, szakképzésbe valopgmdaodasra, valamint munkakdr betdltésére,
tevékenység folytatdsara jogosit, a szakmai égettsevabbd a szakképzésre vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozottak szerinti munkakdiltéséere képesit.

(2) Az érettségi vizsgan a tanul6 a kovetkezsgatargyakbdl ad szamot tudasarol:

a) magyar nyelv és irodalom,

b) torténelem,

¢) matematika,

d) idegen nyelv - a nemzetiségi nevelés-oktatasdsut vesk szamara anyanyelv és irodalom,

e) koteleden valasztandd vizsgatargy.

(2a) Aki_szakiskoldban allamilag elismert szakkepét®st szerzett és a szakkdzépiskolaban
érettséqi vizsgat kivan tenni, annak a (2) bekezdé3 pontjaban foglalt tantargybdl nem kell
szamot adnia a tudasarol.

(3) A koteled és a kotelgzen vélasztandd mellett tovabbi vizsgatargyakbdbied érettséqi
vizsga.

(4) A kozépiskola elvégzesét kozvetlenil kdvetettségi vizsgaitszakban az érettségi vizsgak
megkezdésének feltétele 6tven Ora kozosségi sablgi@iegzésének igazolasa, kivéve

a) a felbttoktatdsban részt vévanulokat és

b) azon sajatos nevelési igényanulokat, akiket a szak@rtbizottsag javaslata alapjan a
kozOsségi szolgélat alol az igazgatd hatarozatbamtenitett.

(5) A szakképé iskolaban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarszakképesitések
megszerzésére szervezett szakmai vizsga allangavizs tanulé a szakképzés utolsé évfolyama
kovetelményeinek teljesitése utan tehet szakmageaiz

(6) Az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozotakképesités szakmai €s
vizsgakodvetelményei meghatarozasarol és kiadasar@zakmai vizsga megszervezékén
szakkeépesitést tanusitd bizonyitvanyok kiadasarabzakképzésre vonatkozd jogszabélyok
rendelkeznek.




(7) Az alapfoka nivészeti iskoldban fivészeti alapvizsgat kell szervezni, édivdszeti
zarovizsga is szervezltet A miivészeti alapvizsga a tovabbképzvfolyamokon vald
tovabbtanulasra jogosit. Alimészeti alapvizsga és dinészeti zardvizsga vizsgakovetelmeényeit,
vizsgafeladatait az alapfokuiwészeti iskola az oktatasért félelminiszter rendeletében foglalt
keretek kdzott hatdrozza meg.

5. A kbznevelési rendszer intézményei

7. 8 (1) A kdznevelési rendszer intézményei:

a) 6voda,

b) altalanos iskola,

c) gimnazium,

d) szakkozépiskola (a tovabbiakban a c)-d) portiakaegyutt: kzépiskola),

e) szakiskola (a tovabbiakban a d)-e) pont alatigitt: szakkégziskola; a tovabbiakban a c)-
e) pont alattiak egyutt: kozépfoku iskola),

f) alapfoku niivészeti iskola (a tovabbiakban a b)-f) pont alktégyutt: iskola),

g) gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevel&sitasi intézmény,

h) kollégium (a tovabbiakban: az a)-h) pont alategydtt: nevelési-oktatasi intézmény),

i) pedagogiai szakszolgalati intézmeény,

]) pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyajtdé intézyném tovabbiakban: az a)-j) pont alattiak
egyutt: kdznevelési intézmény).

(2) A kdznevelési intézmény tobb kulonibdipusu kdznevelési intézmény feladatait is ellgdha
valamint nem koznevelési feladatot ellatd intézny@hnis 6sszevonhatd az e tdrvényben
meghatarozott esetben, formaban és eljaras megfaaia(a tovabbiakban: tobbcéll intézmeény).
Nevelési-oktatasi intézmény ellathatjia a kondukpedagogiai ellatas, gydgytestnevelés,
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasdagdgiai szakszolgélati feladatot,
jogszabalyban meghatarozott egyes pedagodgiai-szakaw@galtatasi feladatot, tovabba a
gyermekétkeztetés feladatat anélkdl is, hogy tolbboézmény formajaban itktdne.

(3) A nevelési-oktatasi intézmény, a pedagogiakszaigalati intézmény gyakorlé ovodakeént,
gyakorlo iskolakent, gyakorlo kollégiumkeént, valamnigyakorl6 szakszolgélati intézménykeént
kozreniikodhet a pedagogusképzés, -tovabbképzés feladatadbayakorld nevelési-oktatasi
intézményekben, a gyakorld szakszolgalati intézénya pedagogusijeldltek szakmai munkajat
vezetpedagodgus iranyitja.

(4) Az oktatasért feléb miniszter az (1)-(3) bekezdésben meghatarozattakiotl mas
kdznevelési intézményt is alapithat, alapitasaedélyezheti, ha az megfelel e térvény, valamint
a szakképzésl szold torvény dlirasainak. Engedélyezheti sajatos pedagdgiai pmogdapjan
neveb és oktatd &ltalanos iskola, kozépfoku iskola tdéatolyan kozépiskola alapitasat,
amelynek nem célja, hogy a tanulét felkészitserats&gi vizsgara. A kérelemhez mellékelni
kell a koznevelési intézmény alapitasahoz jogsyabal meghatarozott dokumentumokat,
tevékenységével, 6voda és iskola esetén az atadmitksmeretekkel kapcsolatos programot. Az
engedéllyel kapcsolatos tobbletkdltségeket a fetdrak kell viselnie.

(5) Kdznevelési alapfeladatot - a 19. § (3) beksz)éés c) pontjaban foglalt kivétellel - csak az
(1) bekezdésben felsorolt kdznevelési intézmérmatéa|.

(6) Az (1) bekezdés b)-e) és g) pontjdban felsastithla - killén jogszabalyban meghatarozottak
szerint - ellathatja a sportiskola feladatait is.

6. Az 6voda



8. 8 (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl adimbezettség kezdetéig nefyehtézmeény.
Az Ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a haikatetévét a felvételét szamitott fél éven
belll betolti, feltéve, hogy minden, a telepulédénarosi kertletben, vagy ha a felvételi kdrzet
tobb telepilésen talalhatd, az érintett telepukésdikohellyel, ennek hianyaban tart6zkodasi
hellyel rendelke& haroméves és annabgkbb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithet

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztusd&iaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év ke#inapjatdl legaldbb napi négy ordban ovodai fogledlson vesz részt. A jedyz

az egyhazi és magan fenntartdsu intézmények esetelfenntartdo - a szdilkérelmére és az
ovodavezdi, valamint a védno egyetértésével, a gyermek jogos érdekét széth tartva, az
otodik életév betoltéseig felmentést adhat a kébedwodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi kbrilményei, képességeinek kibaatakisa, sajatos helyzete indokolja.

(3) Az ovodai nevelés 6. melléklet szerinti finainszott iddkerete magaba foglalja a gyermek
napkozbeni ellatasaval osszeftigdgeladatokhoz, a teljes Ovodai életet magaban Fdgla
foglalkozasokra fordithaté heti 6tven Orackdretet, tovabba a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézseéggel kéizdyyermekek fejles#t valamint a sajatos nevelési igény
gyermekek egészségugyi, pedagodgiai celu habilgadiehabilitacios foglalkoztatasanak heti
tizenegy ora idkeretét.

(4) A koteled ovodai nevelés fejlesznevelésben is teljesitléet

(5) A gyermek haroméves koratdl annak az évnekugmisztus 31. napjaig, amikor az 6todik
életévét betdlti, az ovodaba jarasi kotelezettségatadi napkdziben is teljesitheti abban az
esetben, ha a csaladi napkdziben a szolgaltatagbrszemély rendelkezik a 3. mellékletben az
ovodapedagogus munkakor betdltéséhémrteszakkeépzettséggel, és munkaja soran figyelembe
veszi az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaugaltf kovetelményeket.

7. Az iskolai nevelés és oktatas kdzos szabalyai

9. 8 (1) A tanuldk rendszeres nevelés-oktatasagratségi vizsgara, a szakképsészolo
torvényben meghatarozott kivétellel a szakmai \Arada tovabbiakban egyutt: vizsga), valamint
a mivészeti alapvizsgara tort@felkészitése az iskola feladata.

(2) A tanulo vizsgara torténfelkészitése a kotelézanorai foglalkozasok keretében torténik. A
vizsgara tortéd felkészulést az iskola a valaszthato tanorai feglasok keretében segiti.

(3) A szubket az iskola a meg#to tanitasi év végén tajekoztatja azokrol a tankoksdle
tanulmanyi segeédletedd; taneszkdzokil, ruhazati és mas felszerelésgkramelyekre a
kovetked tanévben a nevel és oktatd munkdhoz szikség lesz, valamint az &askol
kolcsonodzhet tankonyvekél, taneszkozokil és mas felszerelésékr tovabba arrdl is, hogy az
iskola milyen segitséget tud nydjtani a $zliiadasok csokkentésehez.

(4) Az altalanos és kozépfoku iskolak az iskolaimigeti Osszetartozas Napja bevezetdsér
magyarorszagi €s a kilhoni magyar fiatalok kdzfpdemlatok kialakitdsarol ésositésésl a
kozoktatasban, valamint a Magyarorszag hatérairil kél6 magyarsag bemutatdsarol szolo
orszaggyilési hatarozat alapjan a hét-tizenkettedik évfolglmmalamelyikén szervezik meg a
hatéaron tali kirAnduldsokat. A hataron tuli kirardhokat a kozponti koltségvetés tdmogatja. A
koltségvetési tadmogatas elbiralasakobngl élveznek a kilhoni iskolaval dokumentalt
cserekapcsolatban allé hazai iskolak.

(5) A nyolcadik évfolyam sikeres elvégzé&déiiallitott bizonyitvany - iskolatipustél figgetiél

- alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

(6) A kozépiskola befejézévfolyamanak sikeres elvégzéasékidllitott bizonyitvany kézépfoku
végzettséget tanusit. Kozépfoku végzettségnekosiiin tovabba a szakképzéisrszolo



torvényben meghatarozott szakiskolai végzettség.

(7) A gimnaziumban az 6todik, hetedik és kilenceddzakkozépiskolaban a kilencedik
evfolyamot nyelvi alkészi évfolyam ebzheti meg, feltéve hogy a gimnazium, a
szakkdzeépiskola a kulon jogszabalyokban meghatértettételeknek megfelel.

(8) Az alternativ ovodak, iskolak az altaluk késttités az oktatasért febsl miniszter altal
jovahagyott 6vodapedagdgiai programban, keretteioder meghatarozottak szerint készitik el
pedagogiai programjukat. Az alternativ Ovodapedagogrogramban, az alternativ iskolai
kerettantervben lehet meghatarozni az Aaltalanoshabaaktdl eltéd, sajatos, az adott
intézményben

a) folyo 6vodai nevelés és az ovodai elet megtés@zek elveit, a nevelés tevékenységi formait
€s az 6vodapedagogus feladatait,

b) az iskolaban oktatott tananyagot, kdvetelményeke

c) folyo felkészitést az allami vizsgakra,

d) a tanulok szamaradé@it heti kdteled éraszamot,

e) a pedagbégusok kotott es kotetlen munkaidejéraiddyait,

f) alkalmazott épitésugyi @rasokat, eszktzoket és felszereléseket, @sagpolitika rendszerét,
modszereit és eszkozeit,

g) mikdds vezetési modellt, nevelés- és oktatasszervezest,

h) elfogadott pedagogus végzettséget és szakkéggett

(9) Az 6vodapedagogiai program, kerettanterv abgRezdésben meghatarozott kdrben eltérhet
az e térvényben meghatéarozottaktol, valamint arehy végrehajtasara kiadott jogszabalyoktol
azzal a megkotéssel, hogy az alternativ intézménki@kségvetési tamogatasanak alapja
ovodapedagdgiai programjukban, kerettantervilkbgialiokoteled feladatellatas, ezen felll a
muikodésukkel jar6o tobbletkoltségekhez kozponti k@tsdési tobblettamogatds nem
igényelheb.

(10) A (8) bekezdés alkalmazasaban alternativ qualtiernativ iskola az az 6voda, iskola, amely
nem hagyomanyos pedagdgiai médszerekkel végzi hiégebktatd munkajat. Az engedély iranti
kérelmet, ha van olyan héal6zat, szervezet, amedyikalternativ évodat, iskolat képviseli, a
halozat, szervezet, ha nincs ilyen hal6zat, szetyaz intézmény fenntartdja jogosult benyujtani.
(11) A koznevelési intézmény - ideértve a 7. §l{dkezdése szerint alapitott intézmeényt is -
koteles a gyermekek, tanulok szamara hozzaf@érhétternet-hozzaféréssel rendeliez
szamitogepeket a gyermekek, tanulék védelmét deBetteb, kdnnyen telepithét és
hasznalhat6, magyar nyélgzoftverrel ellatni a gyermekek és tanuldk harrkosilelki, testi és
értelmi fejbdése védelmének érdekében.

8. Az altalanos iskola

10. 8 Az &ltaldnos iskolaban nyolc évfolyamon ogsg&n egységes kodvetelmények szerint
alapfoku nevelés-oktatas folyik. Az altalanos iskaltanulot az érdeldésének, képességenek és
tehetségének megfebeln felkésziti a kozépfoku iskolai tovabbtanulasra.

9. A gimnazium

11. 8§ (1) A gimnazium négy, hat vagy nyolc - nyedldkészity évfolyam esetében 06t, hét vagy
kilenc - évfolyammal mkoddé nevelési-oktatasi intézmeény, ahol &altalanosivettséget
megalapoz6, valamint érettségi vizsgara ésofieksl iskolai tanulmanyok megkezdésére
felkészit) nevelés-oktatés folyik.



(2) A gimnazium a tehetséggondozas specidlis fedad& ellatasara akkorikddhet hat vagy
nyolc évfolyammal, ha az ott folyd oktatds kulorggmabalyban meghatarozott emelt gzint
kovetelményeknek megfelel.

10. A szakkozépiskola

12. 8 (1) A szakkdzépiskolanak szakmai érettségjzetiséget add eérettségire, szakiranyu
felsdfokl iskolai tovabbtanulasra, szakiranyl munkabaséd felkészé, valamint altalanos
miveltséget megalapozé négy kdzépiskolai évfolyama ssakképzésr szolo torvény alapjan
az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szzakképzési évfolyama van, ahol szakmai
elméleti és gyakorlati oktatas is folyik. A szakkpiskolaban a tizenkettedik évfolyamot
kovethen az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozattaintsaz utolsd kodzépiskolai
évfolyam elvégzéséhez vagy érettségi végzettsdgitéit, a szakmai érettségi vizsga agazatahoz
tartoz6 szakképesités szakmai vizsgajara tortelkészités folyik. Szakkdzépiskolanak il

az az intézmény is, amely kizarolag a szakképiésrold torvény 22. § (7) bekezdésében
meghatarozott tevékenységet folytatja.

(2) A szakkozépiskolaban az Orszagos Képzési Jkgizészolo kormanyrendeletben
meghatarozott 4gazatokban téhehunkakor betoltésére képésiszakmai érettségi vizsga,
tovabb4 az Orszagos Képzési Jegyzékben meghataraz#akmai érettségi vizsga agazatdhoz
tartozo szakképesités szeredhet

(3) A kilencediktl a tizenkettedik évfolyamig az agazathoz tartoBbettségihez kotott
szakképesitések kozos elemeinek tartalmat magéabglald szakmai elméleti és gyakorlati
oktatas folyik, az egységes kerettanterv szeriitidmereti képzés mellett.

(4) Ha a niivészeti szakkdzépiskola a tehetséggondozas keretdbeszeti szakvizsgara készit
fel, a szakképzés és az iskolai nevelés-oktatdsasza kovetelményeinek teljesitése egymastol
fuggetlendl is folyhat (a tovabbiakban: parhuzamkistas).

(5) Parhuzamos oktatas esetén a tanuldé az iskelelés-oktatas szakasza és a szakképzés
kovetelményeit ugyanabban az iskoldban, &ltévfolyamokon is teljesitheti, a szakképzési
kerettantervben meghatarozottak szerint a eesl oktatd munka az 6t6dik, hetedik vagy a
kilencedik évfolyamon keZdlhet, a tanuld heti 6raszama legfeljebb negyven 6ra

11. A szakiskola

13. 8 (1) A szakiskolanak - a specialis és késejégkzty szakiskola kivételével, tovabba a
szakképzesit szolo térvényben meghatarozott szakiskolai kégpésak kivételével - harom, az
adott szakképesités megszerzéséhez szikséges d@tiskepzést és szakmai elméleti és
gyakorlati oktatast magaban foglaldé szakképzésblgama van. Szakiskolanak ndsiil az az
intézmény is, amely kizarolag a szakkép&kszold torvény 23. § (2)-(4) bekezdésében
meghatarozott tevékenységet folytatja.

(2) A szakiskoldban az Orszagos Képzesi Jegyzeékimghatarozott, szakképesitések korében a
szakképzeési kerettanterv szerint folyhat szakképaegozismereti oktatas a szakiskolaban a
szakiskolai kdzismereti kerettanterv alapjan folykszakiskolaban a szakmai vizsgéara tasten
felkészitésre vonatkozoé tovabbi rendelkezéseketkkgpzesil sz0lo torvény hatarozza meg. A
szakiskolaban, ha ativészeti szakmai vizsgara készit fel, parhuzamaostékis folyhat.

(3) A szakmai vizsga letételét kovenh a tanuld két év alatt kozépiskoldban készilbkeaz
érettségi vizsgara.

(4) Alapfoku iskolai végzettség hianyaban a szakidba torten felvétel feltétele:



a) a tizenhatodik életév betdltése, és

b) a szakiskolaban szervezett Koznevelési Hidprogizerinti tanév teljesitése.

(5) A sajatos nevelési igétiyanuldk iskolai nevelés-oktatasa céljabdl a skalés

a) specidlis szakiskolakéntikodik, ha a tobbi tanuloval sajatos nevelési igémyjatt egyuitt
haladasra képteleneket késziti fel szakmai vizsgéagy nyujt részikre munkaba allashoz és
életkezdéshez sziikséges ismereteket, az évfolysmaina a specialis kerettanterv szerint
meghatéarozott,

b) készségfejleséat specialis szakiskolakent ikddik, ha a kdzépsulyos értelmi fogyatékos
tanulok részére biztositja az életkezdéshez vdl@dellést, a munkaba allast lehet tewd
egyszeti betanulast igéngl munkafolyamatok elsajatitaséat; az évfolyamok sz@mspecialis
kerettanterv szerint meghatéarozott.

(6)
12. K6znevelési Hidprogramok

14. 8 (1) A Koznevelési Hidprogramok segitségetitapak a tanulonak a kozépfoku nevelés-
oktatasba, szakképzésbe valé bekapcsoldodashoz,avagynkaba allashoz, valamint az 6néllo
életkezdéshez szikséges ismeretek megszerzéséhampkex, tanulmanyi, szocidlis, kulturalis,
képesseégbeli és személyiségfejlesztését tamogdampgiai tevékenységgel.

2)-(7)
13. A gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi intézméonduktiv pedagdgiai intézmeény

15. § (1) A gydégypedagogiai, konduktiv pedagogiaveiési-oktatasi intézmény a kizarolag
sajatos nevelési igéfiygyermekeket, tanulokat ellatd nevelési-oktatasézmény, amely a
szakérdi bizottsdg véleménye alapjan vehegéenybe. A gyogypedagdgiai, konduktiv pedagoégiai
nevelési-oktatasi intézmény fejle$zatevelést-oktatast vé§zskolaként nikodik, ha kizardlag
sulyos és halmozottan fogyatékos gyermekeket lat el

(2) Ha a sajatos nevelési igéngyermek sulyos és halmozottan fogyatékos, attok sl
kezdve, amelyben az 6tddik életévét betolti, fefiemevelésben, attél az évkezdidéen, hogy
tankotelessé valik, fejleszt nevelés-oktatdsban vesz részt. A fejl@smevelés-oktatast a
gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai nevelési,efési-oktatasi intézmeny latja el egyéni
vagy csoportos formaban

a) sajat intézmenyében kiulon erre a célra létrehogoportban,

b) otthoni ellatas keretében,

c) abban az intézményben, amely a gyermek apofmadozasat ellatja.

(3) A sulyos és halmozottan fogyatékos gyermek knmatanitasi évnek az élsnapjatol,
amelyben a hatodik életéveét betolti, fejlészinevelés-oktatas keretében teljesiti a
tankotelezettségét. A fejle$ztnevelés-oktatast az oktatasért f&elminiszter rendeletében
foglaltak alkalmazaséval, a sajatos nevelési igéippsanak megfelél gydgypedagogus,
gyogypedagogiai tanar vagy terapeuta, konduktardu&tor-tanitd, konduktor-6vodapedagogus,
konduktor(tanitd) vagy konduktor (6vodapedagogusyldikoztatasaval, a s#iligénye, a
gyermek allapota és a szakérbizottsag fejles#t foglalkozasok heti éraszamara vonatkozo
javaslatanak figyelembevételével kell megszervegnheti fejleszbé foglalkozasok szama nem
lehet kevesebb hisz 6randl. Indokolt esetben & &&iiésére, ha a gyermek allapota szikségesse
vagy lehetbvé teszi, ennél tobb vagy kevesebb oraszam is mapghhatd. Megszervezésekor e
torvénynek a tankotelezettségre, a pedagogiai mep&kaszaira, a Nat-ra és a kerettantervekre,



az intézmeénytipusokra, a tanitasi év rendjéreniddsi, képzési idlrendjére, a tanuldi jogviszony
létesitésére, a gyermek, tanuld kotelességéneksitéigére és a féittioktatdsra vonatkozd
rendelkezéseit nem lehet alkalmazni.

(4) A fejleszt nevelés-oktatasban a tanuld annak a tanitasi énelkolsé napjaig koteles részt
venni, amelyben betdlti a tizenhatodik életévéadsak a tanitdsi évnek az utolsé napjaig vehet
részt, amelyben betélti a huszonharmadik életévédejleszty nevelés-oktatdsban a tanuldkat a
sajatos nevelési igényuk, fejlettséguk és életkatagjan osztjak be fejlesztsoportokba.

(5) Ha a tanul6 - a szakérbizottsag szakéft véleményében foglaltak szerint - iskoldba jarbssa
nem tud részt venni a fejleézhevelés-oktatdsban, a tankotelezettségét a fijlesavelés-
oktatast nyujto iskola altal szervezett egyénietgtés keretében teljesiti. Az egyéni fejlesztés
megszervezhét

a) otthoni ellatas keretében,

b) abban az intézményben, amely a gyermek apolimddozasat ellatja.

14. Az alapfokd rtivészeti iskola

16. 8 (1) Az alapfoku fivészeti iskola feladata, hogy kibontakoztassalimései képességeket,
fejlessze a iivészi tehetségeket, igény esetén felkészitsenramgki tovabbtanulasra.

(2) Az alapfoku nivészeti iskoldnak legalabb hat és legfeljebb tie&tikévfolyama van,
amelynek keretei ko6zott az oktatasok&p®, alapfoku és tovabbképz évfolyamokon,
zenentivészet, kep# és iparnivészet, bab- és szitineszet, tancilivészet agakban folyhat. A
tanuld az utols6 alapfoku évfolyam befejezését tGmre mivészeti alapvizsgat, az utolsé
tovabbképéa évfolyam elvégzését kovien pedig mivészeti zarovizsgat tehet.

(3) Az allami fenntartasu és az allami feladatéséian részt vévalapfoku nivészeti iskolaban
heti hat tanorai foglalkozéas biztositott téritédj dllenében a dtargy gyakorlatanak eés
elméletének elsajatitdsahoz, valamint tanévenlemyti meghallgatas és egylivészi ebadas,
tovabba e szolgéltatasok kérében az iskola Iétésiyminek, felszereléseinek hasznalata. Minden
esetben ingyenes a halmozottan hatranyos hélyzethatranyos helyzittanulo, a testi,
erzekszervi (latasi, hallasi), kozépsulyos és ergelmi fogyatékos, tovadbbé az autista tanulo
részere az absalapfokl niveszetoktatasban valo részvétel.

15. A kollégium

17. 8 (1) A kollégium az a nevelési-oktatasi intémy, amely az iskolai tanulmanyok
folytatasahoz szikséges feltételeket biztositjgza

a) a lakohelylkil tavol tanuldk szaméara a szabad iskolavalasztashald joguk
ervényesitéséhez, nemzetiségi nyelven vagy gyoggoephai nevelési-oktatasi intézményben
valo tanulasukhoz,

b) a tanulo testi-lelki egészségét veszélyéztanulasat akadalyozo otthoni kdrilmények miatt
szilkséges.

(2) Kollégiumi nevelés-oktatas és lakhatason kidllatas biztosithatd annak a tanulénak is,
akinek féthely hianydban nem lehet kollégiumi elhelyezésttdsitani (a tovabbiakban:
externatusi ellatas).

(3) A Kkollégium - részben vagy egészben, jogszddadly meghatarozottak szerint -
szakkollégiumként is dkodhet. A szakkollégium célja, hogy sajat pedagdégieogram
kidolgozasaval személykdzpontu tehetséggondozgsizzén.

(4) A kollégiumi nevelés a Kollégiumi nevelés orgagd alapprogramjanak figyelembevételével a



helyi pedagdgiai program szerint folyik.
(5) A kollégium munkarendjét gy kell meghatarozmgy alkalmazkodjék a tanuldi iskolainak
munkarendjéhez.

16. A pedagodgiai szakszolgalatok

18. 8 (1) A szl és a pedagdégus netremunkajat, valamint a nevelési-oktatasi intézmeény
feladatainak ellatasat pedagogiai szakszolgalatiseg

(2) Pedagogiai szakszolgalat

a) a gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesakéatas és gondozas,

b) a fejleszi nevelés,

c) szakéi bizottsagi tevékenység,

d) a nevelési tanacsadas,

e) a logopédiai ellatas,

f) a tovabbtanulasi, palyavélasztasi tanacsadas,

g) a konduktiv pedagogiai ellatas,

h) a gyogytestnevelés,

i) az iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai €kt

j) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok godinz

(3) A pedagogiai szakszolgalatok feladatainakikdaési feltételeinek, feladatai ellatdsanak
részletes szabalyait az oktatasért tedehiniszter rendeletben allapitja meg.

17. A pedagogiai-szakmai szolgaltatasok

19. 8 (1) A nevelési-oktatasi intézmények, pedagjgfiakszolgalati intézmeények és fenntartéik,
valamint a pedagégusok munkéjat, tovabba a tadudtekvédelemmel 6sszefifgtpvékenységet
pedagodgiai-szakmai szolgaltatasok segitik.

(2) Pedagogiai-szakmai szolgaltatas

a) a pedagogiai értékelés,

b) a szaktanacsadas, tantargygondozas,

c) a pedagogiai tajékoztatas,

d) a tantigy-igazgatasi szolgaltatas,

e) a pedagbégusok képzésének, tovabbképzésének&wéaeének segitése, szervezése,

f) a tanulmanyi, sport- és tehetséggondozo versesyervezése, 6sszehangolasa,

g) tanulotajékoztato, -tanacsado szolgalat,

h) a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok tamdsghoz kapcsolodo korai j@lz és
pedagogiai thmogat6 rendszefkidtetése.

(3) A pedagogiai-szakmai szolgéltatas orszagosgséegs szakmai iranyitas mellett

a) az allami kdznevelési kozfeladat-ellatas kerstéb

b) a 2. § (3) bekezdés b) pontjAban meghataramitlési-oktatasi intézményt fenntarté személy
altal fenntartott pedagdgiai intézetben, tovabba

c) jogszabalyban meghatarozott feltételek esetémbdman meghatarozott eljarasi rendben az
oktatasert feléls miniszter engedélyével nem kodznevelési intézneamyartoként, illetve nem
kdéznevelési intézmeénykeéntikodo koltségvetési szerv altal

nyujthato.

(4) A pedagobgiai-szakmai szolgaltatasok az oktatéselos miniszter szakmai iranyitdsa mellett
lathatOk el. Az oktatasért feted miniszter altal kijelolt intézmény szervezi a retiségi ovodai



nevelést, iskolai nevelés-oktatast, kollégiumi mése segih pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokat, tovabba azokat, amelyek helyitszinem szerveztidt meg hatékonyan vagy
az agazati iranyitas feladatait segitik.

(5) Az allami kdznevelési kozfeladat-ellatas kebeté a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat a
Kormany Aaltal az oktatasért fedsl miniszter kodznevelési feladatkdrébe tartozé egyes
feladatainak ellatadséara kijelolt szerv (a tovabbak hivatal) biztositja. Az allami fenntartasu
nevelési-oktatasi intézmeény, pedagogiai szakszatigaintézmény a pedagogiai-szakmai
szolgaltatdsokat a hivataltél veszi igénybe. Az dimkanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi
intézmény a pedagogiai-szakmai szolgaltatadsokat ivatattol veheti igénybe a hivatal
koltségvetésében erre a célra szolgdlo keret grej@éi hivatal a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatasdba bevonhat egyes allarézrnményfenntartd kodzpont altal fenntartott
koznevelési intézményeket, a (3) bekezdés c) dmntjineghatarozott jogi személyeket, tovabba
pedagogusképzest folytatd f@bktatasi intezményt.

(5a) Az egyhazi és magan koznevelési intézmény dagimiai-szakmai szolgaltatast
térittsmentesen veheti igénybe olyan pedagogisinsazia szolgaltatast nyujto kbdznevelési
intézménybl, amelynek fenntartdja az oktatasert féelminiszterrel e célbdl kdznevelési
szerddeést kotott.

(6) A pedagogiai-szakmai szolgaltatas ellatdsaraklietes szabalyait, a téritésmentesen nyujtott
pedagogiai-szakmai szolgéltatasok ellatasanakjézam oktatasert felé miniszter rendeletben
allapitja meg.

18. A tobbcélu intézmény

20. 8§ (1) A tbbbceéllu intézmény lehet

a) egyseges Ovoda-bobcke,

b) évoda-bolcsde,

C) egységes iskola vagy dsszetett iskola,

d) kdzo6s igazgatasu kdznevelési intézmeny,

e) altalanos rivelodési kozpont,

f) egyseges gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiddlszertani intézmény (a tovabbiakban:
EGYMI),

g) a szakképzési torvény szerinti szakképzeési gamtr

(2) Tobbcélu intézmény akkor létesitheha a létesités és dikbdés anyagi, targyi, technikai és
személyi feltételei valamennyi feladat ellatasabiarositva vannak.

(3) Az egységes iskola és az dsszetett iskola peiEgeladatellatas tekintetében szervezetileg
egységes intézmeny.

(4) A kozos igazgatasu koznevelési intézmény szetveés szakmai tekintetben 06nallé
intézményegységek keretében kulorbtipusu nevelési-oktatasi intézmeények, tovabbé agps
iskola, 0sszetett iskola feladatait lathatja el.

(5) Az altalanos riivelodési kdzpont szervezeti és szakmai tekintetber@imiézményegységek
keretében nevelési-oktatasi intézményi feladateattba a kulturalis, tiveszeti, kozrivelodési,
sportfeladatok kozul legalabb egyet ellat.

(6) A kozos igazgatasu koznevelési intézményberazZsltalanos fivelédési kozpontban a
neveb és oktatd munkdhoz kapcsoldédd, nem kdznevelédkemységet ellatd intézményegység
is mikodhet.

(7) Neveb és oktaté munkahoz kapcsol6do, nem kdznevelégkemység:

a) a fel$oktatas, a koz- és félsktatasi kutatds, a kozivelodés, a kultdra, a @wészet, a



konyvtar, a muzedlis intézményi feladat, a sport,

b) minden olyan gyermekvédelmi, gyermekjoléti, salic és egészségugyi ellatds, amely
gyermekek, valamint tankételes tanuldk szamarathgt.

(8) A kdzbs igazgatasu kdznevelési intézménybeazédtalanos fivelddési kozpontban a nem
kdznevelési szolgaltatasok korébe tartozo feladati@itasara és iranyitasara, az ilyen feladatot
ellatd intézményegység létesitésére, tevékenyskgérmgedélyezésére a tevékenységre
vonatkozo jogszabalyokat kell alkalmazni azzal #eréssel, hogy az altalanosivelodési
kdzpont létrenozasakor ésikddésekor a 21-22. §-ban, 25. § (1), (4) bekezdesbé7. § (6)-(7)
bekezdésben, a 69. 8 (1) bekezdéesben, 83. § (3pdkezdésben foglaltakat valamennyi
intézményegység tekintetében alkalmazni kell.

(9) EGYMI a sajatos nevelési igdnygyermekek, tanulok tobbi gyermekkel, tanuloval i@gy
tortérd nevelésének, oktatdsanak segitése céljabol hoiéaed Az intézmény keretén belll
miikodnie kell kizarbélag sajatos nevelési igérgyermekeket, tanuldkat ellatdé évodai, altalanos
iskolai, fejleszb nevelés-oktatast végziskolai vagy kozépfoku iskolai feladatot ellato
intézményegységnek, tovabba utaz6 gyodgypedagogiaid konduktori hdlozatnak vagy - az
orszagos €s megyei szakertizottsagi feladatok kivételével - pedagoégiai kszalgélati
feladatokat ellato intézmeényegysegnek. Az EGY Matblhtja tovabba a csaladségrolgalat, az
iskola-egészségugyi ellatas és a gyogypedagégianduktiv pedagogiai eszkozok es
segédanyagok koélcsdnzesének feladatait, valamitédiomot mikodtethet. Az EGYMI-ben
ellatott feladatokra - a csaladségitszolgalat, az iskola-egészségugyi ellatas és a
gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai eszkdzok eggedanyagok kolcsonzése kivételével -
kalon-kllon szervezeti és szakmai tekintetben drniatézményegységeket kell |étrehozni.

(10) Ha a telepulési dnkormanyzat a gyermekek wéélél és a gyamugyi igazgatasrol szolo
torvény szerint nem koteles a bdldsi ellatds megszervezésére és a gyermekek szameesza
lehetivé az ovodai és bolédei csoport kulon-kilon torténlétrehozasét, feltéve tovabba, hogy
minden, a telepilésen lakohellyel, ennek hianyalaardozkodasi hellyel rendelké&zgyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitléate valik, egységes Ovoda-bdice hozhatd Iétre a legalabb
masodik életéviket betoltdtt, tovabba az Ovodaiehsben elldthatd gyermekek kdzos
neveléséhez.

(11) A koz0s igazgatasu kéznevelési intézmeény édtalinos rivelodési kozpont vezetését, az
intézményegységek munkajanak dsszehangolasat gyas éentézményegységek azonos szamu
képvisebibdl allo - igazgatotanacs segiti, amely - jogszaletyimeghatarozottak szerint - részt
vesz a munkaltatoi jogkor gyakorlasaban.

(12) Ovoda-bolosde szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo intéyegységek keretében
ovoda és bolcgle feladatait lathatja el.

19. A kdznevelési intézmeények alapitasa, megszisdet

21. 8 (1) A kdznevelési intézmény e torvényben raégyiozott koznevelési feladatok ellatasara
létesitett intézmény. A kdznevelési intézmény gxgmély, amely - az allami intézményfenntarto
kdzpont, valamint az allami félektatasi intézmény &ltal fenntartott intézmeény talével - a
fenntartojatol elkulonult, 6nallé koltségvetéssaindelkezik. A kdznevelési intézmény a
nyilvantartasba val6 bejegyzéssel, a bejegyzésinapn létre.

(2) A koznevelési intézmeény alapitdsat az alapkiéaty az allami intézményfenntarté kozpont
altal fenntartott koznevelési intézmény esetébeszakmai alapdokumentum, tovabba - ha a
fenntartd a tevékenységet nem jogszabaly felhatdesa alapjan latja el - a kdznevelési
kdzszolgalati tevekenység folytatasara jogositGabkia kdznevelési intézmény képviseletére



jogosult személy nevének és képviseletének jogsfsydt igazold dokumentum, az allando
székhely meglétét igazold okirat megkuldésévellvayitartasba vétel céljabdl be kell jelenteni.
A bejelentést koltségvetési szerv esetén a torzskaryilvantartast vezét szervnél, az allami
intézmeényfenntartd kdézpont és az allami deldatdsi intézmény altal fenntartott intézmény
esetében a hivatalnal, mas esetben a kozneveléaimény székhelye szerint illetékésdrosi és
megyei kormanyhivatalnal (a tovabbiakban: korméawnagtal) kell teljesiteni. A nem é&llami szerv
altal alapitott intézmény csak akkor véhetyilvantartdsba, ha ikodése 6sszhangban van a
fovarosi, megyei feladatellatasi, intézmeényhalozakadtetési és kdznevelés-fejlesztési tervben
(a tovabbiakban: koznevelés-fejlesztési terv) fivgikkal.

(3) A kdznevelési intézmény alapitd okirata, szalkatepdokumentuma tartalmazza

a) az alapitd és a fenntarto, &kddtet) nevét és székhelyeét,

b) az intézmény - kilén jogszabalyban meghatarezuttatalos neveét,

C) az intézmeény tipusat,

d) az intézmény feladatellatasi helyét,

da) székhelyét,

db) tagintézményet,

dc) telephelyét,

e) alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezesét

f) nevelési, oktatasi feladatot ellatd feladatéathelyenként felveh&tmaximalis gyermek-,
tanuldlétszamot,

g) iskolatipusonként az évfolyamok szamat,

h) alapfokl nivészetoktatas esetén @vészeti agak, azon belll a tanszakok megnevezését,

i) szakképzés esetén a szakmacsoportokat és aagossKépzési Jegyzékben meghatarozottak
szerint a szakképesités megnevezését és azormmitats szakkdzépiskola esetén az agazatokat,
j) a feladatellatast szolgalé vagyont, tovabba gywa feletti rendelkezés vagy a vagyon
hasznalati jogét,

k) az onall6 koltségvetéssel rendelkemtézmény esetében a gazdalkodassal 6sszefligg
jogositvanyokat.

(4) A nyilvantartasba vétellel 6sszefiiggoltségeket a kérelem benyujtoja viseli. A bejegdiz
adatokban bekovetkezett valtozasokat - a (2) bégmh meghatarozottak szerint - nyolc napon
belll be kell jelenteni. A nyilvantartas fennall @®rolt adatai, tovabba az alapit6é okirat, szakmai
alapdokumentum nyilvanosak, azokat barki megtekinthzokrdél feljegyzést készithet, valamint
elektronikus uton is hozzaférldét

(5) A nyilvantartas tartalmazza

a) a kbznevelési intézmeény

aa) létestt és modosito alapito okiratdnak, szakmai alapdoktum@anak keltét,

ab) nevét, alapfeladatanak jogszabaly szerinti meggesét és valamennyi feladatellatasi helyét,
ac) képviseletére jogosult személy neveét,

ad) az onallo koltségvetéssel rendetkeeézmeny esetében adoszamat,

ae) az oOnallo koltségvetéssel rendetkentézmeény esetében valamennyi pénzforgalmi
szamlaszamat,

b) a nyilvantartasba vétel, létesités napjat,

c) a fenntartd képviseletére jogosult személy nevét

d) a jogutodlassal, atalakulassal, fenntartovastealk intézmeényi atszervezéssel kapcsolatos
alapitdi, fenntartéi hatarozatok szamat és a dbtaéslmazo hatarozatokat,

e) a megsmésBl szolo alapitdi, fenntartdi hatarozatot, a meggztiinokiratot, a megsmes
idejét és modjat, valamint a me{azintézmény iratainaérzési helyét.



(5a) A hivatal és a kormanyhivatal altal vezet&} bekezdés szerinti nyilvantartas az (5)
bekezdés a) pont aa)-ac) alpontja, valamint b)-ejtja tekintetében kozhiteles hatdsagi
nyilvantartasnak missul.

(6)

(7) A nyilvantartdsba vétdll sz6lo jogeés hatarozat alapjan az ©6néllé koltségvetéssel
rendelked kdznevelési intézmény képvisg koteles nyolc napon belul megkérni az intézmény
adoszamat és pénzforgalmi szamlat nyitni. Az adast&s a pénzforgalmi szamlaszamot, annak
kézhezvételél szamitott nyolc napon belll be kell jelenten2aliekezdés szerint.

(8) A kdznevelési intezményt tordini kell a nyiltartasbdl, ha

a) az intézmény fenntartoja az intézmény megszésaét hatarozott,

b) a fenntarto jogutdd nélkil megsuak,

c) az egyéni véllalkoz6 meghal, és nincs olyan $odfo aki folytatja a fenntartoi tevékenységet,

d) megs#nik a fenntartonak a koznevelés-szolgaltatdas szésiejoga, vagy e joganak
gyakorlasaval felhagy,

e) a fenntarté bejelenti, hogy fenntartdi jogat nkiwanja tovabb gyakorolni, kivéve, ha a
fenntartdi jog - az e térvényben meghatarozottakist- Uj fenntartéra szall at,

f) a fenntarté egy nevelési, tanitasi évnél hodszabig nem rikddteti,

g) a hatésag sulyos vagy az orszagos pedagogiansz&llerbrzés soran megallapitott szakmai
jogszabalysértés miatt - a nem allami koltségvedesiv vagy nem telepulési d6nkormanyzat altal
fenntartott koznevelési intézmeény esetén (&kaddési engedeély visszavonasaval egyildg - a
nyilvantartasbdl valo torlését elrendeli.

(9) A nyilvantartasbol val6 torléssel egyidliejg a kormanyhivatal kijeloli azt a nevelési-ok&ata
intézményt, amely a medsz intézmeénnyel jogviszonyban all6 gyermekek, tékuelvételét
nem tagadhatja meg. A hivatal a kdznevelés inforbsacendszeréhh (a tovabbiakban: KIR)
tovabbitia a megs$int intézménnyel tanuldi jogviszonyban all6 tanulévét és lakdhelyét,
tartdzkodasi helyét a kormanyhivatal szdmara alésiektatasi intézmény kijeldlése céljabol.
Az intézményt agy kell kijeldlni, hogy a gyermektanuldé szamara a kijelolt intézményben a
nevelés, a nevelés-oktatas igénybevétele ne jelemtginytalan terhet. A koznevelési intézmény
nyilvantartasbol valé torlésélrszolé jogebs hatarozatot a kormanyhivatal megkildi az allami
intézmeényfenntartd kdzpontnak, szakk&piskola esetében az &llami szakképzési és
felndttképzési szervnek, telepulési dnkormanyzatnakpraéhyben meghatarozott feladataik
elldtdsa érdekében. A hatérozat tartalmazza anmaktéazménynek a kijelolését, amely a
gyermek, a tanul6 felvételét nem tagadhatja meg.

(10) E § alkalmazasaban sulyos jogszabalysértés, ha

a) a kdznevelési intézmény kdztartozdsa meghatedjatézmény éves koltségvetésének felét és
azt a fenntarté egy hénapon belll nem fizeti kigwaészletfizetés kérése esetén nem fizetés
miatt a fennallo tartozas egy dsszegben esedékabke

b) a kbznevelési intezménynek hat hGnapot meghdégéid tartozasa van és a fenntarté nem tett
intézkedéseket ennek rendezése érdekében,

c) a kbznevelési intézmény a hatosagi élteés keretében megallapitott jogszabalysértédsaz e
felszolitast, majd ugyanazon jogszabalysértés nkarabott feligyeleti birsag kiszabaséat
kovethen sem szlinteti meg a hatarozatban megallapitditidian belll,

d) a fenntartd - koOznevelési intézmény fenntartdsadsszefligy - teveékenyseégeének
torvényességi ellémzése soran megallapitott torvénysértést a ferntart torvénysértés
megszuntetésére tortefelhivasban megallapitott hat&ig nem szinteti meg,

e) a kdznevelési intézmenyben folyd névét oktatd munka a kdzbiztonsagot, a kdzrendet, a
k6zegészségigyet, a kdzerkolcsot serti, vagy miagek, szabadsagjogai ellen iranyul,



f) a kdznevelési intézmeény a feladatainak ellatéz&ziikséges feltételekkel nem rendelkezik.
(11) Szakmai jogszabdlysértés, ha az intézmérikodeése - az intézmeény altal ellatott
feladatoktdl figgen - az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja aadaadott intézményre
érvényes kerettanterv, vagy e torvény felhatalmazadigapjan készitett és jovahagyott mas
nevelési, oktatdsi program, az érettségi vizsgadyzdt, az érettségi vizsga részletes
vizsgakovetelményeit sz0l6 jogszabaly, a Kollégiumi nevelés orszagdsp@ogramja, a
nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve, a nerégeiskolai oktatasanak iranyelve, a Két
tanitasi nyeli iskolai oktatds irdnyelve, a Sajatos nevelési ygemgyermekek ovodai
nevelésének iranyelve, a Sajatos nevelési igéayuldok iskolai oktatdsanak iranyelve, az
Alapfoku mivészetoktatas kdvetelményei és tantervi prograemdelkezeseit seérti.

(12)

22. 8 (1) A kdznevelési intézménynek a feladatat@&ahoz szikséges feltételekkel rendelkeznie
kell. A kdznevelési intézmény akkor rendelkeziketaflatai ellatasdhoz szikséges feltételekkel,
ha

a) allando sajat székhellyel, telephely esetémddatelephellyel, a feladatellatashoz sziikséges
helyiségekkel,

b) allando sajat alkalmazotti Iétszammal, tovabba

C) a jogszabalyban meghatarozott eszkdzokkel, dektumokkal, szabalyzatokkal és 6nallo
koltségvetéssel rendelkiemtézmeny esetében dikbdéséhez szilkséges pénzeszkozokkel
rendelkezik.

(2) Allando sajat székhellyel, telephellyel akk@ndelkezik a koznevelési intézmény, ha a
feladatai ellatasdhoz szikséges, jogszabalyban até@ghott helyiségek a 23. § (10)
bekezdésben meghatarozott kivétellel - hatarozatdére a kizarélagos hasznalataban allnak.
Allandé sajat alkalmazotti |étszammal akkor rendelk a koznevelési intézmény, ha az
alapfeladatanak ellatdsahoz szikséges szamitaltrelkotti 1étszam legaldbb hetven szazaléka
hatérozatlan iéke sz0l6 munkaviszonyban vagy kozalkalmazotti jegenyban all. Tébbcéla
intézmény esetén az allandd sajat alkalmazottzdéts meglétét szervezetileg és szakmailag
onalloé intézményegységenként kell vizsgalni. A lé&iési intézmény feladatainak ellatasahoz
szilkséges eszkozoket, felszereléseket a fenntart@jkddtety az intézmény rendelkezésére
bocsétja, 6nallé koltségvetéssel rendetk@zézmény a feladatainak ellatasarol az alapito, a
fenntartd szerv altal biztositott pénzeszkdz, vaihragyéb bevételei alapjan gondoskodik. A
kdznevelési intézmények fenntartasi koltségeitrati@to, nikodési koltségeit a tkodtet altal
évente megallapitott kdltségvetésben kelirahyozni.

©)

23. 8 (1) Ha a koznevelési intézményt nem allamitskgvetési szerv, vagy telepulési
onkormanyzat - beleértve a helyi 6nkormanyzatolsul@sat is - alapitja, @kodésének
megkezdéséehez engedély szilkséges.

(2) Az engedély akkor adhato ki, ha a kdznevelédgézmeny a 22. § (1)-(2) bekezdésben
meghatarozottak szerint rendelkezik ékddéséhez szikséges feltételekkel és a nyilvasbata
vétel Ota kevesebb mint hat honap telt el. Az eBbediadasaval 6sszefuggkoltségeket a
kérelem benyujtoja viseli.

(3) Ujonnan indul6 nevelési-oktatasi forma esetéban 22. § (1)-(2) bekezdésben
meghatarozottak szerintittkddéshez szikseges feltételeket - az iskolatipusreafeled, adott
évben nem indulé évfolyamok, osztalyok, csoportakatkozasadban - felmérrendszerben,
fokozatosan elégséges megteremteni. A feltétel&bztmios megteremtését a kormanyhivatal
torvényességi ellémzés keretében évente vizsgalja. Ha ennek keret@lbegallapitast nyer, hogy
az (5) bekezdés szerinti Utemtervben vallalt felekt nem teljestinek, a (tkddési engedély



visszavonasra kerul.

(4) Az engedély kiadasa iranti kérelemhez csatadtii

a) a kbznevelési intézmény alapito okiratat,

b) nevelési-oktatasi intézmény esetében pedagpgagramjat, egyéb kdznevelési intézmeény
esetében a kdzéptavu és egyéves munkatervét, eovabb

c) azokat az okiratokat, amelyegktbmegdllapithatd, hogy a tkodés megkezdéséhez, a
koéznevelési intézmény feladatai ellatasahoz szidssegemélyi és targyi feltételek rendelkezésre
allnak.

(5) Ujonnan indulé nevelési-oktatasi forma eseté&éarelemhez csatolni kell a neveéls oktato
munkahoz szikséges személyi és targyi feltételelgtanemtésének kulon jogszabalyban
meghatarozott Utemtervét. A kérelem és melléklefeigszabalyban meghatarozott
adattartalommal nyudjthatok be.

(6) Az engedély kiadaséarol az intézmény szekheherirgt illetékes kormanyhivatal dont. A
korményhivatal a (7) bekezdés a) pontja, (8) be&ezn) pontja tekintetében koteles szakért
véleményt beszerezni. A szakértvéleményt nevelési-oktatasi intézmeény és pedagogi
szakszolgalati intézmeény esetében koznevelési s#akdedagodgiai-szakmai szolgaltatd
intézmény esetében az oktatasert ésl@hiniszter altal kijelolt hattérintézmeény adja ki.

(7) A kormanyhivatal az engedély kiadasat akkoratdmtia meg, ha a nevelési-oktatasi
intézmény

a) pedagodgiai programja az e torvényben, szaknogiramja a szakképzérszold toérvényben
meghatarozottaknak nem felel meg,

b) nem rendelkezik - az e tdrvényben foglaltaknaggfaleb - a mikddéséhez szikséges
személyi és targyi feltételekkel,

c) ujonnan induld nevelési-oktatasi forma esetébdaltételek megteremtésének Utemtervében
foglaltak nem megalapozottak, a koltségvedésbem allapithat6 meg, hogy a feladata
ellatdsdhoz sziikséges koltségeket milyen forrdsitasitjak,

d) mikodése nincs dsszhangban a kdznevelés-fejlesatében foglaltakkal.

(8) Pedagdgiai szakszolgalati intézmény, pedagégiakmai szolgéltatast nyujtdé intézmeény
esetében a kormanyhivatal az engedély kiadaséat skfzadhatja meg, ha

a) nem rendelkezik - az e tdérvényben és a kuloszaigalyban foglaltaknak megfdiet a
miikodéséhez szikséges személyi és targyi feltétdlekke

b) munkaterve nem felel meg a kilén jogszabalylmgtaftaknak, tovdbba pedagdgiai-szakmai
szolgaltatast nyujtd intézmény esetében nincs asgfan az oktatasért feélel miniszter altal
kijelolt hattérintézménynek a miniszter altal joadlyott szakmai irdnyelvében foglaltakkal.

(9) A nevelési-oktatasi intézményikvdéséhez szikséges engedély akkor adhaté ki, ha a
nevelési-oktatasi intézmény alland6 sajat székékelhendelkezik, tovabba legalabb egy, a
maximalis Iétszam befogadasara alkalmas Ovodaiocsdgollégiumi csoport, tovabba az adott
iskolatipusnak megfeléén valamennyi évfolyamra egy-egy iskolai osztalyikidtetéseére
alapitotték, és az ehhez sziikséges - jogszabaieghatarozott - személyi és targyi feltételek
rendelkezésre &llnak, Ujonnan induld nevelési-ékiatorma esetében felmenendszerben,
fokozatosan megteremti.

(10) Az egyhé&zi kdznevelési intézmény és a magameielési intezmény akkor rendelkezik
allando sajat székhellyel, telephellyel, ha a fartoja igazolja, hogy a feladatai ellatasahoz
szilkséges jogszabalyban meghatarozott helyisédetti feendelkezési jog a nevelési-oktatasi
intézmény nikddéséhez legalabb 6t nevelési évre, tanitasil@rtesitott. Ha a nevelési-oktatasi
intézmény székhelye, telephelye masik nevelésitagitantézmény altal is hasznalt ingatlanban
taldlhatd, az engedélyezési eljarasban vizsgalli dat is, hogy az épuletben biztosithato-e



valamennyi nevelési-oktatasi intézmény zavartaldikduése, az alapitdé okiratdban megjel6lt
maximalis gyermek-, tanuloi Iétszam fogadasa, &beastiletek mkodése.
(11)-(12)

20. A kbznevelési intezményiikbdésének rendje

24. 8 (1) A koznevelési intézmények szakmai tekivgie Onallbak. Szervezetikkel és
muikoddésukkel kapcsolatosan minden olyan Ggyben dékieamelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorébe.

(2) A nevelési-oktatasi intézmeény tRodésével kapcsolatos dontésekokébzitésében,
végrehajtdsaban és ellgnésében - jogszabalyban meghatarozottak szeniész vesznek a
pedagogusok, a tanuldk és a skillvalamint képvisdlik.

(3) A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeibeniléén pért, politikai céld mozgalom vagy
parthoz kotdo szervezet nem tikddhet, tovabba az alatt azoidlatt, amig az 6voda, iskola,
kollégium ellatjia a gyermekek, tanulok feliigyeletptrt vagy parthoz kétls szervezettel
kapcsolatba hozhato politikai céla tevékenység faymathato.

25. 8 (1) A Kkoznevelési intézmény tkidésére, bels és kil$ kapcsolataira vonatkozé
rendelkezéseket a szervezeti dkauési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarorzg

(2) Az ovoda hazirendje a gyermeki jogok és kosdgek gyakorlasaval, a gyermek oOvodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapigg. Az iskola és a kollégium hazirendje
allapitia meg az e térvényben, tovabba a jogszakhbn meghatarozott tanuldi jogok
gyakorlasanak és - a tanulmanyi kotelezettségejest®dsén kivil - a kotelezettségek
végrehajtdsanak modjat, tovabbéa az iskola, koltédgiltal elvart viselkedés szabalyait.

(3) A hézirend dlirhatja az 6évodaba, iskolaba, kollégiumba a gyepkekanuldk altal bevitt
dolgok meg@rzoben, oOltodben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentéséhazirend az
ovodaba jarashoz, a tanuldi jogviszonybodl, kollégiutagsagi viszonybol szarmazo
kotelezettségek teljesitéseéhez, jogok gyakorlasékaoz szilkséges dolgok bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha agirtlszabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért
a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

(4) A koznevelési intéezmény SZMSZ-ét, a nevelésatdsi intézmény hazirendjét nevelési-
oktatasi intézményben a nebmstilet, mas kodznevelési intézményben a szakadizaltt
értekezlet az Ovodaszék, iskolaszék, kollégiumikszévabba az iskolai vagy a kollégiumi
diakonkormanyzat véleményenek kikérésével fogadjaAe SZMSZ és a hazirend azon
rendelkezéseinek  érvénybelépéséhez, amebyekba fenntartéra, a  fikodtetre
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, ékédteth egyetértése sziikséges. Az SZMSZ és a
hazirend nyilvanos.

(5) A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnill la rabizott gyermekek, tanulok
felligyeletéél, a nevelés és oktatas egészséges és biztonstrisléinek megteremtéséra
gyermekek, tanuldk rendszeres egészségigyi vizédgala megszervezésérennek keretében
kalondsen, hogy az 6vodaba jaré gyermek, valaminarkotelezettseég végeéig az altalanos
iskolaba, kozépfoku iskoldba jaré tanuldé évenk@galdbb egyszer fogaszati, szemészeti és
altalanos sirovizsgalaton vegyen részt.

(6)

(7) Az o6vodai csoportok, iskolai osztalyok, kollegii csoportok minimalis, maximalis és
atlaglétszamat a 4. melléklet hatdrozza meg. Az@vosoportra, iskolai osztalyra, kollégiumi
csoportra megallapitott maximalis l1étszdm a nevedes illetleg a tanitasi év inditasanal a
fenntartd engedélyével legfeljebb hlsz szazaléktigiphed, tovabba fuggetlendl az inditott



osztalyok, csoportok szamatol, akkor is, ha a i@y, tanitasi év soran az Uj gyermek, tanuld
atvétele, felvétele miatt indokolt. A minimalis deémtol csak akkor lehet eltérni, ha azt az
ovodai, tanuloi jogviszony nevelési, tanitasi ézli@n tortéh megstnése indokolja, tovabba
szakképé iskoldban akkor is, ha a képzés soran tanuldiigzgny korabbi tanitasi évben toréén
megs#nése miatt az érintett osztaly, csoport Iétszanmairamalis létszam ald csokkent, és
atszervezéssel - a tanuléra harulé aranytalan teBlil - nem alakithaté ki a minimalis
létszamot elérlétszamu osztaly, csoport.

(8) A kbznevelési intéezmény tantermeiben, cimtdolajépuletének homlokzatan, tovabba az
allami, teleplilési 6nkormanyzati fenntartasu intéagek korbélyeg#én Magyarorszag cimerét
el kell helyezni, mas intézmények korbély&gn el lehet helyezni.

21. A pedagdgiai program

26. 8 (1) A nevdl és oktatd munka az Ovodaban, az iskoldban, adioftdan pedagdgiai
program szerint folyik. A pedagdgiai programot aeiétestilet fogadja el és az intézményvézet
hagyja jova. A pedagodgiai program azon rendelkezékeérvénybelépéséhez, amelyékia
fenntartora, a frikodtetre tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, ékddteth egyetértése
szlikséges. A pedagdgiai programot nyilvanossadradani.

(2) Az iskola pedagodgiai programjanak részekenteh@rvény masként nem rendelkezik, a
miniszter altal kiadott kerettanterveket kiegészithelyi tantervet készit. A helyi tanterv
megnevezi az oktatasért félel miniszter altal kiadott kerettantervek kozil ealattat és
rendelkezik a kerettantervben meghatarozott, alé#itees nem koteléztanorai foglalkozasok
idokerete legfeljebb tiz szazalékanak felhasznalasArkbllégium az érdekelt iskola pedagogiai
programjat figyelembe véve késziti el a pedagdmiagramjat.

(3)

(4) A tobbcélu intézmeény egységes, valamennyi dswelktatasi feladatot atfogd pedagodgiai
programot, ennek keretein belll az egyes feladat@tdsahoz évodai pedagdgiai programot,
iskolai helyi tantervet, kollégiumi pedagogiai pragot hasznal. Az altalanos tirelodési
kozpontban rikdédd nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai programgsze a nem
koznevelési feladatot ellatd intézményegység tewségeét is meghataroz6 pedagogiai-
miivelédési programnak. A pedagogiaiivelodési program biztositja a kbznevelési és a nem
koznevelési kdzfeladatok egységes elvek szeringvalésitasat.

(5) Az iskola pedagdgiai programjat vagy annak nsfidsat a jovahagyast kotetanévbl
felmerd rendszerben vezetheti be.

22. A tanitasi év rendje, a tanitasi, képzésj & egyéb foglalkozasok

27. 8 (1) Az iskolaban a nevelés-oktatast - hareetty masképp nem rendelkezik - a nappali
oktatas munkarendje szerint a kotélezs valaszthatd, egyéni €s csoportos, tanorai gsbeg
foglalkozasok, a kollégiumban a koteleés vélaszthatd, egyéni és csoportos foglalkozasok
keretében csoportbontasokkal kell megszervezniot@bbiakban: nappali rends#erskolai
oktatas).

(2) Altalanos iskolaban a nevelés-oktatast a dtlads délutani tanitasi északban olyan modon
kell megszervezni, hogy a foglalkozasok legalabértinat 6raig tartsanak, tovabba tizenhét éraig
- vagy addig, amig a tanulok jogséen tartozkodnak az intézményben - gondoskodni &ell
tanuldk felligyeletéil. Az altalanos iskola e torvény rendelkezéseinagfieleben egész napos
iskolaként is mikodhet.



(3) A tanév, ezen belll a tanitasi év rendjét aatékért feléls miniszter rendeletben allapitja
meg. Az iskola éves munkatervet készit, amely ltagaza a szabadon meghatarozhaté tanitas
nélkili munkanapokat.

(4) A tanulo heti kotelez tanordinak szamat, beleértve a vélaszthato tarakazamat a 6.
melléklet hatdrozza meg. Az iskola a tanuldé hetield® tanordinak szama és az osztalyok
engedélyezett heti édkerete kulonbozetét tandrai foglalkozas, egyébalagkas megtartasdhoz
és osztalybontashoz veheti igénybe.

(5) Az altalanos iskola, a kdzépfoku iskola kotetesgszervezni a tanuld heti kdteleraszama

es az osztalyok engedélyezett hetikieret kilonbozete terhére a tehetség kibontakas#eda a
hatranyos helyzéttanulok felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tmiuhehézség, magatartasi
rendellenességgel diagnosztizalt tanuldk szamangbba az ets-egyedik évfolyamra jarod
tanulok eredményes felkészitésére szolgalo, difteédt fejlesztést biztositd egy-haronisf
foglalkozasokat. Tehetséggondozasra és felzarl&srtabsztalyonként legalabb tovabbi heti egy-
egy Ora biztositott az osztalyok 6. mellékletberyhagarozott iflkerete felett.

(6) Ha az elstol a negyedik évfolyamokra jaro tanuld eredmeénydieetzilése azt szikségesse
teszi, leheivé kell tenni, hogy legalabb heti két alkalommaléy foglalkozdsokon vegyen
részt. E rendelkezést kell alkalmazni akkor isahtankdteles tanulo tanulmanyi kovetelmények
nem teljesitése miatt masodik vagy tovabbi alkal@amnsmeétli ugyanazt az évfolyamot.

(7) A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nelgzas#gy a sajatos nevelési igény miatt a
szakeérdi bizottsag véleménye alapjan, vagy sulyos betegsgigtt magantanuloként
tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas keretéb@rierd felkészitésére az iskolanak
tanuldnként az osztalyok hetivkkeretén felll atlag heti tiz 6ra all a rendelkeeesdiz iddkeret az
egyes hetek és tanuldk kozo6tt atcsoportosithato.

(8) A gyogypedagdgiai nevelésben-oktatdsban résx \nevelési-oktatasi intézményben a
sajatos nevelési igéfiytanulok részére kotelézegészségigyi és pedagogiai célu habilitacios,
rehabilitdciés tandrai foglalkozasokat kell szenie? tanuldé annyi egészséglgyi és pedagdgiai
célu habilitacios, rehabilitaciés tanorai foglalsen vesz részt, amennyi a sajatos nevelési
igényéldl ereds hatranya csokkentéséhez sziikséges. A kételgeszséglgyi és pedagogiai célu
habilitacios, rehabilitacids tanorai foglalkozasokgszervezésének hetbietretét a 6. melléklet
hatdrozza meg. A heti dieret a tanitasi hetek kozott a tanuld érdeksérelétleil kiléndsen
indokolt esetben atcsoportosithaté.

(9) A szakkeépé iskolaban tanuld heti kotelédraszama terhére tanuldnként heti 6t 6rdban egy-
harom bs foglalkozast kell szervezni, ha az iskola zenkksszikus balett-tAncos vagy artista
szakmai vizsgara készit fel.

(10) Ha az 6sszevont osztalyban az egyes évfolyeamak6. melléklet eltér mértéki heti
koteled tanorai foglalkozast és az osztalyok szamaracetifakeretet hatdroz meg, a magasabb
evfolyamra megallapitott 6raszamokat kell alkalmazn

(11) Az iskola a nappali rendsteiskolai oktatdsban azokban az osztalyokban, arkiegre
kozismereti oktatas is folyik, azokon a tanitdgpaien, amelyeken kbzismereti vagy szakmai
elméleti oktatas is folyik, megszervezi a minderosafestnevelést legaldbb napi egy testnevelés
ora keretében, amel§blegfeljebb heti két 6ra

a) a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkashdelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezesi formakkaljineltségterileti oktatassal,

b) iskolai sportkdrben valé sportolassal,

c) versenyszéen sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiiegisaggal rendelkézvagy
amabr sportoléi sportszetrés alapjan sportolé tanuld kérelme alapjan a t@anéweényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal &téilglazolas birtokaban a sportszervezet keretei



kozott szervezett edzéssel,

d) egyesiletben legalabb heti két 6ra sporttevedégst folytatd tanuld kérelme alapjan -
amennyiben délutan szervezett testnevelés orékarilit- a félévre érvényes, az egyesulet altal
kiallitott igazolassal

valthat6 ki.

(11a) Amennyiben a testnevelésora keretében megjt@td Uszasoktatas infrastrukturalis
feltételei a nevelési-oktatasi intézményben nemaélirendelkezésre, akkor heti egy alkalommal
legfeljebb két testnevelésorat egy tanitasi napsadvonva lehet megszervezni.

(11b) A szakképzésk szolo 2011. évi CLXXXVII. térvény 8. § (2) bekezske alkalmazéasaban
az idbkeret szamitasat a (11) bekezdés alkalmazasa maim ér

(12) Az iskola a kotelgztanorai foglalkozasok keretében gondoskodik a kiiatt testnevelés
szervezesét.

(13) A legalabb négy évfolyammaliiktdo iskola biztositja az iskolai sportkorakbdéset. Az
iskolai sportkér feladatait - az iskolaval kototegallapodas alapjan - az iskolabarikidd
diaksport egyestlet is ellathatja. Az iskolai skort foglalkozasok megszervezéséhez -
sportagak és tevékenyseégi formak szerint létrelhdgkblai csoportonként - hetente legalabb
kétszer negyventt perc biztosithatd. A sportkdgldtkozasokat olyan szakedzagy a sport
terliletén képesitéshez kotott tevékenységek gyadd@ibz szikséges képesitések jegydeker
sz0l6 kulon jogszabalyban meghatarozott képesitéssdelked szakember is vezetheti, aki a
felsboktatasi intézmeény altal szervezett, legaldbb X328 pedagdgiai tovabbképzésben vett részt.
28. 8 (1) A kollégium a foglalkozasokat kollégiuasioportonként heti huszonnégy oras keretben
Szervezi meg.

(2) A kollégium a kollégiumba felvett és az extausd ellatasban részesitanuldk részére
felzarkdztatd, tehetségkibontakoztatd, specidlimereteket ado felkésait foglalkozasokat,
tovabba a szabadiceltoltését szolgald egyéb foglalkozasokat és aldaal valdé egyéni t@deést
biztosit6 foglalkozasokat szervez.

(3) A kollégiumban biztositani kell a pedagogidiifgyeletet azoknak a tanuldknak, akik nem
tartozkodnak az iskoldban vagy nem vesznek réskédiomi foglalkozason. A kollégium
munkarendjét ugy kell meghatarozni, hogy a tanulbatérozdsa szerint rendszeresen
hazalatogathasson. A tanul6 tanitasi évben - bheeérz évkozi szinetek idejét is - valamint a
koteledy szakképzési gyakorlat idejében hazautazasra -ndkindili eseteket kivéve - nem
kotelezhet.

(4) A heti idbkeret az iskoldban az egyes évfolyamok, osztalyakitasi év kbzben a tanitasi
hetek kdzott, kollégiumban a kollégiumi feladatak,egyes tanulécsoportok, tanitasi év kbzben a
tanitasi hetek kdzott atcsoportosithato.

29. 8 (1) Az alapfoku rivészeti iskoldban afargy elméleti és gyakorlati oktatdsa, valamint a
konzultacios tanorai foglalkozas egyéni foglalkozlsretében is folyhat. Az alapfoku
miivészetoktatas zendiveszeti agadban egy-haronésf foglalkozas tarthatdé - az 6&Epz
kivételével - a tanodrai foglalkozasok megszervezéséndelkezésre allo Orakeret terhére heti
harom oOrdban, ha a tanulé részére a tanitasi @géhidn - jogszabalyban meghatarozott
idétartamban - legalabb heti négy foglalkozas bizttsitha ennél kevesebb foglalkozas
biztositott, heti masfél oraban. Az egyeéni foglalkst az intézmény az alapfokuivészetoktatas
zenentiveszeti agaban a hangszeres és éne#i@sgyi Ora esetén egy-egy tanuld részére
biztositja.

(2) Az alapfoku niveszeti iskolaban az adottinészeti &g céljanak megfedenivészeti csoport,
énekkar nikodhet, tovabba tanulmanyi, szakmai, kulturdlisseay, rendezvény, imeészeti
tanulmanyi kirandulas szervezhet



(3) Az alapfoku nivészeti iskoldkban a tanitasilibosztast - a tanév rendjére, a tanitas nélkuli
piherbnapra és a tanitasi sziinetre vonatkozd rendelkeZdépeelembevételével - az iskola
allapitja meg.

30. 8 (1) Az iskolaban a tanitasi év 6tnapos tanftatekisl all. A szombat és a vasarnap tanitas
nélkdli piherdnap. Tanitas nélkdli pihénap jar a tanuldbnak a munkaszineti napokon is. A
tanitasi idbeosztas a munkasziineti napok miatti murtkbiebsztasnak megfeten valtozik, a
tanitasi év utolso napjat koven pedig legalabb hatvan - szakk&pkolaban legaldbb harminc

- 0sszefligd napbal allé nyéri sziinetet kell biztositani.

(2) Alapos indokkal, a fenntartd egyetértésévealratési hetek - a szombat igénybevételével - hat
tanitasi nappal is megszerveiletbban az esetben, ha a tanulok részére legakiitirithat
ora megszakitas nélkili heti piléeé és az elmaradt heti pinemapok igénybevétele - egy vagy
tobb 6sszefluggtanitasi sziinetként - a tanitasi félév soran bitttato.

(3) A fenntartdé egyetértésével az iskola igazgatéjaaz elmaradt heti pihénapok
igénybevételének biztositasa nélkul is - elrendelaehat tanitasi napbdl allo tanitasi hét
megszervezeéseét, valamint a tanuld heti koteeaszamat meghalado tanitas megszervezéseét, ha
a rendkivdli tanitasi szinet miatt azoiel kovetelmények atadasat, elsajatitdsat nem lehet
megoldani.

(4) A tanuldnak - a tanév rendjében meghatarozattagkint - a tanitdsi évben legalabb harom
alkalommal, legkevesebb hat 6sszefthiggpbadl all6 tanitéasi sziinetet kell biztositani.

(5) Ha rendkivili idjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elbfaftan ok miatt a
nevelési-oktatasi intézmeényiikbdtetése nem lehetséges,

a) az intézményre kiterjédseszélyhelyzet esetében az intézményveadenntartd és avarosi

€s megyei kormanyhivatal jarasiéyarosi korzeti) hivatala (a tovabbiakban: jarasivakeal)
egyideji értesitése mellett,

b) a telepulésre kiterj@dveszélyhelyzet esetében a jefjyzfenntartd és a jarasi hivatal egyidej
ertesitése mellett,

c) a megyére divarosra kiterjed veszélyhelyzet esetében a kormanyhivatal vgzeiz oktataseért
felelés miniszter eqgyidéj értesitése mellett

rendkivili sziinetet rendel el.

23. Az egyhazi kbznevelési intézmeény és a maganek@ési intézmeny tikddésére, valamint
az allami nevelési-oktatasi intézményekben megszéeb hit- és erkdlcsoktatasra vonatkozo
sajatos szabalyok

31. 8 (1) Az egyhazi kdznevelési intézmények és agan koznevelési intézmények az e
torvényben foglalt, az altalanostdl ettéiszabalyok szerint @ikddhetnek és szervezhetik
tevékenységuket.

(2) Ha a nevelési-oktatasi intézményt a 2. § (Rebdés b) pontjdban meghatarozott személy
tartja fenn:

a) a nevelési-oktatasi intézmény vallasi, vilagtiézekintetben elkotelezett intézményként
miikodhet, és ennek megfaleh a gyermekek vagy a tanuldk felvételénetfedtiételeként
kikdtheti valamely vallas, vilagnézet elfogadagatezt felvételi eljaras keretében vizsgalhatja,

b) nem kell alkalmazni a gyermekek, tanulok fellétel kapcsolatos rendelkezések kozll a
koteled felvételre vonatkozo rendelkezéseket, valamint @sztaly-, csoportlétszamokat
meghatarozo rendelkezéseket a maximalis |étszaomatkozo rendelkezések kivételével,

c) az 6vodai, iskolai, kollégiumi felvétel, tovabba évodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony, a
kollégiumi tagségi viszony fenntartasa - irdsbeégdllapodasban - fizetési kotelezettséghez



kothet), az Ovodai elhelyezés, a tanulGi jogviszony és dlégiumi tagsagi viszony
megszintetésével kapcsolatosan - irasbeli megdbapan - az 53. § (1)-(10) bekezdésében
foglaltaktdl el lehet térni,

d) a fenntartd palyaztatas és tovabbi eljaras h&lddhat intézményvez@étmegbizast, nem kell
alkalmazni a 67. § (7) bekezdésében és a 83.[@zdés e) pontjaban foglaltakat,

e) a nevelési-oktatasi intézmeény - a fenntartd dévesetében a telepilési onkormanyzattal, mas
kdznevelési intéezmény esetében az oktatasértogelminiszterrel kotott irasbeli szédes (a
tovabbiakban: koznevelési szé&dgs) alapjan - részt vehet az e térvényben megizathr
koéznevelési kdzszolgalati feladatok megvalositasaba

f) nem kell alkalmazni a 73. § (4) bekezdéset.

(3) Ha a pedagogiai szakszolgélati intézményt \aaggdagogiai-szakmai szolgaltato intézményt
nem allami szerv, nem teleptilési 6nkormanyzatademnn, az oktatasért febsl miniszter kdthet

a fenntartoval kbznevelési szédest.

(4) A koznevelési szebdées keretei kozott a nevelés és oktatds a gyerméedellok szamara
térittsmentesse valik, tovdbbad a gyermekek, tantdbkételére alkalmazni kell azokat a
szabalyokat, amelyek az &allami, telepllési onkoymath nevelési-oktatasi intézményekre
vonatkoznak, és nem lehet alkalmazni a (2) bekezdgsntjaban foglaltakat.

(5)-(7)

32. 8§ (1) Ha a nevelési-oktatasi intézmeéenyt egyl@gii személy vagy a vallasi tevékenységet
végad szervezet tartja fenn:

a) a pedagogusok és egyeb munkavallalok alkalmazdéa vilagnézeti s hitéleti szempontokat
érvényesithet, alkalmazasi feltételként irhat el

b) az intézményvezéthelyettesek megbizasa soran a fenntartd egyetgmés gyakorol,

c) a fenntart6 az iskola szamaréigiatja valamely - az oktatasért félelminiszter altal kiadott -
kerettanterv valasztasat és meghatarozhatja aznmetéyben hasznalhaté tankdnyveket,
taneszkozoket,

d) pedagogiai programjaba beépitheti a vallasiagvi€zeti elkotelezettségnek megfélel
ismereteket, helyi tantervébe a vallasi kozosspgasanak megfeléltartalmu hitoktatast épithet
be,

e) korlatozhatja, kizarhatja a 63. 8§ (1) bekezggzsoatjaban szabéalyozott jog gyakorlasat,

f) SZMSZ-ében és héazirendjében a vallasi kdozossdjtasaval 0sszefuggviselkedési és
megjelenési szabalyokat, kotelességeket, jogokiaitésti tevékenységet irhatel

g) az f) pont szerint meghatarozott kotelességegsmenése, elmulasztasa miatt a gyermek,
tanul6 és a pedagodgus ellen fegyelmi eljaras iattith

h) és az iskola tananyagaban a hittan mint tant&zgrepel, az allami intézményekre
megallapitott pedagoguslétszamon felll alkalmazaitoktatonak, hittantanarnak egyhazi
felsboktatasi intézményben vagy a vallasi tevékenységei® szervezet altal fenntartott
felsboktatasi intézményben szerzett hitoktatoi, hittaatavagy a hitélettel kapcsolatos fitsku
képesitéssel vagy pedagogus szakképzettséggel égyhazi jogi szemeély altal kibocsatott
hitoktatdi képesitéssel, tovabba a bevett egyhdst lszabalya alapjan illetékes egyhazi jogi
személy vagy a vallasi tevékenységet v¥égzervezet altali megbizassal kell rendelkeznie,

i) a nevelési-oktatasi intezmény SZMSZ-e, hazirendplamint a nevelési-oktatasi intézmény
pedagogiai programja a fenntart6 jévahagyasavét earényesse,

j) az etika tantargy hittan tantarggyal kivalthaaédnennyiben az iskola pedagogiai programja a
hittan tantargy vonatkozdsaban tartalmazza a Natdma etikara meghatarozott fejlesztési
kovetelményeket és tartalmakat.

(2) Ha a vallasi kozosség a Korménnyal a koznevedéadatok ellatdsara is kiterjéd



megallapodast kotott, a nevelési-oktatasi intézmeagkhelye szerint illetékes korméanyhivatal,
ovoda esetén a telepllési 6nkormanyzat részéretuggkegyoldall nyilatkozataval vallalja az
allami, 6nkormanyzati feladatellatasban valé koZiedaést, valamint kotelezettséget vallal a
tanuldk felzarkoztatasara vonatkozé feladatok &dita. Az egyoldalt nyilatkozat alapjan a
kormanyhivatal a nevelési-oktatasi intézményt fetve kdznevelés-fejlesztési tervbe. A Magyar
Katolikus Egyhaz az egyoldalt nyilatkozat megtételéemzetkdzi szebdés alapjan jogosult.
Az egyoldalu nyilatkozat megtételére a Betgyhazi jogi személy is jogosult.

(3) A nyilatkozatnak az aladbbiakat kell tartalmazni

a) a nevelési és oktatasi feladatokat,

b) a felvehet gyermekek, tanuldk szamat,

c) az 6vodai nevelési feladatokban, a tankotelezgtiteljesitésével és az iskolai nevelés-
oktatassal 6sszefugdeladatokban valé részvételt,

d) azt az idszakot, amelyre a feladatellatasban val6 részwébdlta.

33. 8 (1) Ha az egyhazi kdznevelési intézmény \agigan kbznevelési intézmény fenntartoja a
telepulési 6nkormanyzattal, az oktataseéert éslahiniszterrel kotott kbéznevelési sz&leés vagy
egyoldalu nyilatkozat alapjan tthddési tamogatasra valik jogosultta, a fenntartasaiikodo
ovoda, altalanos iskola részt vesz a kotelézlvetelt biztositd oOvoda, iskola feladatainak
ellatdsaban. Ennek soran felvételi korzetnek keffinteni azt a telepuléstparosban azt a
keriiletet, amelyben az Ovoda, az altalanos iskeéklelye, telephelye talalhaté. Az egyhazi
kdznevelési intéezmény vagy a magan koznevelésznmé@y fenntartoja Ovoda esetében a
telepulési 6nkorméanyzattal, egyéb alapfeladat bset@ kormanyhivatallal kozésen a hivatal és
az allami intézményfenntarté kdzpont vélemeényeéngkriesével meghatarozza azt a gyermek-,
valamint tanuldi létszamot, amelynek felvételébaada, az altalanos iskola nem tagadhatja meg.
Ez a lIétszam nem lehet kevesebb, mint az 6vodalta@anos iskola alapité okiratdban - az adott
feladatellatasi helyre - meghatarozott felvéhetaximalis gyermek-, tanuldi 1étszam huszonot
szazaléka.

(2) Ha a telepllésen csak egy Ovoda vagy altalésiada mikodik, akkor koteles felvenni a
telepulésen lakéhellyel, ennek hidnyaban tartoz&io@llyel rendelkez 6vodai nevelésben részt
venni koteles gyermekeket és tankoteles tanulékeltéve, hogy fenntartéja egyoldall
nyilatkozatot tett vagy kdznevelési sz@test kotott.

(3) Az (1) bekezdésbhen megallapitott kdtelezetts®dyg érinti a kotelgzfelvételt biztosité dvoda,
iskola felvételi kotelezettségeit.

(4) Ha a nevelési-oktatasi intézmény nemzetiségdaivnevelésben, iskolai nevelés-oktatdsban
vesz részt, a (1) bekezdésben meghatarozottak netik @ nemzetiségi nevelést és oktatast, a
nemzetiséghez tartozé gyermekekkel, tanulokkal $@lptos dinyben részesitési kotelezettséget.
Az egyhéazi koznevelési intézmény és a magan komdsvéntézmény tekintetében a (1)
bekezdésben megallapitott kotelezettség csak akkényesithét ha az nem Utkozik a 31. § (2)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott jogosultsaggal.

(5) A kormanyhivatal kezdeményezi aiikddési tAmogatas folydsitasanak felfiiggesztését az
oktatasert feléls miniszternél, ha a nevelési-oktatasi intezmé(ty) dekezdésben meghatarozott
kotelezettségének nem tett eleget. E rendelkez¥st Iehet alkalmazni, ha a nevelési-oktatasi
intézmény a koételezettségének megtetdamu jelentkézhianyaban nem tudott eleget tenni.

(6) A felssoktatasi intézmények altal fenntartott évodak, lattas iskolak - a (1) bekezdésben
meghatarozottak szerint - részt vesznek a kddkdzételi feladatok ellatasaban.

34. 8 (1) A korméanyhivatal elkésziti és vezeti ggleazi, magan kdznevelési intézmények és a
nemzetiségi 6nkormanyzatok altal fenntartott koahesi intézmények jegyzéket.

(2) A kormanyhivatal legalabb kétévente végzi aghégi, magan kdznevelési intézmeény és a



nemzetiségi 6nkormanyzatok altal fenntartott koehési intézmény fenntartéi tevékenységének
torvényességi ellémzését, amelynek eredméngiéértesiti a koltségvetési hozzajarulast folydsito
szervet. A kormanyhivatal a torvényességi élieds keretében vizsgélja, hogy a fenntarté a
nevelési-oktatasi intézményt az alapitd okiratbanaé niikodéshez sziikséges engedélyben
meghatarozottak szerintikddteti-e.

(3) A kormanyhivatal a toérvényességi eberés korében - megfetelhataridy biztositasaval -
felhivja a fenntartot a torvénysértés megszintetédéa a fenntartd a megadott hatanicdeldl
nem intézkedett, a kormanyhivatal a kbznevelészmenyt torli a nyilvantartasbol.

(4) A kormanyhivatal torvényessegi elfemési eljardsara a kozigazgatési hatdésagi eljgsas e
szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolo torveamtypsagi ellebrzésre vonatkozé szabdlyait kell
megfeleben alkalmazni.

35. 8 (1) Az allam, a helyi 6bnkormanyzat vagy a metiségi 6nkormanyzat altal fenntartott
nevelési-oktatasi intézményben a #zitanuld kérésére szervezett és nem a kdteleaorai
foglalkozasok részét képenitoktatast (a tovabbiakban: fakultativ hitoktatés az erkodlcstan
ora helyett valaszthat6 hit- €s erkdlcstanoktagghazi jogi személy szervezhet az e térvényben
meghatéarozott keretek kdzott.

(2) A fakultativ hitoktatas az Ovodaban az 6vodagldlkozasoktol elkilonitve, az 6vodai
életrendet figyelembe véve - a nyitvatartaspnidbeliil, de nevelési éhek nem midsulb
idokeretben -, az iskoldban a kotéleandrai foglalkozasok rendjéhez, a kollégiumbadigpa
kollégiumi foglalkozasok rendjéhez illeszKeuh szervezhét

(3) A hit- és erkolcstan Ora az iskoldban a tantarglalkozasok rendjéhez illeszkedik.

(4) A nevelési-oktatasi intézmény és az egyhazigagmély a fakultativ hitoktatassal é€s a hit- és
erkolcstanoktatassal kapcsolatos feladatok ell&dsa egymassal kdlcsénosen egyikialik.
35/A. 8 Az allami iskola 1-8. évfolyaman az erkddss 6ra vagy az ehelyett valaszthatd, az
egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és argidn 6ra a kdtelézandrai foglalkozasok része.
35/B. § (1) A fakultativ hitoktatasnal és a hit-e#kolcstanoktatasnal az egyhazi jogi személynek
a feladata a hit- és erkdlcstanoktatds megszemeeanek keretében killondsen

a) a fakultativ hitoktatas és a hit- és erkolcsksatds tartalmanak meghatarozasa,

b) a fakultativ hitoktatasra és - jogszabdlyban magyozottak szerint az allami fenntartasu
iskolaval kdzdsen - a hit- és erkdlcstanoktataata jelentkezés lebonyolitasa,

c) a fakultativ hitoktatdsban és a hit- és erkalesktatasban kozrdikoddo személy alkalmazasa
és ellerzése és

d) a foglalkozasok ellémzése.

(2) Az 6voda és a kollégium a fakultativ hitoktéwds, az iskola a fakultativ hitoktatdshoz és a
hit- és erkdlcstanoktatdshoz sziikséges targyi téddiéet - igy kilondsen a helyiségek
rendeltetésszérhasznélatat, valamint a jelentkezéshez élsdaéshez szilkséges feltételeket - az
intézményben rendelkezésre allo eszkdzokkel birosi

(3) Az egyhazi jogi szemely altal foglalkoztatofgkultativ hitoktatasban, illetve hit- és
erkolcstanoktatasban kozrékddo személy alkalmazasakor a 3. mellékletben foglattalem
kell alkalmazni. A hit- és erkdlcstanoktatasbanrkdzikodé személynek a 32. § (1) bekezdés h)
pontjaban meghatarozott feltételeknek kell meghedel

24. A katonai és rendvédelmi kdznevelési intézmkreygonatkozé kilén rendelkezések

36. 8 (1) A Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmervek részére nevelési-oktatasi
intézményt csak a honvédelemért féseminiszter vagy a rendvédelmi szerv iranyitasiadetos
miniszter létesithet, és tarthat fenn. A minisz&er83-85. §-ban meghatarozott fenntartoi



kotelezettségek teljesitésével és jogok gyakoriEsaegbizhatja - a nevelési-oktatasi intézmény
létesitése, megszintetése, alapfeladatdnak meggegar és modositdsa kivételével - az
agazatahoz tartozo szervet, szervezetet vagy igtézm

(2) Ha nemzetkozi szesdés masképp nem rendelkezik, a rendvédelmi szeétekfenntartott
nevelési-oktatasi intézmény tanuldi jogviszonyt edzlEétesithet és tarthat fenn, aki buntetlen
elééleti, magyar allampolgar vagy bevandorlasi engedéligidelkezik, és a szolgalatra
alkalmas. A Magyar Honvédség éltal fenntartott ihesieoktatasi intézmény tanuloi jogviszonyt
azzal létesithet és tarthat fenn, aki buntetléaleti, magyar allampolgér, a felvétel évében a 23.
életévét nem tolti be, cseleképes, a szolgalatra alkalmas és vallalja, hoggtanai szakképzés
idejére honvéd altiszt-jel6lti szolgalati viszongtesit, és tart fenn. A rendvédelmi szervek altal
fenntartott nevelési-oktatasi intézményben SZMSZMagyar Honvédség Aaltal fenntartott
nevelési-oktatasi intézmény esetében jogszabanarmanyi kotelezettség nem teljesitése miatt
az evfolyamismétlést kizarhatja.

(3) Ha a szakkozépiskola, a szakiskola a Magyarvildségnél vagy rendvedelmi szervekben
folyd hivatdsos szolgalat ellatdsahoz szikséges kakdn betolteésére, szakképesités
megszerzésére keészit fel, létesitéséhez ékoamése megkezdésének engedélyezéséhez a
szakképesitésért fete miniszter engedélye sziikséges.

(4) Ha a nevelési-oktatasi intezményt a honvédetem@alamint a rendvédelemért feisl
miniszter tartja fenn,

a) a szakkozépiskola és a szakiskola a 12-13. Sfbglaltaktol eltéé szamu évfolyammal
muikodhet,

b) a pedagdgiai programban sajatos honvédelmi,véetedmi szempontok érvényesitbedt, a
honvédelemért felés miniszter fenntartasa esetén katonai szabalyoktegékenység, a
rendvédelemért felés miniszter &ltal fenntartott nevelési-oktatasi éammény esetén a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatast@mrd@nyanak szolgalati jogviszonyardl szolo
torvény (a tovabbiakban: Hszt.) szerinti szabalgskevékenyeég irhatocel

c) a katonak jogéllaséat szabalyozo jogszabalyol§Z24SZ, a hazirend a pedagdgusok, a rievel
oktatd munkat kozvetlendl segfités a tanulok szdmara - a fenntartas fliggvényébekagyar
Honvédségben érvényesjilvagy a Hszt.-ben &irt viselkedési és megjelenési szabalyokat,
jogokat, kotelességeket, kiképzési tevékenyséhjat @b, ezek megsértése miatt fegyelmi eljaras
kezdeményezhét tovabbé a jogellenesen okozott kar megtéritéssgétos szabalyokat irhatel

d) a nevel-oktatd munka pedagdgus munkakdrben szolgalatomigzan is ellathato,

e) a fenntart6 palyaztatas és tovabbi eljaras hidlddhat intézményvezgtmegbizast,

f) nem kell alkalmazni az osztaly-, csoportlétsz&ato meghatarozé rendelkezéseket, a
maximalis létszamra vonatkozo rendelkezések kigesd)

g) a tanuldi jogviszony és a kollégiumi tagsagizeisy megszintetésével kapcsolatosan a
rendvédelemért felés miniszter altal fenntartott nevelési-oktatasiémmény esetén irasbeli
megallapodasban, a honvédelemeért éslehiniszter altal fenntartott nevelési-oktataseameny
esetén jogszabalyban e torvény szabalyaitol et iéinei,

h) orszagos feladatot ellatd intézménynekdsi,

|) 608 hekezds h) bon arintide

e

(5) A honvédelemeért felés miniszter altal fenntartott nevelési-oktatasiémménnyel altiszt-
jelolti szolgalati viszonyban &ll6 tanuldk és a lgatati viszonyban all6 pedagogusok
jogviszonyara, az intézményvedehegbizasara, valamint a fenntartéi iranyitasigggkorlasara

a honvédek jogallasarol szolé torvény, valaminhd&hlmazasa alapjan miniszteri rendelet e
torveénybl eltérs rendelkezéseket allapithat meg.



25. A kdznevelés rendszerében hozott dontésekpekkéatos szabalyok

37. 8 (1) A nevelési-oktatasi intéezmény a gyermgkketanuldval kapcsolatos dontéseit -
jogszabalyban meghatarozott esetben és formalasban kozli a tanuldval, a séuel.

(2) Az 6voda, az iskola, a kollégium dontése, ikeglZse vagy intézkedésének elmulasztasa (a
tovabbiakban egyutt: dontés) ellen a tanulo, aészél kozlésil, ennek hianyaban a tudoméasara
jutasatdl szamitott tizendt napon belll - a gyerntekuld érdekében eljarast indithat, kivéve a
magatartas, a szorgalom, valamint a tanulmany@keéése és mirsitése ellen. Eljaras indithatd
a magatartas, szorgalom és a tanulmanyoksitése ellen is, ha a ndisités nem az iskola altal
alkalmazott helyi tantervben meghatarozottak alapjatent, a misitéssel osszefliggeljaras
jogszabalyba vagy a tanuldi jogviszonyra vonatkezwelkezésekbe ttkozik.

(3) A fenntarto jar el, és hoz masodfoku dontést

a) a jogszabalysértésre vagy az intézményoébsimbalyzatdnak megsértésére hivatkozassal
benyuijtott kérelem, tovabba

b) az 6vodai felvétellel és az Ovodabol valé kizded, a tanuldi jogviszony, valamint a
kollégiumi tagsagi viszony létesitésével, megszéstavel, a tanuldi fegyelmi Ugyekkel
kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal bentykfiatlem

tekintetében.

(4) A (3) bekezdésben szabalyozott eljarasban afi@anmtartasu nevelési-oktatasi intézményben
a fenntart6é vezéje, telepilési 6nkorméanyzat altal fenntartott nésebktatasi intézmény esetén
a jegyd, mas fenntartd esetén jogi €s igazgatasi képzésileten szerzett feifoka
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a dontésievelési-oktatasi intézményben igazgatoi
munkakor betoltésére jogositd fidflska végzettséggel rendelkezzemély jarhat el.

38. § (1) A fenntartd a 37. § (3) bekezdésben magbzott eljarasban a kérelmet elutasithatja, a
dontést

a) megvaltoztathatja, vagy

b) megsemmisitheti, €s a nevelési-oktatasi intégimg§rdontés meghozatalara utasithatja.

(2) Az eérdeksérelemre hivatkozassal benydjtott lkége - a fenntartd hataskodrébe tartozo
kérelmek kivételével - az iskolaszék, ennek hiaaygaba szilli k6zosség és neviestilet
tagjaibol allg, legalabb harom tagu bizottsag védsgmeg. A vizsgalat eredményeképpen az
iskolaszék, vagy a bizottsag

a) a kérelmet elutasitja,

b) a dontés elmulasztéjat dontéshozatalra utasitja,

c) a hozott dontést megsemmisiti, és a dontéshipzisintés meghozatalara utasitja.

(3) A kérelem benyujtasaval kapcsolatos hatararamitdsara, a mulasztasra, a kérelem
elbiralasaval kapcsolatos eljarasra a kozigazgdtasdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabdlyairdl szolo6 torvény rendelkezéseit kell afieani.

(4) A tanuld, a szidl a fenntartonak a jogszabalysértésre hivatkozassayljtott kérelem,
tovabba - a megrovas és a szigord megrovas buinketeabo fegyelmi hatarozat ellen benyujtott
kérelem kivételével - az érdeksérelemre hivatkaabenyujtott kérelem targyaban hozott
dontésének birdésagi felllvizsgalatat kérheti, aldgid szamitott harminc napon beldl,
jogszabalysértésre hivatkozassal.

(5) A nevelési-oktatasi intézmény dontése jégeha a 37. § (2) bekezdésben meghatarozott
hatéridn belul nem nyujtottak be eljarast megindité kéetlmagy az eljarast megindité kérelem
benyujtasarél lemondtak. A méasodfoki dontés a leSele valik jogefssé. A kozlésre a
kozigazgatasi hatésagi eljaras és szolgaltatakuddts szabalyairdl sz6l6 térvény rendelkezéseit
kell alkalmazni.



(6) A joges dontés végrehajthatd, kivéve, ha birésagi fatalydlatat kérték. A masodfoku
dontés azonnali végrehajtasat rendelheti el a dbo, ha azt a nevelési-oktatasi intézménybe
jaré tobbl tanulo nyomos érdeke |ndokolja

hwatalhez— a dontest kovét ot napon belul - Jogszabalysertesre hlvatkozawhébbezest
nyu1that be a korman hlvatalhoz A _korman h|vatdtala mukodtetett erettsel vizs ga
bi ..

a fellebbezés - a dontést kdvegit napon belll - a hivatalhoz nyujthabé. A fellebbezést a

korméanyhivatal, a hivatal harom munkanapon beliblja el. Eljarasara az (1) és (3)-(6)
bekezdeést, valamint a 39. § (4) bekezdeését kedllmiézni, azzal az eltéréssel, hogy a fellebbezés
benyujtdsara meghatarozott hataredmulasztasa jogvesgtigazolasnak helye nincs.

39. 8 (1) A koOznevelés rendszerében intézkedésgesidt személy vagy szervezet - a
diakdnkormanyzat, a neweéstilet, az iskolaszék, saiilszervezet, kozosseg (a tovabbiakban:
szubi szervezet) javaslatara - tizendt napon belUgleptilési onkormanyzat képviédestilete
legké$bb a tizenotddik napot koveels tlésen érdemi valaszt kbteles adni.

(2) Az iskolaszék és a diakbnkormanyzat, 8z&kervezet a jogainak megsertése esetén tizentt
napon belil a fenntartbhoz jogszabalysértésre kovassal fellebbezést nyujthat be. A fenntartod
dontése ellen - a (3) bekezdésben meghatarozetiekel - a kozlést szamitott harminc napon
belll a birosdghoz lehet fordulni.

(3) Ha a (2) bekezdés szerinti dontést a fenntariéormanyzat képviséitestilete hozta, a
kormanyhivatalnal torvényességi felligyeleti eljatébet kezdeményezni.

(4) A (2) bekezdésben és a 38. § (4) bekezdésenszbirdsagi Ugyekben a polgéri
perrendtartasrél szo6l6 torvény kdzigazgatasi pergknatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni. A
bir6sag a dontést megvaltoztathatja. A birésaggetisoron kivil birélja el.

40. 8§ (1) Ha jogszabaly a fenntartéi iranyitas keérdartozé valamely dontés meghozatalat
elozetes vélemény, egyetértés, szakvélemény beszieezekiti, az ennek elmulasztasaval hozott
dontés megtamadhaté. A sikeresen megtamadott dantésghozatalanak dgontjatol kezddo
hatéllyal érvénytelenné valik. Megtamadasra a s@ekzenvedett fél és az jogosult, akinek a
megtamadashoz torvényes érdekeédik. A megtdmadast harom hdénapon belll irdsban kell
ko6zolni, majd a kozlés eredménytelensége esetélzentt napon belll érvényesiteni. Az
érvénytelenség megallapitasat a birdsagnal, tdspidnkormanyzati fenntarté esetében a
kormanyhivatalnal lehet kezdemeényezni. A hdrom poéeahatarii a dontésnek az érdekelt
részére tortéh kozlésének napjan keddik. Ha ez a nap nem allapithatd meg, a kdzlésanapj
dontés meghozatalat kowvettizendtodik munkanap. A megtamadashoz biztosihattaridh
jogveszd, igazolasnak helye nincs.

(2) Az érvénytelenség megallapitasa a johismanszerzett €s gyakorolt jogokat nem érinti.

(3) Ervénytelenség megallapitasa esetén a korméatghi a birdsag

a) elrendelheti

aa) a jogsértés abbahagyasat és eltilthatja arjégadovabbi jogseértésit

ab) hogy a jogséitnyilatkozattal vagy mas megfatemodon adjon elégtételt, és ennek a sajat
koltségéen megfeléinyilvanossagot biztositson,

ac) a jogsett koltségén a jogsértesidi allapot helyreallitaséat, a jogsérdllapot megszintetéseét,
a jogseértéssel &llott dolog megsemmisitését vagy jogéémivoltatdl megfosztasat,

b) meghatéarozott tite vagy feltételek teljesitéséig megtilthatja adetvelési-oktatasi intézmény
vagy annak tagintézménye tekintetében az () ovaodaelési jogviszony, tanuldi jogviszony,



kollégiumi tagsagi viszony létesitését, feltéve,gyhoa telepllésen masik intézményben
megoldhat6 az érintett gyermekek, tanuldk felvétele
(4) Az érvénytelen dontés érvényessé nyilvanithedgz érvénytelenség oka megszintéthet

26. A kdznevelési intézményekben nyilvantartotk&zelt személyes és kilénleges adatok

41. § (1) A kbznevelési intézmény és a kdznevéddadatot ellatd nem kdznevelési intézmény (a
tovabbiakban: koznevelési feladatokat ellaté in@ay koteles a jogszabalyban oiel
nyilvantartasokat vezetni, a kdznevelés informadiéedszerébe bejelentkezni, valamint az
Orszagos statisztikai adatgiési program keretében é@it, valamint a lemorzsolédassal
veszeélyeztetett tanuldkrol 6sszesitett adatokdgékatni.

(2) Az egyhéazi koznevelési intézményben és a maganevelési intézményben nyilvan kell
tartani a k6zalkalmazotti alapnyilvantartas szeanatokat a kdzalkalmazottak jogallasarol szolé
torvényben foglaltak megfelelalkalmazasaval. Minden kdznevelési intézmény dyitartja a
pedagogus oktatasi azonositd szamat, pedagégulsiagédnak szamat, a jogviszonya
idotartamat és heti munkaidejének mértékét.

(3) A kdznevelési feladatokat ellaté intézmény eead6 tanarok:

a) nevét,

b) szlletési helyét, idejét,

c) nemét, allampolgarsagat, nem magyar allampoég@tén a Magyarorszag tertletén valo
tartozkodas jogcimét és a tartozkodasra jogositatakegnevezéseét, szamat,

d) lakdhelyét, tartozkodasi helyét,

e) végzettségével, szakkeépzettségevel kapcsoldadsiat,

f) oktatasi azonosito szamat

tartja nyilvan.

(4) A kdznevelési intezmény a gyermek, tanulo alaolatait tartja nyilvan:

a) a gyermek, tanuld neve, sziletési helye és ,idegene, allampolgarsaga, lakohelyének,
tartozkodasi helyének cime, tarsadalombiztositamnesito jele, nem magyar allampolgar esetén
a Magyarorszag tertletén valdé tartozkodas jogcinse aé tartozkodasra jogositdo okirat
megnevezése, szama,

b) szlbje, térvényes képviséle neve, lakdhelye, tartozkodasi helye, telefonszam

c) a gyermek 6vodai féjtlesével kapcsolatos adatok,

d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanulo tanjpigviszonyaval kapcsolatos adatok

da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a kbznevelési alapfeladat, amelyre a jogwgranyul,

dc) jogviszony szinetelésével, megszsével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatamida

de) kiemelt figyelmet igénglgyermekre, tanuléra vonatkozé adatok,

df) a tanul6- és gyermekbalesetre vonatkoz6 adatok,

dg) a gyermek, tanulé oktatasi azonositd szama,

dh) mérési azonosito,

e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) a magantanuldi jogallassal kapcsolatos adatok,

eb) a tanul6 magatartdsanak, szorgalmanak és haléééékelése és niisitése, vizsgaadatok,
ec) felrbttoktatas esetében az oktatas munkarendjével Kapas@datok,

rrrrrr

ee) a tanulo diakigazolvanyanak sorszama,



ef) a tankodnyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

eh) a tanuldi jogviszony medsrsének idpontja és oka,

f) az orszdgos mérés-értékelés adatai.

(4a) A pedagdgiai szakszolgalati intézmény - azegrédlt nyomon kovét rendszer (a
tovabbiakban: INYR) riikodtetése érdekében - a (4) bekezdésben meghatéaadatokon kivl

a) a szih, a torvényes keépvisel onkéntes adatszolgéltatasa alapjan a gyermeknalota
nemzetiségi hovatartozasara vonatkoz¢6 adatot,

b) annak a nevelési-oktatasi intézmeénynek a neu@gt, OM azonositojat, amellyel a gyermek,
a tanuld 6vodai nevelési vagy tanuléi jogviszonybemiégiumi tagsagi viszonyban all, valamint
a gyermek, a tanulo altal igénybe vett pedagégiakszolgalati ellatas 18. § (2) bekezdés szerinti
megnevezését

is nyilvantartja.

(5) A (2)-(3) bekezdésben foglalt adatok - az e#édyben meghatarozottak szerint, a személyes
adatok védelmére vonatkoz6 célhoz kotottseg megiaval - tovabbithatdk a fenntartonak, a
kifizetohelynek, a birosagnak, refrdégnek, ugyészségnek, a kdzneveléssel 0Osszeflgg
igazgatasi teveékenyseéget végzkozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé
rendelkezések ellérzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szotgidat

(6) A koznevelési intézmények az alkalmazottak sdges adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatasok, kedvezmeények, koételezettségek meg&lsipial és teljesitésével, az allampolgéari
jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcs@atoremzetbiztonsagi okokbol, az e térvényben
meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljab@klaak megfelé mértékben, célhoz kotodtten
kezelhetik. A 63. 8§ (3) bekezdésében meghatargmothgdgusigazolvanyra jogosultak esetében
a pedagogusigazolvany kiallitAsdhoz szikséges ealayn adat a KIR adatkezgt, a
pedagogusigazolvany elkészitésében kokébk részére tovabbithatd.

(7) A gyermek, tanul6 adatai kozul

a) a neve, szlletési helye és ideje, lakdhelydpziandasi helye, szdie neve, térvényes
képvisebje neve, szidlie, torvényes képvisgle lakohelye, tartbzkodasi helye és telefonszama,
jogviszonya kezdete, szlinetelésének ideje, nii@gse, magantanuldi jogallasa, mulasztasainak
szervezett kotelézfoglalkozastdl valé tdvolmaradas jogdmsrgének ellefrzése és a tanuld
szlubjével, torvényes képvisgével vald kapcsolatfelvétel céljabdl, a jogviszarfgnnallasaval,

a tankotelezettség teljesitésével oOsszeflggésbéenrgartd, birdsag, retdség, Ugyészség,
telepulési dnkormanyzat jegdje, kdzigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgésztere,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapdesos adatai az érintett Ovodahoz, iskolahoz,
felsdoktatasi intézménybe tortérelvétellel kapcsolatosan az érintett éelktatasi intézményhez,

C) a neve, szlletési helye és ideje, lakbhely&)alandasi helye, tarsadalombiztositasi azonositd
jele, szubje, torvényes képvis@le neve, szidle, torvényes képvisée lakohelye, tartézkodasi
helye és telefonszama, az oOvodai, iskolai egésgyegidokumentacio, a tanuld- és
gyermekbalesetre vonatkoz0 adatok az egészseégpotdlzak megallapitdsa céljabol az
egeészseqgugyi, iskola-egészségugyi feladatot ellédamenynek,

d) a neve, szlletési helye és ideje, lakbhely&)zkodasi helye, szdie, torvenyes képvisée
neve, szillje, torvényes képvisgle lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszamgyeamek,
tanuld mulasztdsaval kapcsolatos adatok, a kieffigyelmet igényb gyermekre, tanuléra
vonatkozo adatok a veszélyeztetettségének feltandegszintetése céljabdl a csaladvédelemmel
foglalkozé intézménynek, szervezetnek, gyermek- #gisagvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek,



e) az igényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolasshikséges adatai az igénybe vélaami
tamogatés igénylése céljabdl a fenntarto részere,

f) a szamla kiallitdsahoz sziikséges adatai a tawkingalmazdokhoz,

g) az allami vizsgaja alapjan kiadott bizonyitvdng& adatai a bizonyitvanyokat nyilvantartd
szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljdlbvabba a nyilvantarté szervezéth
felsofoku felvételi kérelmeket nyilvantarté szervezethez

h) a Magyar Honvédség kdzponti személylgyi szefgeare a honvédelemeért féleliminiszter
altal fenntartott kdznevelési intézményben tanubdvéd altiszt-jeldltek adatai kozll dket
megillet jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitéga@boe a (4) bekezdeés d) és e) pontja
szerinti adat,

i) a szakképzeésl szolo torvény 46. § (1a) bekezdéseében meghattrigazolas kiallitasa és a
tanuloszerédés megkotésének oskgitése céljabdl a szakképészold torveny 87. §-aban
meghatarozott adat a terlletileg illetékes gazddsaAgara részere

tovabbithato.

(8) A gyermek, a tanuld

a) sajatos nevelési igényere, beilleszkedési zemaréanulasi nehézsegére, magatartasi
rendellenességére vonatkoz6 adatai a pedagoglksztgalat intézményei €s a nevelési-oktatasi
intézmények egymas kozott,

b) 6vodai fejbdésével, valamint az iskolaba lépéshez szikségegdégével kapcsolatos adatai
a szubnek, a pedagogiai szakszolgalat intézményeineiskatanak,

C) magatartasa, szorgalma és tudasa értekelesspyesdatos adatai az érintett osztalyon belll, a
nevebtestlleten belll, a sZiilek, a vizsgabizottsagnak, a gyakorlati képzésvez&ének, a
tanulészer@dés alanyainak vagy ha az értékelés nem az iskolébdénik, az iskolanak,
iskolavaltas esetén az Uj iskolanak, a szakmai@ltés végéajenek,

d) didkigazolvanya kidllitasahoz szikséges valayiensmdata a KIR adatkezige, a
diakigazolvany elkészitésében kozidddok részére

tovabbithato.

(9) A nevelési-oktatasi intézmény nyilvantartja 4bb& azokat az adatokat, amelyek a
jogszabalyokban biztositott kedvezményekre val@yggosultsag elbiralasdhoz és igazolasahoz
szilkségesek. E célbdl azok az adatok kez@éhatnelyekibl megallapithatd a jogosult személye
és a kedvezményre val6 jogosultsaga.

42. 8§ (1) A pedagogust, a nefvés oktatd munkat kdzvetlenul ségélkalmazottat, tovabbéa azt,
aki kozrentikddik a gyermek, tanul6 feligyeletének az ellatasalmivatdsanél fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kotelezettséuetiea gyermekkel, a tanuldval és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaitiétoen, amelyél a gyermekkel, tanuléval,
szubvel val6 kapcsolattartas soran szerzett tudomasdt@&lezettség a foglalkoztatési jogviszony
megs#nése utan is hatatidnélkil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nasrjed ki a
nevebtestllet tagjainak egymas kozti, a tanuléo@gisével osszeflggnegbeszélésre.

(2) A gyermek és a kiskoru tanulé sgélvel minden, a gyermekével dsszeftgglat kzolhet,
kivéve ha az adat kozlése sulyosan sértené a glerrapuld testi, értelmi vagy erkdlcsi
fejlodését.

(3) A pedagogus, a neveks oktatd munkat kdzvetlenll ségélkalmazott a nevelési-oktatasi
intézmény vezéje utjan koteles az illetékes gyermekjoléti szadg@l haladéktalanul értesiteni,
ha megitélése szerint a gyermek, a kiskor( tanui@s vagy sajat magatartadsa miatt - sulyos
veszélyhelyzetbe kerilhet vagy kerilt. Ebben a Zethen az adattovabbitashoz az érintett,
valamint az adattal kapcsolatosan egyébként readésike jogosult beleegyezése nem sziikséges.
43. 8§ (1) A kdznevelési intézmeny iratkezelési shatataban, ha ilyen készitése nem koteglaz



kdznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékletekéntdddts adatkezelési szabdlyzatban kell
meghatarozni az adatkezelés és -tovabbitas int§zmemdjét. Az adatkezelésdthrtama nem
haladhatja meg az irattafrzési idbt. Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, nitddasal
nevelési-oktatasi intézményben a $r8kervezetet és az iskolai, kollégiumi diakonkongezatot
véleményezési jog illeti meg. Adattovabbitasra anevelési intézmény vedge és - a
meghatalmazas keretei kozott - az altala meghataitheezed vagy mas alkalmazott jogosult.

(2) Az onkéntes adatszolgéltatasra vonatkozossailgedélyt az elévilési ddvégéig nyilvan
kell tartani.

(3) A 41-43. 8-ban felsorolt adatok statisztikairadelhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas
céljara személyazonositasra alkalmatlan modon atékih

44. § (1) A KIR kozponti nyilvantartdas keretébennamzetgazdasagi szinttervezeéshez
szilkséges fenntart6i, intézményi, foglalkoztatggermek- és tanuloi adatokat tartalmazza. A
KIR keretében folyé adatkezelés tekintetében atkadab a hivatal.

(2) A kdznevelési feladatokat ellato intezményegy, a kdznevelessel dsszefibggazgatasi,
ellendrzési tevékenységet vaégkodzigazgatasi szerv €s az e tdrvényben meghatérfefadatok
végrehajtadsaban kozrékods intézmeényfenntartok, az intézmények és az intéym@amacsok
adatokat szolgéltatnak a KIR-be.

(2a) A KIR kézponti nyilvantartas adataihoz a hivaial a kormanyhivatal, valamint a jarasi

(3) A KIR adatkezdije oktatasi azonositd szamot ad ki annak,

a) aki 6vodai jogviszonyban all,

b) aki tanuléi jogviszonyban all,

c) akit pedagogus-munkakoérben alkalmaznak,

d) akit neved és oktaté munkat kdzvetlenll ségiunkakdrben alkalmaznak,

e) akit pedagdgiai &é4d6 vagy pedagogiai szakerhunkakorben alkalmaznak,

f) akit 6raadoként foglalkoztatnak,

g) aki pedagodgiai szakszolgélati ellatasban résZssinem tartozik az a)-f) pontban felsoroltak
kozeé.

(4) Egy személynek csak egy oktatasi azonositdjat|eennek biztositasa érdekében a KIR
személyi nyilvantartasa, valamint a fed&tatasi informéacids rendszer hallgatéi és alkabittaz
személyi torzsének adatallomanya 6sszekapcsolhato.

(5) A (3) bekezdés a)-b) pontja szerinti nyilvatdar(a tovabbiakban: tanuldi nyilvantartas) a
gyermek, tanulé

a) nevét,

b) nemét,

c) sziletési helyét és idejét,

d) tArsadalombiztositasi azonosito jelét,

e) oktatasi azonosito szamat,

f) anyja nevet,

g) lakdhelyét, tartozkodasi helyét,

h) allampolgéarsagat,

i) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanéksisnagatartasi nehézsége tényet,

J) diakigazolvanyanak szamat,

k) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantaeul tankoteles-e, jogviszonya
sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

[) jogviszonya keletkezésének, meysesének jogcimét és idejét,



m) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét,aabhositdjat,

n) jogviszonyat megalapozé kéznevelési alapfelagdato

0) nevelésének, oktatadsanak helyét,

p) felmsttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapos@datokat,

g) tanulmanyai varhato6 befejezésének idejét,

r) évfolyamat

tartalmazza.

(6) A tanuldi nyilvantartasbol személyes adat €amtetten kivil - csak a tanuldi jogviszonyhoz
kapcsolddo juttatas jogstelgénybevételének megallapitasa ceéljabol tovabtiitaszolgéaltatast
nyujté vagy az igénybevétel jogossaganak élieésere hivatott részére, valamint a szeméelyi
adat- és lakcimnyilvantartas kozponti szerve részék KIR adatkezélje a KIR-ben
nyilvantartott személyek természetes személyaztinesiatait és lakcimét azonositas céljabol
elektronikus Gton megkildi a személyi adat- és ilakyilvantartds kozponti szervének. A
sikeres azonositast kogeh a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kozpsedrve kapcsolati
kodot képez, amelyet azonositas céljabdl megkitdRaadatkezdljének. A személyi adat- és
lakcimnyilvantartas kdzponti szerve az azonosittdrmészetes személy termeészetes
személyazonosité adatainak és lakcimének a szensgt- és lakcimnyilvantartasban
bekovetkezett valtozaséarol a kapcsolati kddon gr@KIR adatkezéljét. A KIR adatkezdlje a
jelen bekezdés szerint tudomaséara jutott adatddtoa KIR-ben a kodznevelési intézmény
egyideji értesitésével hivatalbol vezeti at. A tanuldi vgiitartdsban adatot a tanuldi jogviszony
megsz#nésere vonatkozo bejelentdsdzamitott harminc évig lehet kezelni, kivéve dzaalatt az
id6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvardata.

vagy az iskola &ltal szervezett kotélefoglalkozastol vald tavolmaradas jogsmErgének
ellendrzése, valamint a nevelési-oktatasi intézménnyel aésanulé szidiével, tdrvényes
képvisebjével valé kapcsolatfelvétel céljabdl az (5) bekexza)-c), f)-h), j)-m) és o) pontjaban
foglalt adatok a rertidség részére tovabbithatok.

(6b) Az (5) bekezdés a), c), e)-h), m)-0) pontjafuagialt adatok

a) az 6vodai neveléshen részvételre kotelezetnpleesetében a jegyzészére, abbdl a célbdl,
hogy gondoskodjon az 6vodai nevelésben részvdtdtetezettek nyilvantartasarol, tovabba

b) a tankoételes gyermek, tanuld esetében a jarésitah részére, abbdl a célbdl, hogy
gondoskodjon a tankdtelesek nyilvantartasarol,

tovabbithatok.

(7) A (3) bekezdés c)-f) pontja szerinti nyilvaméar (a tovabbiakban: alkalmazotti nyilvantartas)
tartalmazza az alkalmazott

a) nevét, anyja nevét, nemét, allampolgarsagat,

b) szlletési helyét és idejét,

C) oktatasi azonositd szamat, pedagogusigazohszdyaat,

d) végzettségére és szakképzettségere vonatkozdkatafel$oktatasi intézmény nevét, a
diploma szamat, a végzettséget, szakképzettségetgzettség, szakképzettség, a pedagogus-
szakvizsga, PhD megszerzésének idejét,

e) munkakére megnevezesét,

f) munkaltatéja nevét, cimét, valamint OM azongatto

g) munkavégzéseének helyét,

h) jogviszonya kezdetének idejét, megszsének jogcimét és idejét,

i) vezebi beosztasat,

j) besorolasét,



k) jogviszonya, munkaviszonyadthrtamat,
[) munkaidejének mértékét,
m) tartds tavollétének édartamat,

n) lakcimét,
0) elektronikus levelezési cimét,
p) ebmenetelével, pedagdgiai-szakmai eblizgsével, pedagdgus-tovabbképzési

kotelezettségenek teljesitésével kapcsolatos adak

pa) a szakmai gyakorlat idejét,

pb) esetleges akadémiai tagsagat,

pc) munkaid-kedvezmeényének tényét,

pd) minssité vizsgajanak kinevezési okmanyban, munkaskzben rogzitett hataridejét,

pe) mirbsits vizsgajanak, midsito eljarasra tortéhjelentkezésének éghontjat, a midsitd vizsga

€s a midsitési eljaras igpontjat és eredményet,

pf) az alkalmazottat ériitpedagdgiai-szakmai elléreés idbpontjat, megallapitasait.

(8) Oraadd esetében a munkakorként az oktatottargynt foglalkozas megnevezését kell
megadni.

(9) Az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes adatz érintetten kivil - csak az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsolodo juttatasok jog&zegénybevételének megallapitasa céljabol
tovabbithatd, a szolgaltatast nydjtdé vagy az igémglel jogossaganak eli@mésére hivatott
részere, tovabba az adatok pontossaganak, tekgsdégdszeliségének biztositasa, valamint a
pedagogusigazolvany igénylésével kapcsolatos sljak&retében azonositas ceéljabol a
személyiadat- és lakcimnyilvantarté szerv részeéamamint az orszagos pedagoégiai-szakmai
ellendrzések, illetve a pedagdgusok isitd vizsgajanak, mibsitdo eljarasanak lefolytatasa
céljabdl a hivatal részére.

(10) A KIR-ben adatot az érintett foglalkoztatdddmaegstnésére vonatkozé bejelentdst
szamitott tiz évig lehet kezelni, kivéve, ha eztada i alatt az érintettet ismét bejelentik a
nyilvantartasba.

(11) A KIR adatkezdle a KIR-ben nyilvantartott személyek természetesnglyazonositd
adatait és lakcimét azonositas céljabol elektranikiion megkildi a személyi adat- és
lakcimnyilvantartds kozponti szervének. A sikeregsnmsitast kovéen a személyi adat- és
lakcimnyilvantartas kozponti szerve kapcsolati kddipez, amelyet azonositas céljabol megkuld
a KIR adatkezélének. A személyi adat- és lakcimnyilvantartas kdepszerve az azonositott
természetes személy természetes személyazonoatwnat é€s lakcimének a személyi adat- és
lakcimnyilvantartdsban bekovetkezett valtozasardl kapcsolati kédon értesiti a KIR
adatkezdijét. A KIR adatkezdije a jelen bekezdés szerint tudomasara jutott atlapast a KIR-
ben a kdznevelési intézmény egyidéjtesitésével hivatalbol vezeti at.

(12) A tarsadalombiztositasi azonositdo jel bejeggre iranyuld kérelem esetén a
tarsadalombiztositasi azonositd jel hitelességét KR adatkezelje az orszagos
egészsegbiztositasi szerv nyilvantartasaval elekins uUton megfelelteti. Eltérés esetén a
személyi- és lakcim adatok helyességére vonatlermietkezéseket kell alkalmazni.

(13) Az e torvény alapjan létrehozott intézménwiaiesrol a 73. 8 (5) bekezdés a) pontja alapjan
vezetett nyilvantartas kozhiteles hatosagi nyilaédsnak mitsul. Az intézmeényi tanacsrol
vezetett nyilvantartas tartalmazza:

a) az intézményi tanacs neveét,

b) az intézményi tanéacs szekhelyét,

) az érintett iskola nevét, OM azonositojat,

d) az eln6k neveét,



e) az elnok elérhéségeit (telefonszamat, telefax, elektronikus lexé&decim),

f) nyilvantartasba vételi szamat.

44/A. 8 (1) A pedagogiai szakszolgélati tevékenggegoran alkalmazott INYR a gyermekek,
tanulok teljes kdr pedagodgiai szakszolgélati ellatasa,oéfisik figyelemmel kisérése céljabol a
gyermekekhez, tanulokhoz kapcsol6ddan, a szamukitas nyujtdé intézmények, nevelési-
oktatasi intézmények és a pedagodgiai szakszolgaledzmeények feladatellatasi adatainak
nyilvantartasat, tovabba az ellatast igénybékeellatasi eseményeinek nyomon kovetését
szolgal6 orszagos informatikai nyilvantarto rendsze

(2) Az INYR keretében folyé adatkezelés tekintetebéivatal az adatkezel

(3) A KIR adatkezdije

a) a 44. § (5) bekezdés a)-j) és m)-0) pontjabglafioadatokat,

b) a gyermek, tanuld pedagogiai szakszolgalatitéldan, gyogypedagogiai nevelésében-
oktatasaban, fejleszfoglalkoztatasdban kozreikddo pedagogus, tovabba szakorvos 44. § (7)
bekezdés a)-m) pontjaban foglalt adatait

a gyermek, tanulo pedagogiai szakszolgalati ebatéfabol tovabbitja az INYR részére.

(4) A gyermek, tanuld pedagogiai szakszolgalatatéia soran keletkezett adatokat a kilon
jogszabalyban  meghatarozott feladatellatasi kéeddezggel rendelkéz pedagodgiai
szakszolgalati intézménynek a gyermekkel, tanul&dal/etlenil foglalkoz6 szakembere koteles
az INYR-be rogziteni.

(5) Az ellatott gyermekre, tanuldra vonatkozo szgesadatokat az INYRéb kizardlag

a) a pedagodgiai szakszolgalatnak a gyermeket,dakatvetlentl ellatd munkatarsa,

b) a gyermeket, tanul6t kdzvetlenil ellatd pedagidggakszolgalati intézmeény vedjet ismerheti
meg.

(6) Az INYR-ben tarolt személyes adatokat az adagkea pedagodgiai szakszolgalati intézmeény
ellatadsanak utolsé igénybevétélé&tzamitott tizendt év elteltével torli a nyilvartésbol.

44/B. 8 Az INYR

a) a pedagdgiai szakszolgalati ellatdsban részegamély

aa) 44. 8§ (5) bekezdés a)-j) és m)-0) pontban kaddazerinti adatait, valamint hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetét,

ab) szibje, torvényes képvisgle 41. § (4) bekezdés b) pontban foglalt adatait,

b) az ellatott adataihoz kapcsolva az ellatott egggiigyi, tovabba a pedagogiai szakszolgélaton
kivali koznevelési ellatasa soran keletkezett azmkumentumok kiéllitasanak ddontjat,
tartalmat, kibocsatéjanak nevét, amelyek a pedafogzakszolgalati ellatast megsden
keletkeztek, az ellatott vagy s#jd, torvényes képvisée rendelkezésére allnak és az ellatashoz
feltétlenll szikségesek,

c) az ellatott adataihoz kapcsolva a pedagogi&isgrdgalati ellatdsara vonatkozoan

ca) a s#reést, vizsgalatot végzintézmény neveét, cimét, aises eredményét, ag2s, vizsgalat
kérelmedjének nevét, cimét, elérlisegéet, a swes, vizsgalat modszeret, eszkdzét, eredményeét,
megallapitdsait, a 8msi, vizsgalati eljarasban szerepszakemberek nevét, vegzettseget,
szakképzettségét, aises, vizsgalat idpontjat, idtartamat, helyét,

cb) az allapotmegismerést végntézmeény neveét, cimét, az allapotmegismerés @msjenek
nevet, cimeét, elérh&égét, az Aallapotmegismereésopdntjat, idtartamat, helyét, az
allapotmegismerés modszerét, eszkdzét, az allagismerés eredményét és megallapitasait, az
eljarasban kozretikdd szakember nevét, végzettségét, szakképzettseget,

cC) a s#rés, vizsgalat, allapotmegismerés alapjan megédihpszikséges seditbeavatkozas
megnevezéseét, draszamatjtattamat, modszerét, eszkozét, helyszinét, adsbgidvatkozast
végd intézmeény adatait, a részt veszakember nevét, végzettséget, szakképzettségéyit



beavatkozas eredményét,

cd) a s#rés, vizsgélat, allapotmegismerés eredményével skdgos szidli nyilatkozatot, a
szUbi felllvizsgalati kérelem adatait,

ce) a felllvizsgalat okat, kérelmiget, legutdbbi vizsgalat, felllvizsgalat oOta eltatot,
felulvizsgalatot végg intézmény nevét, cimét, a felllvizsgalat médszezgrkozét, idpontjat,
idotartamat, helyszinét, a felllvizsgalatot w&gzszakemberek nevét, végzettségét,
szakképzettségét, a felllvizsgalat eredmeényét,

d) a pedagogiai szakszolgélati intézmeényekkddéesésl sz6lo jogszabalyban meghatarozott
kozigazgatasi hatosagi eljaras adatai kozil azrésljgkezdeményégnek nevét, cimét,
elérhebséget, az eljaras okat, az eljaras eredményegigadiatasi hatosagi eljaras tigyszamat
tartja nyilvan.

27. A gyermekek, a tanuldk kotelességei és jogainkotelezettség

45. § (1) Magyarorszagon - az e torvényben megbeaéiak szerint - minden gyermek koteles az
intézményes nevelés-oktatdsban részt venni, taekéteségét teljesiteni.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztush&jjaig a hatodik életévét betdlti,
legké$bb az azt kovét évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinekébss azt a szakért
bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig eadaban részesll ellatasban, és ezt Kévet
valik tankotelessé. A tankotelezettség teljesi@smnév els tanitdsi napjan keddik. Ha a
gyermek az iskolaba |épéshez sziikséges fejlettddgabban eléri, a kormanyhivatal a szl
kérelmére szakéit bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hmgyyermek hatéves kor
elétt megkezdje tankdtelezettségenek teljesitését.

(3) A tankotelezettség annak a tanévnek a végéigamelyben a tanuld a tizenhatodik életévét
betdlti. A sajatos nevelési igéinyanuld tankotelezettsége meghosszabbithatd annakit@si
evnek a végéig, amelyben a huszonharmadik életévétolti. A tankotelezettség
meghosszabbitasarol a szakidnizottsag szakést véleménye alapjan az iskola igazgatoja dont.
(4) A tankotelezettség kezdetér

a) az ovoda vezée,

b) ha a gyermek nem jart 6vodéba az iskolaérettséggjalat alapjan a szak&rbizottsag,

C) az Ovoda, az iskola ved@g vagy a szl kezdemeényezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakéitbizottsag

dont.

(5) A tankotelezettség iskoldba jarassal, vagy baaatanuld fefidése, tanulményainak
eredményes folytatasa és befejezése szempontjabdl hatranyos, a sZill kérelmére
magantanuloként teljesitlbet

(6) Az iskola igazgat6ja a gyamhatdsag és a gygat@tkszolgalat véleményének kikérése utan
dont arrdl, hogy a tanulé a tankételezettségéneamanuloként tehet eleget. Gyermekvédelmi
gondoskodasban részesiihnuld esetén az iskola igazgatéjanak a dontédshé&ell szereznie a
gyermekvédelmi gyam véleményeét.

(7) A tankotelezettség altalanos iskolaban, kozépfiskolaban, Kodznevelési Hidprogram
keretében, valamint fejleszhevelés-oktatasban teljesitihet

(8) A jegyd gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre daigtiek nyilvantartasarol, a
nyilvantartasbdl rendszeresen adatot ko6zol a koyim@atal szamara. A jarasi hivatal
gondoskodik a tankételesek nyilvantartasarol, dvagtartasbol rendszeresen adatot k6zol az
allami intézményfenntartd kozpont, és tanuld lakpleennek hianyaban tartdzkodasi helye
szerint illetékes telepilési dnkormanyzat jeggzszamara, tovabba hivatalbol elrendeli és



feligyeli a tankotelezettség teljesitését, a stéikézsgalatokon vald megjelenést.

(9) A gyermek, tanulé lakéhelye, ennek hianyadbamot&odasi helye szerint illetékes jarasi
hivatal ellatja a tankoteles tanul6 igazolatlan asatasa esetén a torvény vagy kormanyrendelet
altal feladat- és hataskorébe utalt feladatokat.

(10) A telepulési 6nkormanyzat jedyje az 6vodas, a jarasi hivatal az allami intézménfartd
kdzpont utjan a tankoteles gyermekidkvezetett nyilvantartast megkuldi a lakohely, dnne
hianyaban tartozkodasi hely szerint illetékes owvadtaaltalanos iskolanak.

46. 8 (1) A tanuld kotelessége, hogy

a) részt vegyen a kotelegs a valasztott, tovabba altalanos iskoldbareahat oraig tartd egyéb
foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon,

b) eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelnemagatartassal, képességeinek
megfeleben - tanulmanyi kbtelezettségének,

c) életkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskofaikéllégiumi elfoglaltsagdhoz igazodva,
pedagogus felligyelete, szikség esetén iranyitdéettme hazirendben meghatéarozottak szerint
- kbzreniikodjon sajat kdrnyezetének és az altala alkalmasattdzoknek a rendben tartasaban,
a tanitasi orék, kollégiumi foglalkozasok, rendemek ebkészitésében, lezarasaban,

d) megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkokaa kollégiumi foglalkozasok, az iskola és a
kollégium helyiségei és az iskolahoz, kollégiumhiaztozo terlletek haszndalati rendjét, a
gyakorlati képzeés rendjét, az iskola, a kollégiwmabalyzatainak élrasait,

e) Ovja sajat és tarsai testi épségeét, egeszsagsrib hozzgjarulasa esetén részt vegyen
egészsegugyi 8rovizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egédzsigdiztonsagat véd
ismereteket, tovadbba haladéktalanul jelentse agyelétét ellatd pedagdgusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az isk&tdlégium alkalmazottait vagy masokat
veszeélyeztét allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

f) megirizze, tovabba az @&rasoknak megfeléen kezelje a rébizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszkdzoket, Ovja az iskola létesitménigizereléseit,

g) az iskola, kollégium vezét pedagdgusai, alkalmazottai, tanulétarsai emb@itosagat és
jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusiis@mtuk, segitse raszorulé tanulotarsait,

h) megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tové a hazirendben foglaltakat.

(2) A gyermek, a tanulé személyiségét, emberi rséjat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelkiszakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem
vethet ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetembertelen, megalazé bintetésnek
vagy banasmaodnak.

(3) A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdéiésének, adottsagainak megféleévelésben és oktatasban részesiljon,
képességeit figyelembe véve - az e torvény 2. Hékpzdésében meghatarozott jogat szabadon
ervényesitve - tovabbtanuljon, tovabba alapfokivészetoktatasban vegyen részt tehetségének
felismerése és fejlesztése erdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézmeénybetonisagban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak, ovodai életrendjét, iskodmubmanyi rendjét pihédo, szabadid,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési okt biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfel@n alakitsak ki,

c) nemzetiségi hovatartozasanak megbehelvelésben és oktatasban részesuljon,

d) részére az allami iskola egész pedagogiai pngglzan és tevékenyseégeben a nevelés-oktatas
soran a tjékoztatas nyujtasa e€s az ismeretek dezi@rgyilagosan és tdbboldald mddon
torténjek,

e) egyhazi kdznevelési intézményben vagy maganek@ési intézményben vegye igénybe az



ovodai, iskolai, kollégiumi ellatast, tovabba hogy allami vagy telepulési 6nkormanyzati
fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben fakultasitoktatasban, hit- és erkdlcstanoktatasban
vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kulénbsen személyiséfgéazabad kibontakoztatdsahoz val6 jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, dcséléthez és maganélethez valé jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsgpgdnak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitéseben, t@védh veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a
nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségsti épségét, valamint atiwelédéshez
valo jog érvényesitéséhez szikséges feltételekemegtését, fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfetedtgkilonboztetett ellatdsban - kildnleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - séfjpa, és életkoratdl fiiggetlendl a pedagogiai
szakszolgalat intézményehez forduljon segitségert,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-okiatdgezményben, csaladja anyagi helyzétet
flggoen, Kkulon jogszabalyban meghatarozott esetekberelnkére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban ré8mesdvabba, hogy részben vagy egészben
mentesiljon az e térvényben meghatarozott, a gyerket tanulokat terhé&l koltségek
megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizekételezettség teljesitésének halasztdsara vagy a
részletekben valo fizetésre.

(5) Az el$tél a nyolcadik évfolyamig, tovabba a nemzetiségi eés-oktatasban és a
gyogypedagogiai nevelés-oktatasban az allam btgpsiogy a tanulé szamara a tankoényvek
téritésmentesen alljanak rendelkezésre.

(6) A tanuld joga kiléndsen, hogy

a) kollégiumi ellatasban részesuljon,

b) valasszon a pedagogiai program keretei kdzowalaszthatd tantargyak, foglalkozasok,
tovabba pedagdgusok kozdl,

c) igénybe vegye az iskolaban és kollégiumban H&edésre all6 eszkdzoket, az iskola és
kollégium Iétesitményeit és az iskolai, kollégiukdinyvtari szolgaltatast, lelki, testi és értelmi
fejlodését dlsegit védelemben részesiljon a kdznevelési intézménwyl &iztositott
szamitogépeken valé internet-hozzaférés soran,

d) rendszeres egészségugyi feliigyeletben és dldtagszesuljon,

e) hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz szikségesnmiatmdkhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

f) részt vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdgemze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, mivelodési, niivészeti, ismeretterjesgtsport- €s mas kordknek,

g) az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval stabaéleményt nyilvanitson minden kérdgésr
az 6t neveb és oktatd pedagdégus munkajarol, az iskola, kalldgimikodésésl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyaitéekardéseksl, valamint e kérben javaslatot
tegyen, tovadbba kérdést intézzen az iskola, a diolé vezebihez, pedagogusaihoz, az
iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, a diakbnkoymatihoz, és arra legkédsb a megkeresdst
szamitott tizendt napon belll - az iskolasékktollégiumi szekdl a tizendtodik napot kdvét
elss Ulésen - érdemi valaszt kapjon,

h) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggydéset, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletbedkarts
és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jog@yakorlasa nem utkozik jogszabalyba, nem
sérti masoknak ezt a jogéat, és nem korlatozzasaittanulashoz val6 joganak gyakorlaséat,

i) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégiajugviszonyt Iétesitsen,

) jogai megseértése esetén - jogszabalyban meghatfak szerint - eljarast inditson, tovabba



igénybe vegye a nyilvanossagot,

k) személyesen vagy képviéeltjan - jogszabalyban meghatarozottak szerimtsztr vegyen az
érdekeit érint dontések meghozatalaban,

) kérje a foglalkozasokon valo részvétel aldlnfentését,

m) kérelmére - jogszabalyban meghatarozott elgaéant - fliggetlen vizsgabizottsagteladjon
szamot tudasarol,

n) kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi ime&zybe,

0) valaszto és valaszthato legyen a didkképviseletb

p) a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekkémtiéd| tovabba e torvényben
meghatarozottak szerint kérje &zrt sérelem orvoslasat,

q) kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztomdijbszocidlis tamogatasban részesuljon,
amennyiben ilyen jelldgtamogatasra a fedezet a koltségvetésben rendstkealé

(7) A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértiesai és a k6z6sség jogait.

(8) Nagykoru és cselekiépes tanulé esetén e torvénynek a &szabaira és kotelességeire
vonatkozo rendelkezéseit nem kell alkalmazni. H&®mény vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabaly a sz&i] a szUbi szervezet vagy a sZil képvisebje részére kotelezettséget vagy
jogot allapit meg, nagykoru tanulé esetén a koedteegek teljesitése, a jogok gyakorlasa a
tanulot - az iskolaszékbe torterdelegélas kivételével -, a didkdnkormanyzatot,aauliok
képvisebjét illeti meg vagy terheli. Ha a nagykoru tanultafé jovedelemmel nem rendelkezik
és a sziflvel kozos haztartasban él, a tanuldi jogviszonyllégaimi tagsagi viszony
megs#néseével, a tanuld tanulmanyi kotelezettségénedsigisével és a fizetési kotelezettséggel
jaré iskolai, kollégiumi dontéseldra sziibt is értesiteni kell.

(9) A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tankdzotti eltéé megallapodas hidnydban a
nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdgatjominden olyan, a birtokaba kerdlt
dolognak, amelyet a tanul6 allitoteh tanuldi jogviszonyabdl, kollégiumi tagsagi vieyabol
ered kotelezettségének teljesitésével Osszefliggéskdtvyd, hogy az annak elkészitéséhez
szlilkséges anyagi és egyeb feltételeket a nevédtaesi intézmény biztositotta. A tanulot az
SZMSZ-ben meghatarozott mértéldijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatasi intézyné
tulajdondba kerilt dolog értékesitésével, haszas®itl bevételre tesz szert. Ha aritott
dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotas, e rendedkeket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy
a szellemi alkotas atadasara a munkaviszonyban wap/ hasonld jogviszonyban létrehozott
szellemi alkotas munkaltato részére toft@radasara vonatkozé rendelkezéseket kell alkalimazn
(10) Ha az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt
- kérelemre - a tanuld részére leghds a tanuldi jogviszony meggzésekor visszaadni. Az
6rzésre egyebekben a Ptk. szerinti f&délrzés szabalyait kell alkalmazni.

(11) A (9) bekezdésben meghatarozott esetben &tanagfeleb dijazas illeti meg. A megfelél
dijazasban a tanulo - tizennegyedik életévét be ittt tanuld esetén siij egyetértésével -
€s a nevelési-oktatasi intézmény allapodik megalkalomszeien, egyedileg elkészitett dolog
ertékesitésélh, hasznositasabodl szarmazik a bevétel. Az okietéstében, az oktatasi folyamat
részeként rendszeresen elkészitett dolog esetaygteled dijazast a teljes képzési folyamatban
részt vewvk altal végzett tevékenységre megallapithatd eregmg@yereség) terhére kell
megallapitani. Ennek szabalyait az SZMSZ-ben kekghatarozni oly modon, hogy a
szabdlyozas figyelembe vegye a tanulo teljesitntényé

(12) A (9) és (11) bekezdésben foglaltak - a szpké&gben részt vévtanulokat megillgt
juttatasok tekintetében - nem alkalmazhatok atemalora, aki a szakképzésben tanulosabrg
alapjan vesz részt.

(13) Az iskola a tanulo kérelmére diakigazolvangdésat kezdemeényezi a KIR adatképgsiél.
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(14) A didkigazolvany kiadasara |ranvu|

tartalmazza

a) _azon_legfeliebb _két koznevelési _intézmény rovigitt nevét, amellyel a tanulo
jogviszonyban all, valamint a telepulés nevét, ah@z intézmény székhelye vagy telephelye
talalhato,

b) a tanuld lakcimtipusat, amelyhez tartozd lakcimtelepllése a didkigazolvanyon
meqielenl’tésre kerUI

vaqy a kézbesitési cimet.

(15) A didkigazolvanyt a_ kartyakibocsatd a megszenyesité atjan kildi_ meg a jogosult
reszére.

(16) A diakigazolvany a Nektv. 5. 8§ (1) bekezdése €2) bekezdés a) pont aa) alpontja
szerinti adatokon tdl az alabbi adatokat tartalmaza:

a) a tanuld oktatasi azonositd szamat,

b) azon legfeljebb ket kdznevelési _intézmeny nevészékhelye vagy. telephelye cimének
telepulését, amellyel a tanuld jogviszonyban all,

c) a didkigazolvany kiallitasanak, lejaratanak idpontjat,

d) az érvényességre vonatkozo adatot €s

@@@@&%@W@%ﬂ

dlaklgazolvanya a kulfoldi intezmény megjeldlést tdalmazza.

(19) A didkigazolvanyhoz a Nektv. 2. § 9. pontja szinti masodlagos kéartya rendelhed.
(20) A _diakigazolvany elkészitésere iranyuld eljagban - _ha _jogszabdly masként nem




keresztul, elektronlkus aton terjeszti eb a dlaklgazolvany elkészitésére irdnyuld kérelmet,
és tesz jogszabdalyban meghatarozott mas eljarasiedskményeket. A kbznevelési intézmény
az eljaras soran - ha jogszabaly masként nem rendeizik - a kdzponti adatszolgaltatasra
alkalmas rendszeren keresztul elektronlkus uton na kapcsolatot a KIR adatkezeblevel A

kidllitasara iranyuld eljaras soran hozott dontésekt. A KIR adatkezeloje a didkigazolvany

igényléséhez és édllitasahoz szikséges szemelyes adatokat, a kOzmésie intézmény
adatait, a diakigazolvany egyedi azonositgjat, a &dott érvényesié matrica _sorszamat,
valamint_a_jogosultsag_elleirzéséhez és nyilvantartasahoz sziikséges tovabbigs#lyes
adatnak _nem_ mingsllé_adatot tartalmazo nyilvantartast vezet. A KIR adakezebje,

valamint _a _diakigazolvany elkészitéseében kozre@kddok a diakigazolvany elkészitése
korében _tudomésukra _jutott személyes adatot a _diakiazolvany _eérvényességének

megsAinését kbveb ot évig kezelhetik.

(21)_Az iskola _a tanulo _kérelmét a kérelem benyujtsatol szamitott nyolc _napon beldl
tovabbitja _a_ KIR adatkezeléje részére. A _didkigazolvany dlallithsanak hatarideje az
igenylésnek a KIR adatkezdljéhez tortens beérkezeshl szamitott negyvendt nap.

28. Sajatos nevelési igéings beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehéekkgad
gyermekek, tanuldk nevelése, oktatasa

47. 8§ (1) A sajatos nevelési igéngyermeknek, tanulénak joga, hogy kilénleges bandsm
keretében allapotanak megfélgdedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogjiatasban
részesuljon attdl kesddoen, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kldges
banasmodnak megfetekllatast a szakéiit bizottsdg szakéft véleményében foglaltak szerint
kell biztositani.

(2) A szub valasztja ki a sajatos nevelési igéntanulé szamara megfetelellatast nyujto
nevelési-oktatasi intézményt az illetékes székdizottsag szakéft vélemeénye alapjan, a saul

és a gyermek igényeinek és ldisgigeinek figyelembevételével.

(3) A sajatos nevelési igétnygyermek ovodai nevelése, tanuld iskolai nevelédatéka, tovabba
kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydggpédiai nevelési-oktatasi intézményben,
konduktiv pedagodgiai intézményben, 6vodai csopartbigkolai osztalyban, vagy a tdbbi
gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egyrbnos 6vodai csoportban, iskolai
osztalyban (a tovabbiakban: a sajatos nevelésiyig@germekek, tanuldk - kilén vagy kdzos
vagy részben kdzos - nevelésében és oktatasabarnved$ ovoda és iskola, kollégium egyitt:
gyogypedagdgiai nevelésben, oktatasban rés# mevelési-oktatasi intézmeény) térténhet.

(4) A sajatos nevelési igétnygyermek, tanulé neveléséhez és oktatdsahoz alke#ideltételek
szliikségesek:

a) a gyermek, tanuld kilon neveléséhez és oktatasahsajatos nevelési igény tipusanak és
sulyossaganak megfetelgyogypedagdgus, gydgypedagdgiai tanar vagy tetap&onduktor,
konduktor-tanito, konduktor-6vodapedagogus, korah(tanito) vagy
konduktor(6vodapedagogus) foglalkoztatasa, a nshele és oktatdshoz szikséges specilis
tanterv, tankdnyv és egyéb segédlet,

b) egyéni drehaladasi képzéshez, integralt évodai neveléskkalai nevelés-oktatashoz,
fejleszt neveléshez, fejleskt nevelés-oktatdshoz, az illetékes szdkérmizottsag Aaltal
meghatarozottak szerinti foglalkozashoz a sajaweelési igény tipusanak és sulyossaganak
megfeleb gydgypedagdgus, gyogypedagodgiai tanar vagy tetapkanduktor, konduktor-tanito,



konduktor-6vodapedagdégus,  konduktor(tanitd)  vagy ndkktor(évodapedagogus), a
foglalkozasokhoz specidlis tanterv, tankonyv, vatanspecidlis gyogyaszati és technikai
eszkozok,

c) a fejlesztési teruletek szak@nizottsag altal tortéhmeghatarozasa.

(5) A gyermek kilon 6vodai nevelését végwodai csoportot, a tanuldk kilon iskolai nevelgsé
oktatasat védvriskolai osztalyt a sajatos nevelési igény tipukdnagfeleben kell 1étrehozni. A
gyogypedagogiai nevelésben, oktatasban részi mevelési-oktatasi intézmenyben a gyermek,
tanulo egészségugyi és pedagogiai célu habilit&sashabilitacios ellatasban is részesdl.

(6) A gyermek, tanulé érdekében a jarasi hivata¢lezheti a szot, hogy gyermekével jelenjen
meg szakeéi vizsgalaton, tovabba a szak@éntélemény alapjan gyermekét a megiéleévelési-
oktatasi intézménybe irassa be. A jarasi hivataitése elleni fellebbezést a kormanyhivatal
biralja el. Ha a sz@ila jarasi hivatal felhivasa ellenére kotelezettségésmételten nem tesz
eleget, a jarasi hivatal a gyermek lakohelye, ermékyaban tartézkodasi helye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot értesiti. A szakéizottsag nem jeldlhet ki olyan intézményt, amely
helyhiany miatt nem tudna felvenni a gyermeketukain A szakeéfi vizsgalaton valo részvétel
erdekében sziikséges utazas koltségeit a tarsadalositas a szthek megtériti.

(7) Az enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékagyvpszichés fejdési zavarral kizd
sajatos nevelési igéfiytanuldt két gyermekként, a mozgasszervi, érzékszktasi, hallasi),
kozépsulyos értelmi fogyatékos, autizmus spektrawamal kizd vagy halmozottan fogyatékos
gyermeket, tanuldét harom gyermekkeént kell figyelemvienni az dvodai csoport, iskolai osztaly,
kollégiumi csoport létszamanak szamitasanal, haléaswoktatasuk a tébbi gyermekkel, tanuloval
egyutt torténik.

(8) Ha a gyermek, a tanuld beilleszkedési, tanuldsigatartdsi nehézséggel kizd, fejl@szt
foglalkoztatasra jogosult. A fejlegzfoglalkoztatds a nevelési tanadcsadas, az ovodeiés az
iskolai nevelés és oktatas, a kollégiumi neveléskéstas keretében valdsithatdé meg.

(9) A gybégypedagdgiai nevelésben, oktatasban wes#tnevelési-oktatasi intézményben

a) a sajatos nevelési igény tipusanak medfeletakiranyon szerzett gyégypedagogusi,
gyogypedagdgiai tanar vagy terapeuta, konduktardutor-tanitd, konduktor-6vodapedagdgus,
konduktor(tanitd) vagy konduktor(évodapedagoguakkepzettség kell, ha

aa) az 6vodai foglalkozas vagy a tanédrai foglalkogi&dleges célja a sajatos nevelési iggiyb
ered hatrany csokkentése,

ab) az ovodai foglalkozas vagy a tandrai foglalkozdsidleges célja az egészségugyi és
pedagdgiai célu habilitacio, rehabilitacid, valamin

ac) az ertelmi fogyatékossaggab éanuld iskolai nevelés-oktatasa a kulon e célteet@zott
gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi intézmeénybengdaivesoportban, iskolai osztalyban torténik,
b) az a) pontban meghatérozott vagy az altalaratsasgok szerinti végzettség és szakképzettség
kell,

ba) ha az évodai foglalkozéas, a tanorai foglalkcd&sdlegesen nem a sajatos nevelési igéhyb
eredd hatrany csokkentését, a tanuld egészségugyi ésgpegdi célu habilitacidjat,
rehabilitacidjat szolgalja,

bb) az egyéb foglalkozashoz, a kollégiumi foglahsizoz,

c) az enyhe értelmi fogyatékos tanulok idegen nyektataséat ellathatja gyogypedagogus
végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba komgpperst feléfoka &llamilag elismert
nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékirattal rendelkez pedagogus is.

(10) A sajatos nevelési igéinygyermek, tanulé neveléséhez, oktatdsahoz sziksggesalis
szakképzettséggel rendelkezzakember utazé gyogypedagogusi, utazé kondukéddizat utjan

is biztosithatd. Az utaz0 gyogypedagoégusi, utazddkétori halézat megszervezése eés



mikodtetése az allami intézményfenntarté kozponufeiza

(11) A tehetséggondozas kereteit a Nemzeti Tehe®gégram jeldli ki, amelyet a Nemzeti
Tehetség Alap tamogat. A Nemzeti Tehetség ProgmrAl@p az oktatasért fetied miniszter
irdnyitdsa alatt, jogszabalyban foglaltak szeritikialik. A Nemzeti Tehetség Program elérénd
célokat jeldlhet ki a kodznevelési intézmények sz@naés tartalmazza a feladatok
finanszirozasanak madjat is.

29. A tanuldk k6zosségei, a didkdnkormanyzat

48. § (1) Az iskola, a kollégium tanuldi a nevetddatassal 6sszefugdkozos tevekenységuk
megszervezésére, a demokraciara, kozéleti6Bdébre nevelés érdekében - a hazirendben
meghatarozottak szerint - diakkdroket hozhatnakeléamelyek létrejottét és (ikodését a
nevebtestilet segiti.

(2) A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak - a pétestilet véleménye meghallgatasaval -
sajat kozosségi életik tervezésében, szervezésédamint tisztségvisélk megvalasztasaban,
és jogosultak képviseltetni magukat a didkdnkorraathan.

(3) A tanulok, diakkorok a tanuldk érdekeinek ké&mietére diakonkorméanyzatot hozhatnak létre.
A diakdnkormanyzat munkdjat e feladatra kijeldlelsifoki végzettséfy és pedagodgus
szakképzetts@gszemely segiti, akit a diakonkormanyzat javastatér intezményvezebiz meg
Otéves idtartamra.

(4) A didkdnkormanyzat véleményeét ki kell kérni:

a) az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozotetezéseinek elfogadasaéte|

b) a tanuldi szocidlis juttatdsok elosztasi elvkeimeghatarozasadt,

c) az ifjusagpolitikai célokra biztositott penzeszéik felhasznalasakor,

d) a hazirend elfogadasattl

(5) Az intézmeényi didkdnkormanyzat és az altalanogvelodési kozpontban 6kodo
diakdnkormanyzat megalakulasarajikbdéseére, jogallasara a didkonkormanyzatra vonétkoz
rendelkezéseket kell alkalmazni.

30. Az 6vodai felvétel, a tanuldi jogviszony ésaliégiumi tagsagi viszony keletkezése és
megs#nése

49. § (1) Az oOvodai felvétel, atvétel jelentkezéspgn torténik. Az ovodaba a gyermek - e
torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévermioltése utan vehietel. A sziub gyermeke
ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, @iggekek felvétele folyamatos.

(2) A gyermeket efssorban abba az ovodéba kell felvenni, atvenni, yme#l korzetében lakik
vagy ahol szifje dolgozik. A felvételdl, atvételbl az ovoda vezéje dont. Ha a jelentkék
szama meghaladja a felvehiegyermekek szamat, az oOvodavézeamennyiben az 6voda
fenntartoja tébb 6vodat tart fenn, az 6voda fenéfambizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a
felvételre.

(3) A telepulési onkormanyzat kdzzéteszi az ovadeeteli kdrzetét, valamint az évoda nyitva
tartdsanak rendjét. Az ovoda kételes felvenni, ritvezt a gyermeket, aki életvitelsizen az
ovoda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotéletvetelt biztositdo 6voda).

(3a)

(3b)

(4) Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valéshtisarol a szék és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavedéint.



50. 8 (1) A tanulo - beleértve a magantanulotag iskolaval tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi
jogviszony felvétel vagy atvétel atjan keletkezk.felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételél vagy atvéetelsl az iskola igazgatoja dont. A tanuldi jogviszonpeiratas
napjan jon létre. A tanuld a tanul6i jogviszonydapal6 jogait az élbbi idoponttdl kezdve
gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az iskola hadjecegyes jogok gyakorlasat azéetanév
megkezdéséhez kotheti.

(2) A kdzepfoku iskola és a kollégium - jogszabalybmeghatarozott keretek kozott - allapithatja
meg a tanuldi jogviszony, kollégiumi tagsagi visgoetesitésének tanulmanyi feltételeit (a
tovabbiakban: felvételi kdvetelmények). A kozépfokskola és a kollégium a felvétel
kovetelményeket a tanév rendjerszold rendelet altal meghatarozottohen a felvétel
tajékoztatdban koteles nyilvdnossagra hozni. A lezak iskola a felvételt a szakképzésre
vonatkozo jogszabalyok szerint egészséegugyi, pkkdgmmaassagi kovetelmények teljesiteséhez
kotheti. A palyaalkalmassagi kovetelményeket a élr tdjékoztatoban nyilvanosséagra kell
hozni.

(3) Nem szervezhét

a) felvételi vizsgara ékészit tanfolyam téritési dij ellenében,

b) altalanos iskolaban felvételi vizsga.

(4) Kozeépiskolaban - kilon jogszabdly szerint seeeft - kdzponti irasbeli felvételi vizsga
szervezhéi Helyi felvételi vizsga csak kdzponti irasbeli sga mellett, ahhoz kapcsolddva, és
csak abban az esetben szervezhamennyiben a felvételi évét mege harom év atlagaban a
jelentkedk szama tbbb mint kétszeresen meghaladja a felvéduetlOk szamat.

(5) Sport- és nivészeti emelt szifit oktatas esetében az iskola pedagdgiai prograngansz
alkalmassagi vizsga szervezhéttalanos iskolaban is.

(6) Az altalanos iskola koteles felvenni, atvenmi a tankoteles tanulét, aki életvitelshem az
altalanos iskola korzetében lakik (a tovabbiakbladtelez felvételt biztositdé iskola). Ha a
teleplilésen tobb altalanos iskolatkiidik, az egyes Aaltalanos iskolai korzetet ugy Kkell
meghatarozni, hogy kialakithatéva valjon a hatrénlgelyzeli gyermekek egyenletes aranya a
nevelési-oktatasi intézmeényekben.

(7) Az iskoldba a tankodteles tanulokat ad @sfolyamra - az allami intézményfenntarté kozpont
véleményének kikérésével - a kormanyhivatal altaghatarozott iélszakban kell beiratni. A
beiratkozadsra meghatarozotbic helyben szokdsos mddon kdzzé kell tenni.

(8) A korméanyhivatal meghatarozza és kozzétesziskalak felvételi korzetét, tovabba - a
koznevelés-fejlesztési tervvel dsszhangban - a gueglai szakszolgalatot ellaté intézmény
muikodési korzetét. A felvételi korzetek megallapitésaa korméanyhivatalnak be kell szereznie
az érdekelt telepulési 6nkormanyzatok véleményét.

(9) A sajatos nevelési igétytanuldk nevelés-oktatasat tobb megyére, orszagrdsterjeden
ellatd nevelési-oktatasi intézmeénytkaddesi, felvételi korzetének meghatarozasétt ebz
intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivata be kell szereznie az érdekelt
korméanyhivatalok véleményeét.

(10) A nemzetiséghez tartozd gyermekek oOvodai ®@sé] iskolai nevelés-oktatadsat ellatd
nevelési-oktatasi intézmeényikddesi, felvételi korzetének meghatarozasit éle kell szerezni
az érdekelt telepilési nemzetiségi vagy orszagteldeot ellatdo iskola esetén az orszagos
nemzetiségi 6nkormanyzat egyetértéset.

(11) Az (6) bekezdésben foglaltakat a tagintézménykmikodo iskolak tekintetében is
alkalmazni kell.

51. 8§ (1) Ha az altalanos iskola a felvételi kitetesége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvéte
kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvék@relmek teljesitésénéléelyben kell részesiteni a



hatranyos helyzét gyermekeket, tanuldkat. A tovabbi felvételi kérekwl az intézmény
pedagdgiai programjaban foglaltak szerint kell ddnt

(2) A tovabbi felvételi lehéseghl szol6 tajékoztatot a helyben szokdsos moédon alddd
tizenot nappal a felvételi, atvételi kérelmek bgtdsara rendelkezésre allGograk el§ napja
elétt - nyilvdnosséagra kell hozni.

(3) A tobbceélu intézményben altalanos iskolai tamanyaikat befejez tanulok a pedagogiai
programban meghatarozottak alapjan folytatjak tadnlyaikat a megfeléliskolatipus szerinti
nevelés-oktatasban.

(4) Az iskoldba felvett tanuldk osztalyba vagy amtipa valé beosztidsardl - a szakmai
munkak6zisség, annak hianyaban a rigeslilet véleményének kikérésével - az igazgatd. don
(5) A sajatos nevelési igéyés a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi negges&lzd tanuld
részére a felvételi vizsgan indokolt esetben bitdos kell a hosszabb felkészulésioid az
irasbeli vagy szobeli felmérésen biztositani kelliskolai tanulmanyai soran éltala hasznalt,
megszokott eszkbzoket, a vizsga szervezésévehakibdni kell az adottsagaihoz.

(6) A nemzetiséghez tartoz0 jelentéeazonos feltételek esetéberdratben kell részesiteni, a
nemzetiségi nevelés-oktatast is folytato iskolégywosztalyba fel vagy at kell venni.

52. 8 (1) A tanulé az iskola atjan vagy kozvetledrheti kollégiumi felvételét, valamint
externatusi elhelyezéseét.

(2) Az 6ndll6 kollégiumba valo felvétélra kollégium igazgatoja, a nem 6nallé kollégiunvado
felvétell pedig a kollégiumvezét egyetértésével az iskola igazgatdja dont. A kaliddpa
felvett tanulok foglalkozasra tortéreosztasardl a kollégium igazgatdja vagy a kalléyiezed
dont, a kollégiumi nevétestilet véleményének kikérésével.

(3) A gydmhatésag kezdeményezésére a tanulot fieldeni a kollégiumba. Fel kell venni a
kollégiumba azt a nappali rendsiéskolai oktatdsban részt uetanulét, akinek gyermekotthoni
elhelyezése nagykorisag miattiszmeg.

(4) A kollégiumi felvétel, externatusi elhelyezés(3 bekezdésben meghatarozott esetben a
tanuldi jogviszony fennéllasaig, egyébként egy vamé&zol.

53. § (1) Megsimik az 6vodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvetebnapj

b) a jegyd a szub kérelmére engedélyt adott a gyermek 6évodabolridékénaradasara,

c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelésitélsd napjan,

d) az 6vodaba jarasi kotelezettséget kulfoldomséti gyermek eléri a tankoteles kort.

(2) Megstinik a tanul6i jogviszony

a) ha a tanul6t masik iskola atvette, az atvétpjam

b) az altalanos iskola utolsé évfolyaméanak elvégészol6 bizonyitvany kiallitasanak napjan,
c) gimnaziumi tanulmanyok esetén az utolsé évfolyamégzését kovét el érettséqi
vizsgaidhszak utolso napjan,

d) szakkdzépiskolai tanulmanyok esetén az utolg@pigkolai évfolyam elvégzését kobredlss
érettségi vizsgattbzak utolsd napjan, ha a tanuldé a szakképzésbenkngm tovabbtanulni,
vagy a tovabbtanulashoz sziikséges feltételek Hgamyaem tanulhat tovabb,

e) szakkép iskolaban folyo szakképzésben

ea) ha a tanulo jelentkezik szakmai vizsgara, als@tévfolyam elvégzéseét kovetlsd szakmai
vizsgaidiszak utols6 napjan,

eb) ha a tanulé nem jelentkezik szakmai vizsgarma,umIsé évfolyam elvégzését igazold
bizonyitvany kiéllitasa napjan,

ec) ha a tanulo tanulmanyainak folytatadsara eggsegéalkalmatlanna valt és az iskoldban nem
folyik masik megfeled szakképzés, vagy a tanuldé nem kivan tovabbtanumagy a



tovabbtanulashoz szikséges feltételek hianyabartaramhat tovabb,

f) az alapfokd mivészeti iskolaban, ha kiskoru tanulé esetén adseéily a nagykoru tanuld
irasban bejelenti, hogy kimarad az iskolabdl, @leetésben megjeldlt napon, tovabba az utolso
alapfoku évfolyam utolsé napjan, ha a tanulé nesm tdivészeti alapvizsgat, valamint az utolso
tovabbképé évfolyam zardvizsga letételének napjan, ha a éanam tesz zardvizsgat, az utolsé
évfolyam elvégzését tanusitd bizonyitvany kialtéek napjan és a h) pontban megjelélt esetben,
g) a tankoételezettség me@sése utan - ha a s#iub tanuld egyetértésével, nagykoru tanulo
esetén a tanulo irdsban bejelenti, hogy kimaradejelentés tudomasulvételének napjan,

h) ha a tanuld tanuldi jogviszonyat - a tankotebasuld kivételével - fizetési hatralék miatt az
igazgatd a szdl nagykoru tanulo esetén a tanulé eredménytelsadbtasa és a tanuld szocialis
helyzetének vizsgalata utan megszinteti, a megst&ttargyaban hozott dontés jdger
emelkedésének napjan.

(3) A (2) bekezdés h) pontjaban foglalt rendelkezém alkalmazhat6, ha a tanulé hatranyos
helyzet.

(4) Megszinik a tanuld tanuldi jogviszonya - a tankotelesutéankivételével - ha az iskola
kotele® foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozétiétiigazolatlanul tobbet mulasztott.

(5) Megs#inik a tanuloi jogviszony a kizaras az iskolabol yelgni hatarozat jogére
emelkedésének napjan.

(6) Az iskola a tanitasi év utols6 napjan egyoldadilatkozattal is megszintetheti annak a
tanulonak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tank@&elbda ugyanannak az évfolyamnak a
tanulméanyi kdvetelményeit masodik alkalommal nefjeséette. Az iskolai tanitasi év utolso
napjan megszuntetleegyoldall nyilatkozattal annak a tanulénak a téinjalgviszonya is, aki a
nappali rendszér iskolai oktatdsban nem vehet részt, feltéve, hagy iskoldban nincs
felndttoktatas, vagy a tanulé abban nem kivan résztivenn

(7) Ha a tobbcélu intézmény tobb iskolatipus feiaidas ellatja, a tankotelezettség ideje alatt a
tanuldi jogviszony nem szintetBbetneg, amig a tanulmanyok folytatasara barmelyilolak
feladatot ellaté intézményegységben lékég van.

(8) A tanul6 kollégiumi tagsdga megsik

a) az 52. § (4) bekezdésben meghatéarozott esetbaanuddi jogviszony megsnésével,
egyébként a tanév végén,

b) a kollégiumbol kizaré fegyelmi hatarozat jogyreremelkedésével,

c¢) ha a tanul6 kollégiumi tagsagat fizetési hakatéatt az igazgatd - a s#jlnagykoru tanuld
esetében a tanul6 eredménytelen felszolitasa @ésuddtszocialis helyzetének vizsgalata utan -
megszilnteti, a meg&zés targydban hozott dontés jageremelkedésének napjan,

d) ha a tanuld, kiskorl tanul6 esetén a &aitanulé kollégiumi tagsagarol irdsban lemond, a
nyilatkozatban megjel6lt napon,

e) ha a tanuldt masik kollégium atvette, az atvédgljan.

(9) A (8) bekezdés b)-c) pontjaban foglaltakat nietmet alkalmazni abban az esetben, ha a
kollégiumi tagsagi viszony fennallasa nélkil a tannem tudja teljesiteni tankotelezettségét.
Abban az esetben, ha a tanuld felvételére a gyd@sdgtintézkedése alapjan kerult sor, a (8)
bekezdés c) pontjAban meghatarozottak nem, a d}japan meghatarozottak pedig a
gyamhatdsag egyetertésevel alkalmazhatok. A c)oponfioglaltak a hatranyos hely@aanulok
tekintetében nem alkalmazhatok.

(10) Megs#nik az ovodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony,oliégiumi tagsagi viszony, ha a
nevelési-oktatasi intézmeény jogutod nelkil mégsz

(11) Keérelemre meg#nik annak a nem magyar allampolgarsagu gyermektaeiylonak a
magyarorszagi nevelési-oktatasi intézmeénnyel l&tiésiovodai, tanuloi, kollégiumi tagsagi



jogviszonya, aki kulféldre vagy sajat orszagabazik
31. A tanulo kotelességének teljesitése

54. § (1) A pedagolgus - a (3) bekezdésben meghatarkivétellel - a tanuld teljesitményét,
eldmenetelét tanitasi év kdozben rendszeresen érdeyajeggékeli, félévkor és a tanitasi év
végén osztalyzattal misiti. A tanuld magatartadsanak és szorgalmanakedését és mifsitését

az osztalypnok - az osztalyban tanitd pedagogusok véleménydaiekésével - végzi. Az
érdemjegyekil a tanul6t és a kiskoru tanuld séjgt rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az
év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan keljmagarozni. Az évkozi érdemjegyeket és az
év veégi osztalyzatokat szdbeli vagy irasbeli szésagytékelés kiséri. Az iskola az osztalyzatrol a
tanulét és a kiskoru tanulo s#jiét félévkor értesét, €év végén bizonyitvany Gtjan értesiti. Eri@sit
gyakrabban is készilhet az intézmény pedagoOgiargmgg szerint. Az érdemjegy és az
osztalyzat megéllapitdsa a tanulé teljesitményésrtrgalmanak értékelésekor, Gsitésekor
nem lehet fegyelmezési eszkoz.

(2) Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovebkez

a) a tanuld tudasanak értékelésénél ésisitiasenél jeles (5), j0 (4), kbzepes (3), elégs€Res
elégtelen (1),

b) a tanul6 magatartdsanak értékelésenel éssitdsénél példas (5), j6 (4), valtozo (3), ros3z (2
c) a tanul6 szorgalmanak értékelésénél egsitiésenél példas (5), jo (4), valtozdé (3), hany)g (
(3) Az el$ evfolyamon félévkor és év végén, a masodik éviolya feélévkor szbdveges
minositéssel kell kifejezni, hogy a tanulé kivaléan] pMagy megfelalen teljesitett vagy
felzarkoztatasra szorul.

(4) A masodik évfolyam végén és a magasabb évfadkam félévkor és év végén a tanulo
ertékelésére - jovahagyott kerettanterv vagy aatékert feléls miniszter engedélyével - az
iskola pedagogiai programja a (2) bekezdésben nté&gizattaktol eltér jeldlés, szbveges
ertékelés alkalmazaséat isoehatja. Ha az iskola nem alkalmazza az (1)-(2)ekdksben
meghatarozottakat, de arra iskolavaltas vagy taedolbas miatt sziikség van, vagy a 8aidgy

a tanulo kérésére koteles a félévi és az év végbsiiest osztalyzattal is elvégezni. Az iskola
altal alkalmazott jelolés, értékelés érdemjegyesztayzatra vald atvaltasanak szabdlyait a helyi
tantervben kell meghatérozni.

(5) Az egyes tanuldk év végi osztélyzatat a n&estilet osztalyozo értekezleten attekinti, és a
pedagogus, az osztabyiok, gyakorlati képzes szendge altal megallapitott osztalyzatok alapjan
dont a tanulé magasabb évfolyamba Iépisér

(6) Abban az esetben, ha az év végi osztalyzatd&datranyara lényegesen eltér a tanitasi év
k6zben adott érdemjegyek atlagatél, a néestlet felhivja az érdekelt pedagogust, hogyradjo
tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetbetoztélssa meg dontését. Ha a pedagdégus nem
valtoztatja meg dontését, és a nétedtilet ennek indokaival nem ért egyet, az oszéaby az
évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara médositj

(7) A tanul6 értékelésekor, ntigitésekor az (1) bekezdésben meghatarozottakaérdaemjegy

€s az osztalyzat alkalmazaséara vonatkozo rendelik2d@vételével - akkor is alkalmazni kell, ha
az iskola nem hasznalja az érdemjegy, az osztahyegjeldlést.

(8) Ha a tanuld gyakorlati képzését nem az iskatfat, a gyakorlati képzés keretében végzett
tevékenységével dsszefliggésben teljesitményét, tantg@it €s szorgalmat a gyakorlati képzés
szervedje értékeli a (2) bekezdésében foglaltak szerintaulo félévi és év végi osztalyzatat a
gyakorlati képzés szervge Aallapitia meg és a newitstilet dont a tanuld6 magasabb
évfolyamba lépésél, szakmai vizsgara bocsatasarol.



55. 8 (1) Az igazgatd a gyakorlati képzés kivételéa tanulét kérelmére - kiskoru tanuld
esetében a s#illkérelmére - felmentheti az iskolai kotdletanorai foglalkozasokon vald
részvétel alol, ha a tanuld egyéni adottsdgaitamjdevelési igénye, tovadbba sajatos helyzete ezt
indokoltta teszi. Az igazgat6 a tanulot kérelmérmentasitheti a készségtargyak tanulasa aldl, ha
azt egyéni adottsaga vagy sajatos helyzete indékodtszi. Az iskolaban - kivéve, ha az
intézmény e torvény rendelkezéseinek megielelegész napos iskolakéntikiidik - az igazgato

a tanuldt a szdl kérelmére felmentheti - az altalanos iskolabaentat ora étt megszervezett
egyeb foglalkozas alol.

(2) A magéantanulot - az iskolaban vagy azon kielijd gyakorlati képzés kivételével - az iskola
valamennyi kotelez tanorai foglalkozasa alol fel kell menteni. Az otk rendszer
szakképzésben a magantanulokra vonatkozo résAetdsalyokat a szakképzésre vonatkozoé
jogszabalyok hatarozzadk meg.

(3) Az, akit felmentettek a koételézanorai foglalkozasokon vald részvétel aldl, eazgato altal
meghatéarozott ishen, és a nevélestiilet altal meghatarozott médon ad szamot tudiasa

56. 8§ (1) A tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlegs&ziikségessé teszi, a szakdnizottsag
vélemeénye alapjan az igazgatd mentesiti

a) az erdemjegyekkel és osztalyzatokkal tdrtérickelés és mésités alol, és ehelyett szbveges
ertékelés és miisités alkalmazéasat irjadel

b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargggktantargyrészeki az értekelés és a
minosités alol.

(2) Az érettségi vizsgan az (1) bekezdés b) poetisiz tantargyak helyett a tanuld - a
vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - nta@silrgyat valaszthat.

(3) Szunetel a tanuldi jogviszonya annak, akingieeilyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa,
vagy akit fegyelmi hatarozattal a tanév folytatakéttiltottak.

57. 8 (1) A tanulé az iskola magasabb évfolyamakioraléphet, ha az &irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Az iskgazgatdja a szl kérésére legfeljebb egy
alkalommal engedélyezheti az iskolateg&/folyamanak megismétlését, akkor is, ha a taamld
eléirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljetsitdEbben az esetben csak a megismételt
evfolyamrol kap bizonyitvanyt a tanuld. Kozépfokskalai tanulmanyok folytatasa esetén a
sikeresen teljesitett kilencedik évfolyam megisésgit az iskola igazgatéja a tanuld, kiskoru
tanuld esetén a sdillkérésére legfeljebb egy alkalommal akkor engedélye, ha arra a
gimnaziumi nevelés-oktatasba vagy az iskolai resmtiszzakképzésbe tortérbekapcsolddas
vagy masik szakképesités megszerzésére iranyulbrtanyok folytatadsa vagy masik tanulmanyi
tertlet valasztdsa miatt van szikség.

(2) Az alapfoku nivészeti iskola alapfoku évfolyamardl a tovabbkégefolyamba az Iéphet, aki

- jogszabalyban meghatarozottak szerint szervendtvészeti alapvizsgat tett.

(3) A tanuld az iskola igazgatdjanak engedélyével iskola két vagy tobb évfolyaméra
megallapitott tanulméanyi kovetelményeket egy taeévisagy az élirtnal rovidebb id alatt is
teljesitheti.

(4) A tanulé az egyes évfolyamok, tovabba az ergitsizsga, a szakmai vizsga, divészeti
alapvizsga és a tmészeti zarovizsga tanulmanyi kdvetelmeényeineleséigsésl bizonyitvanyt
kap. A bizonyitvany tartalmazza az altala tanusiegzettségnek, szakképesitésnek a Magyar
Képesitési Keretrendszer, valamint az Eurépai KiépssKeretrendszer szerinti besorolasat az
erol szolé kormanyrendelet alapjan. A bizonyitvany &dizonyitvany kiallitasanak alapjaul
szolgal¢ irat kozokirat.

(5) Az iskolaban csak olyan bizonyitvanynyomtatvanglamint bizonyitvany kiallitAsahoz
szilkséges nyomtatvany alkalmazhatd, amelyet azaskéa felabs miniszter, szakképesitést



tanusitod bizonyitvany esetén a szakképzeésert @sttiedpzésért felés miniszter jovahagyott. A
bizonyitvAnynyomtatvany és a bizonyitvany kialétdsk alapjaul szolgalé nyomtatvany
eldallitAsdhoz, forgalmazasahoz az oktatadsért deleminiszter, szakképesitést tanusito
bizonyitvany esetén a szakképzésért ésfiddpzésert felés miniszter engedélye sziikséges.

(6) Az iskolai nyomtatvanyok - az év végi bizonyityy és az allami vizsga teljesit@gdddallitott
bizonyitvany kivételével - az oktataseért féelminiszter, szakképesitést tanusitd bizonyitvany
esetén a szakképzéseért és duképzésert felés miniszter altal jovahagyott rendszer
alkalmazéasaval, a szemeélyiségi, adatvédelmi ésrsagvédelmi kovetelmények megtartasaval
elektronikus uton is elkészitlidt és tarolhatok. A bizonyitvany kiallitasanak a#apjszolgalo
nyomtatvanyt ebben az esetben kel allitani nyomtatott forméaban, és meg Kelkni.

(7) A kiadott érettségi bizonyitvanyokrél és a d&gesitést tanusito bizonyitvanyokrél - a
vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - kiizpygilvantartast kell vezetni.

(8) Ha a szakiskola, a szakkdzépiskola parhuzarkiasds keretében imészeti szakmai vizsgéara
készit fel, a tanuld6 magasabb évfolyamba |égéserszakképzés kovetelményei tekintetében
klon is lehet donteni és bizonyitvanyt kiéllitani.

32. A tanul6 jutalmazasa, fegyelmi és kartéritémldssége, a nevelési-oktatasi intézmény
kartéritési feldissége

58. 8 (1) A gyermeket, a tanulot éla elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény
hazirendjében foglaltak szerint jutalmazni kell.

(2) Az oktatasert felés miniszter dijat, kitintetést alapithat az orszagagy nemzetkozi
jelentbsédi eseményeken kiemelk&dteljesitményt nyujtdo tanulok jutalmazasa, elisreeré
céljabdl. A miniszter altal alapitott dij, kitinést kedvezményezettjeinek korére a kdznevelési
intézmény vezéje tehet javaslatot.

(3) Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stlyosmyszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi bilintetésben részedithat fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa
kotele®, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskoru tanulo esetfpgot a szél gyakorolja.

(4) A fegyelmi buntetés lehet

a) megrovas,

b) szigoru megrovas,

c) meghatarozott kedvezmeények, juttatdsok cstkkentéegvonasa,

d) athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba iskgyaba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatdsato

f) kizéras az iskolabol.

(5) Tankoteles tanuléval szemben a (4) bekezd€spmrtjaban és az (7) bekezdés e) pontjaban
meghatarozott fegyelmi bintetés csak rendkivili yvagmétbds fegyelmi vétség esetén
alkalmazhaté. Ekkor a s#illkoteles (] iskolat, kollégiumot keresni a tanukbn@dbban az
esetben, ha a tanuld mas iskolaban, kollégiumbdéntbelhelyezése a szilkezdeményezésére
tizendt napon belll nem oldodik meg, a kormanylilvaget napon belll kdteles masik iskolat,
kollégiumot kijeldini szamara. A (4) bekezdés dhf@ban szabalyozott fegyelmi biintetés akkor
alkalmazhaté, ha az iskola igazgatoja a tanuld téli#dl a masik iskola igazgatdjaval
megallapodott. A (4) bekezdés c) pontjaban megbzdér fegyelmi blntetés szocialis
kedvezmeényekre és juttatdsokra nem vonatkoztathato.

(6) A szakképé iskola tanuldja ellen folytatott fegyelmi eljarastha a tanul6 tanulészédest
kotott, be kell vonni a terlletileg illetékes kamduar

(7) A kollégium tagja ellen a kollégium rendjénekgsértéséért



a) megrovas,

b) szigori megrovas,

c) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentdegvonasa,

d) athelyezés masik szobaba, tanuldcsoportba,

e) kizaras

fegyelmi blintetés szabhato ki.

(8)-(10)

(11) A tanuloval szemben ugyanazért a kotelessggseet csak egy fegyelmi bintetés
allapithatd meg. Ha a kotelességszegés miatt aalskn és a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi bintetés megallapitasanak, a neveléstaditantézmeények eltérmegallapodasanak
hianyaban a fegyelmi blntetést abban a neveléaidsit intézményben lehet megallapitani,
amelyikben az eljarasdadb indult.

(12)

(13) Végrehajtani csak jodes fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas raldésa a tobbi
tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elharithat&karral, veszéllyel jarna, az élsku
hatarozat a fellebbezésre tekintet nélkil végrahsjt

(14)

59. § (1) Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeitadjesitésével 6sszefliggésben a nevelési-
oktatasi intézmeénynek vagy a gyakorlati képzésvez8jenek jogellenesen kart okoz, a Ptk.
szabalyai szerint kell helytallnia.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben érkéas mértéke nem haladhatja meg

a) gondatlan karokozas esetén a kotelegkisebb munkabér - a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott - egyhavi @ggzek 6tven szazalékat,

b) ha a tanul6 cselekli«éptelen vagy korlatozottan cselékeépes, szandékos karokozas esetén az
okozott kar, legfeljebb azonban a kétéldegkisebb munkabér - a kdrokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott - dthavi 6sszeg

(3) Az 6voda, az iskola, a kollégium, a gyakorlapzés szervéie a gyermeknek, tanulénak az
ovodai elhelyezéssel, tanuldi jogviszonnyal, kallég tagsagi viszonnyal, gyakorlati képzéssel
Osszefliggésben okozott karért vétkességére tekialiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre
a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a Ise@iéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmeény
vagy a gyakorlati képzés szerdgz felebbssége alol csak akkor mentesul, ha bizonyitja, feogy
kart a miikodési korén kivil éselharithatatlan ok idéztedeINem kell megtériteni a kart, ha azt a
karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

(4) Ha a szakkégziskola tanuldja tanulészeidést kotott, a gyakorlati képzés szejémek
vagy a tanuldnak okozott kar megtéritésére a spaldsdl sz6lo torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

33. A felmttoktatasra vonatkozo kilon rendelkezések

60. 8§ (1) A tanuld munkahelyi, csaladi vagy masyraelfoglaltsagahoz, a megtéismereteihez
és életkorahoz igazodé iskolai oktatasban (a tae#bhn: felbttoktatas) az e térvényben
foglaltak szerint vehet részt.

(2) A tanul6 attol az édt kezdbdoen, amelyben

a) nyolc évfolyamos altalanos iskola esetén tiztadik,

b) gimnazium és szakképiskola esetén huszonétodik

életévét betolti, kizarélag fedttoktatasban kezdhet Uj tanévet.

(3) A tanulé attol a tanéét kezdve folytathatja a tanulmanyait féttoktatas keretében,



amelyben a tizenhatodik életévét betolti.

(4) Sajatos nevelési igétytanuld, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magasi nehézséggel
kiizds tanulo esetén, tovabb4, ha a tanulméanyi kdvetetaiét azért nem tudték teljesiteni, mert
a tanulo tartds gyogykezelés alatt allt, a (2) kdks a)-b) pontjaban meghatarozott életkorhoz
ketto évet hozza kell szamitani.

(5) A felnéttoktatas megszervezibet

a) az e célra létesitett - 7. 8 (1) bekezdés Bsa) pontjaban felsorolt - iskolakban,

b) a nappali rendszéiskolai oktatas céljara létesitett iskolanak adtbktatasi osztalyaban.

(6) A felndttoktatdsban a tizenhat-huszonnégy éves tanul@em@sifjisagi osztaly, csoport
szervezhéi

(7) A felnsttoktatasban az oktatds megszervezlzehappali oktatas munkarendje, tovabba esti,
levele® vagy mas sajatos munkarend szerint. Gimnaziumbaappali oktatds munkarendije
szerint azok részeére szervetheteg az oktatas, akik nem kizarolag fetoktatasban vehetnek
részt. Szakkégziskolaban a nappali oktatas munkarendje szerahtbftoktatas azok szamara
szervezhét meg, akik még nem rendelkeznek szakképesitéssehppali oktatas munkarendje
szerint folyd oktatas esetében a tandrak szamamkakestantervben a nappali rendszektatas
munkarendje szerinti kdtelézanorai foglalkozasok legalabb kilencven széazalékkell érnie.

(8) Az esti oktatds munkarendje szerint folyd ohksatesetében a tandrdk szamanak a
kerettantervben a nappali rendszektatds munkarendje szerinti kdtéleanorai foglalkozasok
legaldbb 6tven szazalékat, levéleaktatas esetében legalabb tiz szazalékat el kak.eMas
sajatos munkarend szerint is folyhat az oktatass kenulénak tanorai foglalkozason egyaltalan
nem kell részt vennie, tovabb4, ha a tandrai feglasok szama nem éri el a levélektatasra
meghatarozott 6raszamot. Mas sajatos munkarendhtsZelyik a felnsttoktatds kulondsen a
tavoktatasi formaban.

(9) A felnéttoktatasban

a) az iskolai oktatas a tanuldk egyeéni felkésziuigseépilhet,

b) ha a tanitast nem a nappali oktatds munkaresggint szervezik, a tanév rendjében
meghatarozott tanitasi napot az egyéni felkészigéstében tanulasra forditott - az iskola altal
eléirt - napokkal egyutt kell szamitani, és nem kidabnazni az 6thapos tanitasi hétre vonatkozo
rendelkezéseket,

c) a nem kotelgz tandrai foglalkozasra, az osztalybontasra és edp@ialkozasra, az egyéb
foglalkozasra, a mindennapos testnevelésre vonatieomelkezések alkalmazasa nem kotglez

d) a tanul6 akkor veheti igénybe a pedagogiai szdgédlat feladatait ellatd intézmények
szolgaltatasait, ha nappali oktatas munkarendjensZelytatja tanulméanyait.

(10) Ha a feldttoktatasban részt vévtanulé nem veheti igénybe a pedagodgiai szakszilgal
feladatait ellaté intézmények szolgaltatasait, abhakérdésben, hogy kilonleges gondozasra
jogosult-e, a jogszabalyban meghatarozott szélszeakvélemeénye alapjan kell donteni.

34. Pedagogusok és alkalmazottak

61. 8 (1) Nevei-oktatd munka - dvodai nevelés, iskolai nevelésldatas, kollégiumi nevelés-
oktatas, pedagodgiai szakszolgalat keretében gyekikek tanuldkkal valé pedagdgiai céla
kozvetlen foglalkozds - pedagogus-munkakdrben, azadd és az egyhazi szolgalati
jogviszonyban  foglalkoztatott kivételével, kOzalkazotti  jogviszonyban  vagy
munkaviszonyban lathat6é el. Pedagogus-munkakotaeiéa - az 6raado kivételével - polgari
jogi jogviszony nem létesithiet Az allami intézményfenntarté kozpont altal femtutt

koznevelési intézményben koznevelési alapfeladatasra |étesitett munkakdrben



foglalkoztatottak kdzalkalmazotti jogviszonybamak.

(2) A pedagdgiai szakszolgalatok feladatait ésdagégiai-szakmai szolgéltatdsokat szakiranyu
felsbfokl végzettségszakember latja el.

(3) A neveb- és oktatbmunkat, a pedagogiai szakszolgalatokata épedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatasat szakképzett szakembergikikseA nevelési-oktatasi intézményekben
alkalmazott vezék, a foglalkoztatott pedagogusok, valamint a névets oktatdmunkat
kozvetlentl seght alkalmazottak korét és kotetez finanszirozott létszamat a Kormany
rendeletben hatarozza meg. Az o6vodakban alkalmazetetk koteled létszamat az 1.
melléklet, az 6vodakban foglalkoztatott névehunkat segéik finanszirozott léetszaméat a 2.
melléklet hatarozza meg. Az Ovodapszicholégus kateletszaméat az 6voda gyermeklétszama
alapjan kell meghatarozni oly modon, hogy 500 gykemként egy, a teljes munkaidtven
szazalékaban foglalkoztatott 6vodapszichologustakehlmazni.

(4) A pedagbgusok tevékenységét szd@lkerszaktanacsadok segitik. A szaktanacsado feladata
pedagogusok munkajanak szakirdnyl (tantargyi vemgtas pedagogiai terlleten igényelt)
segitése, véleményezése, konzultacidok, tovabbkékzészakmai forumok szervezése. A
szaktanacsado kozponti szakmai iranyitas mellgda B feladatait. Szaktanacsaddéi megbizast
kizarélag az kaphat, aki pedagdgus-munkakor betéiez szikseéges féleka iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel, pedagoguszsgdwal, valamint a newvebktatd
munkaban elt6ltott legaldbb tizéves szakmai gyakatl rendelkezik. A szaktanacsado
pedagogiai-szakmai szolgéltatast nyujto intézmdhkglmazasaban all vagy egyéb kdznevelési
intézmény alkalmazottja vagy onnan 6t evnél nerelsbgn ment nyugdijba.

(4a) A hivatal a szaktanacsadokrol névjegyzékeetvex hivatal dontése elleni fellebbezést az
oktatasért feléls miniszter birélja el.

(4b) A szaktanacsadoi névjegyzék tartalmazza aazagsadod

a) természetes szemeélyazonositd és lakcimadatat,

b) végzettségét és szakképzettségét,

c) a szakteruletének jogszabalyban meghatarozghevezesét,

d) nyilvantartasba-vételi szamat.

(4c) A (4a) bekezdés szerinti névjegyzék a (4b)ebdks c)-d) pontja tekintetében kdzhiteles
hatésagi nyilvantartasnak ndistil.

(4d) A szaktanacsadoi névjegyzékbe tdftdalvételre, a névjegyzékb tortérd torlésre és
eltiltasra, a hatdsagi ellérzésre és a személyes adatok kezelésre vonatkaréisedoran az 82. §
(9)-(12) bekezdését kell alkalmazni.

(5) A kdznevelési intézmények feladatainak ell&taségazdasagi, tgyviteli,iiszaki, kisegi és
mas alkalmazottak vesznek részt. Gazdasagi, Udyvitéiszaki, kisegit munkakdrokben az
elldtand6 feladatoktol fuggn ajanlott megoldani a foglalkoztatast. Az allafenntartasu
nevelési-oktatasi és pedagogiai szakszolgalatizimédyekben - a honvédelemért fétel
miniszter vagy a rendveédelmi szervet iranyitd nates altal alapitott és fenntartott, valamint a
telepulési 6nkormanyzat Altal Gkodtetett intézmények kivételével - gazdaséagi, iiglhy
miiszaki, kisegit munkakorokben alkalmazottak létszama legfeljeblpeslagogusok teljes
munkaidbre szamitott létszdmanak husz szézaléka, szakkigmlaban harminc szazaléka,
kollégiumban 6tven szazaléka lehet.

(6) A koznevelési intézményben végzett munka jéllegtermészetén nem véltoztat az a
koralmeény, hogy a kbznevelési intezménynek ki anfartdoja. Az allami intézményfenntarto
kozpont &ltal fenntartott kdznevelési intézményben e torvényben foglalt kivétellel a
munkaltatéi jogokat az allami intézmeényfenntartozpant vezetje gyakorolja. Az allami
intézményfenntartd kézpont altal fenntartott kozlési intézmeény vezée az adott kdznevelési



intézmeény alkalmazottjai tekintetében - a bérgdamtidst érimi dontések, a kinevezés és a
kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése kivétdlévgyakorolja a munkéltatéi jogokat. Az
allami intézményfenntartd kozpont altal fenntartéibznevelési intézmény vedg az e
bekezdésben meghatarozottak szerint gyakorolhatjarkaltatoi jogot azok tekintetében is, akik
a mikodtet,, vagy az éltala megbizott személy, illetve szestvéatézkedése alapjan végeznek
munkét a kdznevelési intézmeényben, amennyibefilkidiet) igy dont.

(7) A koznevelési intezményben toréérioglalkoztatas esetén nem oOsszeférhetetlen, ha a
magasabb vez&t vezed, tovabba a pénzigyi kotelezettségvallalasra jdgoau Munka
Torvénykonyve szerinti kozeli hozzatartozojaval nyédasi, felligyeleti, ellefrzési vagy
elszamoléasi kapcsolatba kerilne.

(8) Ahol a Munka Torvénykonyve vagy a kodzalkalmaabt jogallasardl szold térvény
munkaltatérol rendelkezik, azon az &llami intézniéngtarté kozpont altal fenntartott
koéznevelési intézményt is érteni kell, figyelemi@ve az intézményvezemunkaltatdi jogainak

e torvény szerinti korlatozasat.

35. A pedagogus kotelességei és jogai

62. 8 (1) A pedagogus alaptefeladata a rabizott gyermekek, tanuldk neveléstatasa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos algygpnja szerinti nevelése, iskoldban a
kerettantervben é&irt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak @lése, sajatos nevelési igény
tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben faldigyelembevételével. Ezzel 6sszefliggésben
kotelessége kiloénosen, hogy

a) neveb és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermekné&yeseégenek fefidéséél,
tehetségének kibontakoztatasarél, ennek érdekébggert meg mindenole elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, saysit, fejpdésenek ttemeét, szociokulturalis
helyzetét,

b) a kilonleges banasmaodot igéhydyermekekkel egyénileg foglalkozzon, szikség sreri
egyuttmikodjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktadgith mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyizglyermek, tanulé felzarkdzasabstgitse,

C) segitse a tehetségek felismeréseét, kiteljesed@siantartsa a tehetséges tanulokat,

d) ebmozditsa a gyermek, tanulo erkolcsi degsét, a kdzosségi egyutikbdés magatartasi
szabdlyainak elsajatitasat, és torekedjen azoktattsara,

e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csatdiréékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egyuttmikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges élatmbaizaszeretetre nevelje a
gyermekeket, tanuldkat,

f) a szubt (torvényes képvisét) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolaistetiényédl,
magatartasarél, az ezzel kapcsolatban észlelt én@drol, az iskola dontésély a gyermek
tanulmanyait érirtt lehetiségekél,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejleszté&senégdvasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges éfeszitést: felvilagositassal, a munka- és baledetu@ ebirasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasavallggitasaval, a sziil- és szilkség esetén mas
szakemberek - bevonaséaval,

h) a gyermekek, a tanuldk és a $killvalamint a munkatarsak emberi méltosagat ésitjoga
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslatakéejéseikre érdemi valaszt adjon,

i) az ismereteket targyilagosan, sokoldalian éstoxalos modszerekkel kozvetitse,
oktatomunkajat éves és tandrai szinten, tanuléctumo igazitva, szakszesn megtervezve
végezze, irdnyitsa a tanulok tevékenységét,



j) a kerettantervben és a pedagdgiai programbarhat&wzottak szerint érdemjegyekkel vagy
szovegesen, sokoldalGan, a kbvetelményekhez iganoéiéekelje a tanulok munkajat,

k) részt vegyen a szamaréiel pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képeagat,

[) tanitvanyai pdlyaorientaciojat, aktiv szakmaetétra tortét felkészitését folyamatosan
irdnyitsa,

m) a pedagdgiai programban és az SZMSZ-béirtalalamennyi pedagodgiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

n) pontosan és aktivan részt vegyen a iiéestlilet értekezletein, a fogadddérakon, az iskolai
Unnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendegken,

0) hatéridre megszerezze a kbtebtemnindsitéseket,

p) megdrizze a hivatali titkot,

g) hivatasdahoz méltd magatartast tanasitson,

r) a gyermek, tanulo érdekében egyiitkidjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

(2) A pedagbgus hétévenkent legalabb egy alkalormijogiszabalyban meghatarozottak szerint -
tovabbképzésben vesz részt. Megszuntéthet munkaviszony esetében felmondassal,
kozalkalmazotti jogviszony esetében az alkalma#igrjsgcimeén tort&hfelmentéssel - annak a
pedagogusnak a munkaviszonya, kozalkalmazotti $agwiya, aki a tovabbképzésben
Onhibdjabol nem vett részt, vagy tanulmanyait nejazte be sikeresen. Az élovabbképzeés az
el minosités ebtt koteled. Mentesil a tovabbképzési kotelezettség alol pedagdogus, aki
betdltotte az 55. életévéet. Nem kell tovabbképzéstészt venni annak a pedagogusnak, aki
pedagogus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétela b&irévben.

(3) A Pedagdgus ., a Mesterpedagdgus é€s a Pedag®y (a tovabbiakban: Kutatétanar)
fokozatbdl eggyel alacsonyabb fokozatba keril dssmwlasra az a pedagégus, aki a fokozatba
lépését kovér kilencedik tanév végéig onhibajabdl nem teljeaippedagdgus-tovabbképzésben
tortérd részvételi kotelezettségét.

(4) A tovabbképzési kotelezettség teljesitése spetjgbol a kilon jogszabalyban
meghatarozottakon kivil csak olyan tovabbképzéetidigyelembe, amelynek programjat az
oktatasert feléls miniszter jovahagyta és a program alkalmazas@gedélyt adott. A
pedagogus-tovabbképzések nyilvantartasat ésoetlését a hivatal latja el.

(5) A nevelési-oktatdsi és a pedagogiai szakszatigaintézményekben pedagogus-
munkakdrokben dolgoz6 pedagogus heti teljes muej@igk nyolcvan szézalékat (a
tovabbiakban: kotott munkad)l az intézményvezét dltal - az e térvény keretei kozott -
meghatarozott feladatok ellatdsaval koteles tgltemi munkaid fennmaradd részében a
munkaideje beosztasat vagy felhasznaldsat magaytigneghatarozni.

(6) A teljes munkaid otventt-hatvantt szazalékdban (a tovabbiakbaneléssel-oktatassal
lekotott munkaid) tanodrai és egyéb foglalkozasok megtartasa reatbeit. A kotdtt munkaid
fennmarado részében a pedagdgus a nevelés-oketiésszit, nevelés-oktatassal dsszeftigg
egyeb feladatokat, tanuldi feliigyeletet, tovabletidwelyettesitést lat el.

(7) Az intézmeényvezét a kotott munkaidben ellatandd feladatok elosztasanal biztositjia az
aranyos és egyenletes feladatelosztast a dtegélilet tagjai kozott.

(8) Az 6vodapedagodgusnak a kotott munkaidejét anggkekkel vald kdzvetlen, a teljes ovodai
életet magéban foglalé foglalkozasra kell fordigaa munkaid fennmarado részében, legfeljebb
heti négy o6raban a neveléstoladszit, azzal Osszeflgg egyéb pedagogiai feladatok, a
nevebtestilet munkajaban vald részvétel, gyakornok szakeygitése, tovabba eseti helyettesités
rendelhet el az vodapedagogus szamara.

(9) A vezebpedagbdgus neveléssel-oktatassal lek6tott munkaigggéorlo évodaban a teljes
munkaideje hatvan szazaléka, mas gyakorlé6 nevekdsatasi intézményben, gyakorld



szakszolgélati intézményben a teljes munkaidejmimarszazaléka lehet.

(10) A gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai nesietdktatasi intézményben pedagogus-
munkakort betolt neveléssel-oktatassal lekétdtt munkaideje a tefjeskaideje 6tven szazaléka.
(11) A gyakornoknak a neveléssel-oktatassal lekotdunkaideje tanitok, altaldanos és
kozépiskolai tanarok esetében a teljes munkaideeniszazaléka, 6vodapedagdégusok esetében
hatvantt szazaléka lehet.

(11a) Az o6voda-, iskolapszicholégus nevelésseltaktal lekotott munkaideje - teljes
munkaidbben torté foglalkoztatas esetében - heti huszoriketbra. Az oOvoda-,
iskolapszicholégus a neveléssel-oktatassal lekatibthkaiddben végzi a gyermekek, tanuldk
egyeni vagy csoportos @2sével, vizsgalataval, konzultacidval, tanacsadgsstovabbiakban:
kozvetlen pszichologiai foglalkozas) kapcsolatosyabba a gyermekekkel, tanuldkkal,
pedagogusokkal és saidkel vald hatékony egyuittitkodes kialakitasat célzo feladatokat. Az
ovoda-, iskolapszichologus tovabbi heti tiz oralerkdzvetlen pszichologiai foglalkozasok
szervezesével, @észitésével kapcsolatos feladatokat latja el, trészssz a pedagodgiai
szakszolgalat ovoda-, iskolapszicholégus koordimgété@ltal szervezett szakmai feladatokban,
szilkség esetén oesziti a gyermek, tanuld szakellatasba td@rtédnyitdsat, a munkaid
fennmarado részében pedig a munkakdréhez sziks#ganaciok feldolgozasaval, az 6vodai,
iskolai dokumentacio elkészitésével kapcsolatoadidbkat, tovabba a szakmai degséhez
szilkséges tevékenységeket végez. A kozvetlen pdagihi foglalkozas heti éirt idokerete
indokolt esetben a nevelési, tanitdsi év alatt gye® hetek kozoétt atcsoportosithato.
Részmunkaidls foglalkoztatas esetén a koordinatorral valé kalatsrtason Kkivil a
munkavégzeés valamennyidikerete ardnyosan csokken.

(12) Az iskolai, kollégiumi konyvtarostanar, kongwmbstanito a neveléssel-oktatassal lekotott
munkaid> keretében biztositja a konyvtar nyitva tartdsatkémyvtari orakat. Munkakori
feladatként a kotott munkaidobbi része hetven szazaléka - a konyvtar zamasta mellett - a
munkahelyen végzett konyvtari munkara (az allomayarapitasa, gondozasa, konyvtari
kutatbmunka), iskolai kapcsolattartasra, a tovabadiminc szazaléka a munkahelyen kivl
végzett felkészilésre, konyvtari kapcsolatépitédlemanygyarapitasra, tovabba a pedagogus-
munkakdrrel 6sszefuggnas tevékenység ellatdsara szolgal.

(13) A pedagdgiai szakszolgalat intézményében mlabtt pedagdgusok teljes munkdidn
tortérd foglalkoztatdas esetében heti huszonegy O6raban \eléssel-oktatassal lekotott
munkaidbben végzik a gyermekek, tanuldok vizsgélataval, Bgyéragy csoportos
foglalkoztatasaval, a tanacsadassal, gondozoéi ly@mmk megtartdsaval (a tovabbiakban:
kozvetlen foglalkozas) kapcsolatos feladatokat.

(14) A nevelési-oktatasi intézmény, a pedagoOgiaakszolgalat vezéje a heti teljes
munkaidnek az 5. melléklet vagy a pedagdgiai szakszolgi@atvonatkoz6 miniszteri rendelet
szerint tanorékkal vagy foglalkozasokkal le nemokdtészében latja el a magasabb Wgzet
vezebi megbizassal kapcsolatos feladatokat. A nevelésitési intézmeényben foglalkoztatott
magasabb vezét vagy vezel megbizassal rendelkez pedagogus heti tandrainak,
foglalkozasainak szamat az 5. melléklet hatarozeg.mz iskolaban foglalkoztatott magasabb
vezet vagy vezet megbizassal rendelkepedagogus heti tandrainak, foglalkozdsainak szama
az altala az intézményben tanitott tantargynak -oldataseért feléls miniszter altal kiadott
kerettanterv alapjan készllt helyi tanterv szerrtieti 6raszadméaval azonos, amennyiben olyan
tantargyat tanit, amelynek a helyi tanterv szedrdiszama magasabb, mint az 5. mellékletben az
adott intézményre és vedet meghatarozott heti tanérak, foglalkozasok szama.

63. 8 (1) A pedagogust munkakdorével dsszefliggestagilleti az a jog, hogy

a) szemelyét mint a pedagoéguskozosség tagjat megdc emberi méltésagat és személyisegi



jogait tiszteletben tartsak, netiloktatoi tevekenységét értékeljék és elismerjék,

b) a pedagdgiai program alapjan az ismeretekegnaniyagot, a nevelés-oktatds mddszereit
megvalassza,

c) a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakozosségmeényének kikérésével megvalassza az
alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédletekédneszkozoket, ruhdzati és mas
felszereléseket,

d) a 3. § (3) bekezdésében foglaltak megtartassapit vilagnézete és értékrendje szerint
végezze nevé| oktatdé munkajat, anélkil, hogy annak elfogadakéryszeritené vagy késztetné
a gyermeket, tanulot,

e) hozzajusson a munkajahoz sziikséges ismeretektezanényi és fenntartoi informéaciokhoz,

f) a nevebtestlilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatészmény pedagogiai programjanak
megalkotasaban, elfogadasaban és értékelésébeirgjm a neveitestilet tagjait megillét
jogokat,

g) szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovalddishen vald részvétel utjan gyarapitsa, részt
vegyen a kdznevelési rendszetikiddtetésével, ellémzésével kapcsolatos megyei és orszagos
feladatokban, pedagadgiai kisérletekben, tudomakytzdomunkaban,

h) szakmai egyestletek tagjaként vagy képviseletédgzt vegyen helyi, regiondlis és orszagos
kozneveléssel foglalkoz6 testlletek munkajaban,

i) az iskola konyvtaran keresztil hasznalatra mpgka munkgjahoz sziikséges tankdnyveket,
tanari segédkbnyveket, az intézmény SZMSZ-ében atégbrottak szerinti informatikai
eszkdzoket,

j) az allami szervek és a helyi 6dnkormanyzatok | afenntartott konyvtarakat, muzedlis
intézményeket és mas kiallit6 termeket, szinhazakayszabalyban meghatarozott
kedvezmeényekre val6 jogosultsagat igazol6é pedagdazsivannyal latogassa,

k) az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

(2) Az (1) bekezdés j) pontjaban meghatarozottimagjilleti azt is, akit pedagégus-munkakérb
helyeztek nyugéllomanyba.

(3) A munkdltatd a pedagogus-munkakdrben, a pedaig@padoé és pedagdgiai szakirt
munkakorben, tovdbba a szabddsterved munkakorokben foglalkoztatottak részére -
kérelemre - pedagdgusigazolvany kiadaséat kezdemiray&bzponti adatszolgéaltatasra alkalmas
rendszeren keresztuJ—a KIR adatkezéljénél. Annaleesae—&l«t—az—elé—mmda%b&n

elotti eIIatasba helyezett szemelyek reszeaz utolso munkaltato kezdemenye2| a

edagdgusigazolvany Nektv. szermtl kartyakibogsagdndoskodik. A pedagodgusigazolvany a
Nektv. 2. § 3. pontja szerinti kartya, amely kdzaki A pedagdgusigazolvany birtokosa a NEK-

hez kart afelhasznalokent csatlak02|k A NEK uktmdtebe es a diéki azolvany
e

cimének telepllését, amellyel a pedagdgus jogvisytian all,
b) a pedagogus lakcimtipusat, amelyhez tartozo lako telepulése a pedagdgusigazolvanyon
meqielenitésre kerUI




e)_az igazolvany kézbesitéséhez szikséges, a pegagoaltal megadott kézbesitési
lakcimtipust vagy a kézbesitési cimet.

(3b) A pedagodgusigazolvanyt a KIR adatkezéje a megszemeélyesit Utjan kildi_meg a
jogosult részére.

3c) A pedagogusigazolvany a Nektv. 5. 8 (1) bekexd és (2) bekezdés a) pont [pontja
szerinti adatokon tdl az alabbi adatokat tartalmaza:

a) a pedagogus oktatasi azonositd szamat,

b) azon legfeljebb ket kbznevelési intézmény neveszékhelye vagy. telephelye cimének

tele uleset ameII el a eda us o V|szon ban aII

esetében a

(4) A pedagogu5|gazolvany eIkeSZ|tesere wanyujaraaelban a munkaltato - ha jogszabaly
masként nem rendelkezik - a kdzponti adatszol@gdltatalkalmas rendszerrel, elektronikus Gton
terjeszti eb a pedagogusigazolvany elkészitésére iranyuld rkétel és tesz jogszabalyban
meghatarozott mas eljarasi cselekményeket. A mtatkalaz eljaras soran - ha jogszabaly
masként nem rendelkezik - a kézponti adatszolgdtatalkalmas rendszerrel elektronikus aton
tart kapcsolatot a KIR adatkeégvel. A pedagogusigazolvany igénylésének tovababalyait
jogszabaly hatarozza meg. A KIR adatképel a pedagdgusigazolvany igényléséhez és
eloallitasdhoz szikséges személyes adatokat, a pedag@ézplvany egyedi azonositdjat, a
kiadott érvényesftmatrica sorszamat, valamint a jogosultsag élisgséhez és nyilvantartasahoz
szlikséges tovabbi, személyes adatnak nendsiiih adatot tartalmazd nyilvantartast vezet. A
KIR adatkezelje és a pedagogusigazolvany elkészitésében  kékimdk a
pedagogusigazolvany elkészitése korében tudomasukitatt személyes adatot a
pedagogusigazolvany érvényességének niegset kovet 6t évig kezelhetik.

(5)_A _munkaltaté_a pedagogus kérelmét a kérelem beadjtasatdl szamitott nyolc _napon
belll _tovébbitja a_KIR adatkezelbje részére. A __pedagdgusigazolvany dlllitdsanak
hatarideje az igénylésnek a KIR adatkezéi€hez torténd beérkezésbl szamitott negyvenot

35/A. A Nemzeti Pedagogus Kar

63/A. 8 (1) A Nemzeti Pedagdgus Kar (a tovabbiakbdar) az allami és 6nkormanyzati
fenntartasu  koznevelési intézményekben pedagéguaRkidrben  kozalkalmazottként
foglalkoztatottak dnkormanyzattal rendelkéziztestilete.

(2) A Kar tagja az a pedagoégus, aki az (1) bekdmtémeghatarozott kdznevelési intézményben
pedagogus-munkakdrben tordioglalkoztatasra szol6é kinevezést kapott.

(3)

(4) Az allami intézményfenntartdé kdzpont kotelesKar terileti szervei iikodéséhez a
megyekdzponti és 6farosi tankerilet székhelyén tkodd koznevelési intézményben a
miikodéshez sziikséges megféleely biztositasardl gondoskodni.

(5)

(6) A Kar az Orszagos Kuldottihes altal elfogadott Alapszabalyat koteles az elttigtol
szamitott 30 napon belll az oktataseért fsdehiniszternek tajékoztatasul megkuldeni.



(7) A Kar a céljai megvalosulasanakombzditasa érdekében, kizardlag a tevékenységéhez,
tovabba a tagjai altal végzett szakmai tevékenysgdapcsolodo, kiegéséijellegi gazdasagi
tevékenységet végezhet. A Kar gazdasagi tarsasagggksiletnek nem lehet tagja, és ilyen
tarsasagban nem szerezhet részesedést.

(8) A Kar Etikai Kodexe altalanos etikai alapelvéklyészletes etikai és eljarasi szabalyokbdl all.
63/B. § (1) A Kar

a) kulon jogszabalyban meghatarozottak szerinh@lke a 4. 8 15. pontjdban meghatarozott
kozb6sségi szolgalat szervezését, valaminikddteti az ehhez kapcsolodd tanacsado és
informacios rendszert,

b) véleményezési jogot gyakorol a kdznevelést édagégusképzést érintjogszabalyok
megalkotasa és modositasa soran,

c) a feladat- és hataskorét édirkerdésekben az adott kérdésben hataskorrel éskaeséggel
rendelked allami szerv vezéjéhez fordulhat, és javaslatot tehet, intézkedégtévelét
kezdeményezheti, valamint az allami szerv geedltal irdnyitott szerv fikddésével, az altala
kibocsatott jogszaballyal, kozjogi szervezetszatwdy eszkdzzel és egyéb dontésével
kapcsolatban véleményt nyilvanithat, kezdeményezhatnak megvaltoztatdsat vagy
visszavonasat,

d) a kéznevelési intézmény magasabb \@zaegbizasaval kapcsolatos pélyazati eljaras soran
a palyazo kérésére - szakmai ajanlast adhat,

e) a feladat- és hataskorét éasinbarmely kérdésben javaslatot tehet az oktatasdeios
miniszternek,

f) megalkotja Alapszabalyat, valamint a PedagogtikakE Kbédexét (a tovabbiakban: Etikai
Kédex),

g) az e torvényben, valamint az Alapszabalybaredstikai Kodexben foglaltak szerint tagjaval
szemben etikai eljarast folytathat,

h) konferenciakat, szakmai napokat szervez az A@gdyban meghatarozott moédon,

i) dijat alapithat,

j) tagjai széamara j6léti és egyéb, az Alapszabd@ybameghatdrozott kedvezményes
szolgaltatasokat nyujthat.

(2) A Kar szakmai érdek-képviseleti tevékenységearsaa reprezentativ szakszervezetekkel
egyuttmikodik, és tiszteletben tartja a szakszervezetekamekunka Torvénykonyve és a
kozalkalmazottak jogallasardl szo6l6 torvény altiatdsitott jogait.

63/C. 8 (1) A Kar szervezete képviseleti és Ugyiht@stiletekbl, valamint tisztségvisékbol

és ugyintéé szervidl all. A Kar képviseleti és Ugyintéz testileteinek tagjai, valamint
tisztségviseli és Ugyintéai kizardlag a Kar tagjai lehetnek. A Kar tagjanakiayintésd vagy
képviseleti szervben vald tevékenysége a tag szamém eredményezhet a kdzalkalmazotti
jogviszony tekintetében hatranyt.

(2) A Kar legbbb képviseleti szerve az Orszagos Kuldditgy, amelyet a terilleti szervek
kuldottei alkotnak. A terlleti szervek ezer pedagamként egy d, de maximum tizenotof
kuldottet delegalhatnak.

(3) Az Orszagos Kuldottgyeést szikseg szerint, de évente legalabb egy aliald 6ssze kell
hivni. Az Orszagos Kuldottgyes koteled osszehivasanak mas eseteit, tovabbatkodes
rendjét az Alapszabaly allapitja meg.

(4)-(6)

63/D. 8§ (1) Az Orszagos Kuldottghes kizarolagos hataskore:

a) a tisztségvisék, az elndk, az alelndk, az Elndkség tagjainakQegzagos Etikai Bizottsag,
valamint a Felligyél Bizottsag tagjainak és elnbkének megvélasztassszahivasa,



b) az Alapszabaly és az Etikai Kbédex elfogadasad@dositasa,

c) a Kar éves koltségvetésének elfogadasa és bekganak jovahagyasa,

d) az EIndkség, valamint a Feligydizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa,

e) a tisztségvisékkel szembeni 6sszeférhetetlenség kimondasa,

f) a kozOsségi szolgalattal kapcsolatos tanacs@&déasiedrzési tevekenység szabalyozasa,

g) az Alapszabalyban meghatarozott egyéb kizarélégladatok gyakorlasa.

(2) Az Orszagos Kiildottgyes feladat- €s hataskoreinek gyakorlasat - haneny vagy az
Alapszabaly maskéent nem rendelkezik - atruhazhatjgar orszagos és terileti szerveire,
tisztségvisdiire.

63/E. 8 (1) A Kar ledfbb tgyintés testilete az EIndkség.

(2) Az EInOkség tagjai:

a) az elnok,

b) az elndkhelyettes,

c) az Alapszabalyban meghatarozottak szerint tav@oiimum hét, maximum kilenc elndkségi
tag.

(3)

(4) A tisztségvisdlket az Orszagos Kuldottghes valasztja titkos szavazassal, Otéves
idétartamra. Azonos tisztségre a Kar tagja legfeljedbegymast kovétalkalommal, illetve két
teljes ciklusra vélaszthato meg. Amennyiben az Ea§ tagjanak megbizatasaskdzben
megs#nik, helyére az Orszagos Kuldottdgs - az otéves ddartambdl hatralévidore - Uj tagot
valaszt.

(5) Az EInOkség tagjanak megbizatasa mégisz

a) a megbizasi idlejartaval,

b) az Orszagos Kuldottgiésnek cimzett irdsbeli lemondasaval,

c) a kari tagsdg megazésével,

d) a halalaval,

e) az 6sszeférhetetlenség kimondasaval,

f) amennyiben megbizatasat 6t honapnal hosszalipriden tudja ellatni,

g) az e torvényben vagy az Alapszabalyban meglmtinmas okbdl.

(6) Az elndk a Kar képviseletét onélléan gyakorojgkorét az Alapszabalyban meghatarozott
maddon atruhazhatja.

(7) Az EInOkség és tagjainak feladat- és hataskargtak atruhdzasi médjatjikbdésik rendjét
és valasztasuk részletes szabalyait az Alapszhbédyozza meg.

(8)-(9)

(10) Az EInbkség és a FelluggeBizottsag tagjai a munkajukeért tiszteletdijpanzessilnek. Az
Orszagos Etikai Bizottsag és a Terlleti Etikai Bizédgok tagjainak eseti jelleggel felmerdilt,
igazolt koltségeit a Kar megtériti. A tiszteletdigrtékédl és a koltségek elismerésének modjarol
az Alapszabaly rendelkezik.

63/F. 8 (1) Az Orszéagos Etikai Bizottsag és a RgdligBizottsag tagjait és elndkét az Orszagos
Kuldottgyilés valasztja titkos szavazassal, 6tévésardamra. Az Orszagos Etikai Bizottsag és a
Felligyeb Bizottsdg feladat- és hataskorét, annak atruhaxdxijat, ntikddésuk rendjét és
valasztasuk részletes szabalyait, a tagok szanRibapgzabaly hatarozza meg.

(2)

(3) A Kozponti Iroda vezetését palyazat utjan kagatott dtitkar latja el. A palyazatokrél az
EInbkség dont, astitkar felett a munkaltatdi jogokat az elndk gyadiga.

4)

(5) A Kozponti Iroda munkaviszonyban foglalkoztatahunkavallaloi felett a munkaltatoi



jogokat a 8titkar gyakorolja. A Kozponti Iroda és étitkar feladat- és hataskorét,ikodésik
rendjét az Alapszabaly hatarozza meg.

(6)-(9)

(10) A Kar jogszabalyokban, valamint az e torvémybmeghatarozott modon feladatok
érvényesitése érdekében szakmai dontgésestit, véleményed, javaslatte orszagos szakéit
bizottsagot hozhat Iétre, melynek feladataiikidési feltételeit az Alapszabdly hatarozza meg.
(11) A Kar orszagos szervei és tisztsegwviséltal ellatott tovabbi feladatokat az Alapszabaly
hatarozza meg.

63/G. 8§ (1) A Kar nmikodésének orszagos sZiniegszervezése celjabol teruleti szinten a
Teruleti Kuldottgyilés altal megvalasztott Teruleti EInbkséget és [Béritikai Bizottsagot kell
alakitani. A Teruleti EIndkség elntéh alelndkidl és az Alapszabalyban meghatarozottak
szerinti tovabbi elndkségi tagokbadl all. A Terll&inkség, annak tagjai, valamint a Teruleti
Etikai Bizottsag feladat- és hataskorét és annalkharasi madjat, tikodésik rendjét, a
megbizatas megsaesének eseteit az Alapszabaly hatdrozza meg.

(2) A Kar tisztségviséie, az ugyintéd testiletek tagja nem lehet:

a) part tisztségviséje,

b) barmely orszagos kamara tagja,

c) barmely pedagdgus szakmai és érdek-képviseletvazet tisztsegvisige.

(3) Az Orszagos és a Teruleti EInbkség, a Felisgietottsag, az Orszagos és Terlleti Etikali
Bizottsag tagjai nem lehetnek egyifleg a Kar Terlleti Kuldéttgiiése vagy az Orszagos
Kuldottgyilés altal valasztott mas testiletnek tagjai és égykdzeli hozzatartozoi.

(4) A (2) és (3) bekezdésben megijeldlt 6sszefétleatggi okot a Kar tagja a megvalasztasakor
vagy az ok bekovetkezésBtszamitott tizendt napon belll koételes bejelenteds azt a
megvalasztasatdl, illetve a bejelentdsészamitott tizendt napon belll megszintetni. A
megszinteté8l az érintett a valasztdsara jogosult testlleteladdéktalanul tajékoztatja.
Amennyiben a Kar tagja az dsszeférhetetlenséget sminteti meg, az ellatott tisztség, az
Ugyintés testileti tagsag a hatasiéredménytelen elteltével megaik.

(5) Az Alapszabdly az 6sszeférhetetlenség masieseteegallapithatja.

63/H. § (1) A Kar nikodését az aldbbiakban foglalt bevételek biztdsitja

a) az oktatasért feke&d minisztérium fejezetébszarmazo6 tamogatas,

b) az alapitvanyi és egyéb tamogatasok,

c) a szolgaltatasi, valamint a kamara célidiseivel dsszhangban all6 gazdaséagi-vallalkozasi
tevékenységhl szarmazo bevételek,

d) a palyazat atjan elnyert bevételek,

e) a nemzetkdzi vagy hazai egyulikiidéslél szarmazd bevételek,

f) az egyéb bevételek.

(2) A bevételekkel kapcsolatos részletes szabéatymkalapszabaly tartalmazza.

63/I. 8 (1) A Karban betoltétt tagsag mefysik a tag pedagogus-munkakorre létesitett
kozalkalmazotti jogviszonya megsesevel.

(2) A Karban betoltott tagsag nem zar ki mas kamagwiszonyt.

(3) A Kar tagjanak joga, hogy

a) kozvetlendl, illetve az Alapszabaly rendelkezé&zerint kuldottek atjan részt vegyen a Kar
tisztségvisdlinek, testileteinek megvalasztasaban,

b) jelolhed és valaszthatd legyen a Kar tisztségvigelek vagy a Kar kuldottjenek,

c) részt vegyen a Kar rendezvényein, valamint aZaipk munkéjaban,

d) igénybe vegye a Kar e torvényben, illetve azpAtmbalyban rdgzitett téritésmentes, illetve
egyeb szolgéltatasait,



e) etikai eljaras lefolytatdsat kezdeményezze.

(4) A Kar tagjanak kotelessége, hogy megtartsa mnkkodésére vonatkozo, e térvényben, az
Alapszabalyban és az Etikai Kédexben rogzitett &yaliat.

63/J. 8§ (1) Aki az Etikai Kodex, valamint az Alapbaly rendelkezéseit megszegi, etikai vétséget
kovet el. Etikai vétség gyanuja esetén a Kar tadien a Kar eljarast folytat le a (2)-(14)
bekezdés szerint. Nem kell az eljarast meginditaamia Terileti Etikai Bizottsag megallapitja,
hogy a bejelentés megalapozatlan.

(2) EIS fokon a Terdleti Etikai Bizottsag jar el, amely Alapszabalyban meghatarozott szamu
tagbdl, de legalabb harondlil allo testuletként rikodik, és dontéseit a jelen kevagok
tobbségének egyetértésével hozza.

(3) Az etikai eljarast az etikai vétség gyanujavélé tudomasszerzés esetén hivatalbdl kell
meginditani. Az etikai eljaras meginditasarél agréds meginditasaval egyidégg irdsban
ertesiteni kell az eljaras ala vont tagot, valamind az eljards panaszbejelentés alapjan in@dult -
panaszost is. Az etikai eljards csak az eljarasvaid pedagogus kérésere vagy egyetértésevel
lehet nyilvanos.

(4) Nem indithatd meg az etikai eljards, ha a &sefmynek a Terlleti Etikai Bizottsag
tudomaséra jutasatol szamitott hat hdnap vagylekteény elkdvetése 6Ota egy ev eltelt.

(5) Ha az etikai vétségnek is mMgulo Ggyben bintét vagy szabalysértési eljaras indult, az
eljaras jogefs befejezését szamitott harom honapon belil az etikai eljardkon is
megindithatd, ha a (4) bekezdésben meghatarozigtidéaeltelt. A harom honapos hatastda
Teruleti Etikai Bizottsagnak a jodes hatarozatrol valé tudomasszerzéskée!ll szamitani.

(6) Az etikai eljarast a (4) bekezdésben meghatdradopont bekdvetkezésén tal is meg kell
inditani, ha annak lefolytatasat a tag maga elén k

(7) Amennyiben az etikai vétség gyanujat megalapegélentés kivizsgalasahoz olyan adatokra,
informacidkra van szikség, amelyek kizarélag a raltatd szamara hozzaférbek, a Terlleti
Etikai Bizottsag kérésére a munkaltato koteles ezedndelkezésre bocsatani.

(8) Amennyiben olyan tag ellen indul etikai eljagraki a Karban tisztséget tolt be, az etikai
eljaras meginditasaval egyidlgg e tisztségének gyakorlasa alol fel kell fuggmszaz érdemi
dontés meghozatalaig.

(9) Az etikai eljarasra - e torvény elieiendelkezése hianyaban - a kdzigazgatasi haté§arms

és szolgéltatas altalanos szabalyairdl szol6 28@G4ACXL. torvény lll., IV. és VII. Fejezeteinek
rendelkezéseit kell megfetedn alkalmazni azzal, hogy az eljaras soran legatibtargyalas
tartdsa és az eljaras ala vont tag meghallgatdeteks

(10) Az etikai vetséget elkovietaggal szemben az etikai eljarast lefolytatd test kovetked
intézkedéseket hozhatja:

a) figyelmeztetés,

b) a Kar altal biztositott kedvezmény, juttataggsultsag korlatozadsa, megvonasa,

c) a Karban betoltétt tisztségivalo megfosztas.

(11) A (10) bekezdés b) és c) pontjaban meghatérorezkedések itbeli hatélya legfeljebb 6t
év lehet.

(12) A Teruleti Etikai Bizottsdg hatarozataval spbem a fellebbezést az Orszagos Etikai
Bizottsaghoz kell benyujtani, az étekd hatarozat kézhezvételét kdveizenot napon belll. A
fellebbezés alapjan az Orszagos Etikai Bizottsgdipa le a masodfoku eljarast. Az Orszagos
Etikai Bizottsag dontése ellen a hatarozat kézhemtekoved tizendt napon belll a munkahely
székhelye szerint illetékes birésaghoz lehet fardul

(13) A masodfoku eljaras lefolytatasara azofelku eljardsra vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni.



(14) Az etikai eljaras eredményiéraz eljaras jogéis befejezését kouetn a Terileti Etikai
Bizottsadg a hatarozat megkuildésével tajékoztatjauakaltatot. Ha a kdzalkalmazott birdsaghoz
fordult, a hatarozatot a munkaltato részére a égiosljaras jogéis befejezéseét kouen lehet
megkuldeni.

(15) A valasztott szakszervezeti tisztséget bétdéibzalkalmazottal szembeni etikai eljaras
meginditasakor a kozvetlen féld szakszervezeti szervet tajékoztatni kell.

63/K. 8 (1) A Kar felett az oktatasert félel miniszter torvényessegi elt@mést gyakorol. A
torvényességi ellémzes nem terjed ki az olyan tgyekre, amelyekbenkaiigyi vitanak vagy
egyebként birdésagi vagy kdzigazgatasi hatosagiasipak van helye.

(2) Az oktatasért felés miniszter elleérzi, hogy a Kar

a) Alapszabalya és mas szabdlyzatai vagy azok rithdas megfelelnek-e e térvény és mas
jogszabalyok dlirasainak;

b) mikddése, hatarozatai nem sértik-e a jogszabalyokatAlapszabalyt vagy az egyéb
szabalyzatokat.

(3) Az oktatasért felés miniszter a Kar iffkodésének torvényessége és az Alapszabalynak
megfeleb mikddés biztositdsa érdekében felhivia a Kart a tiywe nikodés helyreallitasara
vagy egyéb intézkedés megtételére, illetve a (Keraes szerinti dontést hoz. Amennyiben a Kar
a torvényessegi felligyeleti jogkdrben hozott mir@szdontést sérelmesnek tartja, a kdodest
szamitott harmincnapos jogve$zthatariddn belll birésdghoz fordulhat, kérve annak
megallapitdsat, hogy a dontés seérti a Kar e toh@mybiztositott 6nallosagat. A birésag
nemperes eljarasban, soron kivil hatédroz. A birGagktatasért felés miniszter dontését
megvaltoztathatja. Az eljarasra &arosi Torvényszek az illetékes.

(4) Az oktataseért felék miniszter

a) megsemmisiti a Kar torvény<eratarozatat, és szikség szerint Uj hatarozat raatflat
rendeli el,

b) a mikodés torvényességének helyreallitdsa érdekébeehisf@ az Orszagos Kuldottggst

és a Teruleti Kuldottgylést,

c) ismételt vagy sulyos torvénysértés esetén eelfpes szerveinekthodését felfliggeszti.

63/L. 8 (1) A 63/A. 8 (1) bekezdésében meghatatorgtzmeényfenntartok a jogviszony
keletkezés@él szamitott harminc napon belll kotelesek a kinéserényéfl, a Kar adat-
nyilvantartasi korébe tartoz6 adatokrol és azoktoedkardl értesitést kildeni a Kar
intézmeényeének székhelye szerint illetékes ter8legivéhez.

(2) Az Orszagos szakéités vizsgaelnoki névjegyzek, valamint a szaktasdais névjegyzék
vezetéséért felés szerv koteles a névjegyzékes annak modosulasarol értesitést kildeni a
Karnak.

(3) A Kar a tagjainak az alabbi adatait tartja véni:

a) csaladi és utoneve (szuletési csaladi és utpneswne,

b) szlletési helye, ideje,

) anyja szuletési csaladi és utoneve,

d) lakcime, tartézkodasi helye,

e) munkahely megnevezése, OM azonositdja, a muhkaime, telefonszama, a jogviszony
kezdetének és medgs®sének idpontja,

f) munkakoér megnevezeése,

g) szakéfti, szaktanacsadoi vagy érettségi vizsgaelnoki jékga vald szereplés ténye,

h) pedagogus émeneteli rendszerben elfoglalt Gyakornok, PedagobusPedagogus I,
Mesterpedagdgus vagy Kutatotanar statusza,

i) idegennyelv-ismerete,



j) oktatasi azonositd szama,

k) legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzetes®mién valamennyi), szakképzettsége,
iskolarendszeren kivili oktatas keretében szeszattképesitése,

[) hatarozott id€j jogviszony esetén a hatarozoth igjartanak feltlintetése.

(4) A Kozponti Iroda a tagnyilvantartasi adatok éden az e torvényben meghatarozott
feladatainak ellatdsa céljabdl kezeli a (3) bekskdé foglalt, valamint a tagsagi viszonybdl
ered jogokkal és kotelezettségekkel dsszefliggesberikiegkett adatokat. A kezelt adatokat a
tagsagi viszony megsréeset kovet ot ev elteltével torolni kell.

(5) A Kar tagja olyan tényt, informaciot, megold&sigy adatot, amelyet a Kar érdekei, illetve
miikodése, valamint a kozszolgalat érdekei, illetvdikiése veédelmében kifejezetten
bizalmasan vagy mésitett adatként vald kezelésre tofféatalassal hozott a tudomasara,
semmilyen modon nem hozhatja nyilvanossagra, ésaaz torvényben meghatarozott célok
elérésén kivili tevékenységében semmilyen médonhasmznalhatja fel.

(6) A Kar tagja a tevékenysége soran tudomasamatt jutformaciokat csak a Kar jogos
erdekeinek, rikddésének, a kdzszolgélat érdekeinekkddésének veszélyeztetése, valamint a
személyheziiz6ds jogok megseértése nélkil hozhatja nyilvanossagra.

36. A pedagogusok @heneteli rendszere

64. 8 (1) A koOznevelési intézmény munkavallaloi, z&ialmazottai (a tovabbiakban:
alkalmazott) tekintetében - a munkaltatotol fogg - a Munka Torvénykonyvét vagy a
kozalkalmazottak jogallasarol szold torvényt e &y rendelkezéseivel egyutt kell alkalmazni.
(2) A kdznevelési intézményben pedagdégus-munkakdidgialkoztatottakra a kbzalkalmazottak
jogallasarol szold torvény gyakornokra és gyakornaére, tovabba az é&meneteli és
illetményrendszerre, mésitésre vonatkozo rendelkezései - a jubileumi guah vonatkozé
rendelkezések kivéetelével - nem alkalmazhatodak.

(2a) A koznevelési intézményben pedagogus-munkakorbfoglalkoztatottakra a
kozalkalmazottak jogéllasardl szolé torveny pitidire vonatkozé rendelkezéseit a kovetkez
eltérésekkel kell alkalmazni:

a) a kozeépfoku végzettsggedagogusnak évi 20, a féisku végzettséfy pedagogusnak évi 21
munkanap alapszabadsag jar,

b) a fizetési fokozat alapjan jaré6 potszabadsag nlesti meg az oktatd, nevél munkat
végadknek jard potszabadséagra jogosult pedagdgust,

c) a szabadsagra vonatkozdé rendelkezések alkalétzrasfizetési fokozat alatt fizetési
kategoriat kell érteni.

(3) E torvény biztositja a pedagégus-munkakorbeglafhoztatottak szamara a pélyan valo
eldomenetel lehéiségét.

(4) A pedagogus-munkakorben foglalkoztatott azlaltaegszerzett legmagasabb, a munkakor
elldtdsdhoz e torvénybendst iskolai végzettség, valamint allam altal elistngzakképesités,
szakképzettség, tovabba a néyebktatd munkaja ellatdsahoz kdzvetlenul kapcsqldaitt
kozvetlentl segdt doktori cim, tudomanyos fokozat, valamint akadéntagsag, szakmai
gyakorlat, publikaciés tevékenység, @sito vizsga és a miisitési eljaras keretében elnyert
minoésités alapjan

a) Gyakornok,

b) Pedagdgus I.,

c) Pedagogus Il.,

d) Mesterpedagogus,



e) Kutatotanar,

fokozatokat érheti el.

(5) A pedagogus-munkakdrben foglalkoztatott - a Keyaok fokozatba tartozd pedagodgus
kivételével - a kdzalkalmazottak jogallasarodl szdivény szerint kdzalkalmazotti jogviszonyban
toltott idonek mirbsuld, tovabba a fizetési fokozat megallapitasanal begaadé id alapjan
haromévenként eggyel magasabb fizetési kategot&baA pedagdgust a targyév &lsapjan
kell a magasabb fizetési kategoriaba besorolni. &gasabb fizetési kategoria elérésével a
haroméves varakozasididijra kezadik.

(6) A pedagogusok mésitd vizsgajat és missitési eljarasat a hivatal szervezi. A 68
vizsgara és a miisitési eljardsra a pedagdégus a hivatalnal jeleiktkéz mingsitd vizsga és a
mindsitési eljaras soran a kapcsolattartas elektronitars torténik.

(7) A minésitési eljaras soran minden pedagdgusra egysegiegnos szabalyok vonatkoznak.
A mingsito bizottsag a jeldlt pedagogus teljes iktevekenységeét, kiulondsen a jogszabalyokban
és a pedagogus munkakdri leirasaban megfogalmditetezettségek teljesitéset vizsgalja.

(8) Ha a gyakornok a kulon jogszabalyban foglaiaérint a megismételt migito vizsgan vagy

a Pedagogus I. fokozatba besorolt pedagdégus a meétgit mirbsitési eljaras eredményeként
nem felelt meg mibsitést kapott, kozalkalmazotti jogviszonya, munkawnya e torvény
erejenél fogva meg#nik. A kdzalkalmazotti jogviszony, munkaviszony anfisito vizsga vagy

a megismételt mifsitési eljaras eredmeényének kozlésgramitott tizedik napon éaik meg.

(9) A pedagogus a misgitd vizsga €s a misitési eljaras hibas vagy valdtlan
ténymegallapitasanak, szemeélyiségi jogatoséregallapitasdnak megsemmisitését aositas
kozlésébl szamitott harminc napon belll a birosagtol kérhet

65. 8§ (1) A fokozatokhoz és ezen bellil az egyestdis kategoriakhoz tartozé garantalt
illetményt az illetményalap szazalékaban e torvényelléklete allapitja meg.

(2)

(3) A Kormany rendeletben Aallapitia meg a 8. mddiekszerinti, az &agazati, szakmai
sajatossagokra tekintettel meghatarozott illetmétigh megallapitasanak elveit.

(4) Az intézményvezét a fenntartd, az intézményben pedagdégus-munkakorbe
foglalkoztatottakat az intézményve&gtitalomban részesitheti, amelynek éves 0sszegetvez
esetében nem haladhatja meg a \epettlékkal szamitott éves illetményének, munkabekén
tizenot szazalékat, beosztott esetében éves ilgtamek, munkabérének tizentt szazalékat.

(5) Az intézményvezét a fenntartd, az intézmény tobbi vejét az intézményvezétkereset-
kiegészitésben részesitheti, amelynek éves Osgreme haladhatja meg a veiepdtlékkal
szamitott éves illetményének, munkabérének tizadeléat.

(6) A legalabb Pedagoégus Il. fokozatot elért pedagdtizévenként - tudomanyos kutatashoz,
vagy egyeéni tudomanyos tovabbképzésen vald rédheate legfeljebb egy évi fizetés nélkili
szabadsagot (a tovabbiakban: alkotoi szabadséag} igdnybe.

(7) Az oregségi nyugdijkorhatart 6t éven belll @lpedagogus, 6vodai dajka valasztasa szerint
csokkentett munkaiiben dolgozhat. llletménye, munkabére a munkasbkkentés mertékének
Otven szazalékaval csokken. A munkéltatd csak akkdeles biztositani a valasztas szerinti
feltételeket, ha azt a nevelési, a tanitasi év \aatgnitasi év etsfélévének befejezését megei
hatvan nappal korabban koézli a pedagdgus, az oOvddfia. Az e bekezdésben foglalt
kedvezmeényt csak azok valaszthatjdk, akik a nykgdiptar elérése @ti otodik évet
megebzéen legaldbb 20 év szakmai gyakorlattal rendelkezpedagogus-munkakdrben vagy
ovodai dajkaként.

(8) A minésito vizsga és a missitési eljaras részletes szabdlyait, a sikeregstiinvizsgahoz és
mindsitési eljarashoz, az alkotoi szabadsag igénybléhéte szilkséges kovetelményeket kulon



jogszabaly allapitja meg.

(8a) A 64-65. § hatalya ala tartozé foglalkoztatbttekintetében az Mt. 148-149. §-at, valamint
151. 8 (1)-(4) bekezdését és 152. §-at azzal @zéshel kell alkalmazni, hogy a tavolléti dij
megallapitdsakor az e torvény, valamint végrehajghslelete szerinti illetménypotiékot, tovabba
az intézményvezét kereset-kiegészitést is figyelembe kell venni. f#avolléti dij
megallapitdsakor az illetménypotlékok kozil azokatelyek a foglalkoztatottat a munkavégzés
esetéen

a) folyamatosan megilletik, az Mt. 149. §-anak ne¢glien az alapbérre,

b) folyamatosan nem illetik meg, az Mt. 151. §lfédkezdésének megfedeh a bérpotiekra
vonatkozo szabalyok szerint kell figyelembe venni.

(9) A 64-65. 8-ban foglaltakat alkalmazni kell

a) a pedagodgiai-szakmai szolgaltatatast nydjtézimé&hyben pedagogiai szakerpedagogiali
eléado munkakdrben,

b) a nevelési-oktatasi intézményben névels oktatdmunkat kozvetlenul séginunkakérben
pedagogus szakképzettséggel rendélkez

sz0I6 torvény hatalya ala tartozo intézmeényben gégias-munkakorben

foglalkoztatott tekintetében is.

intézményben pedagogus-munkakdrben foglalkoztatotekintetében

a) a 64. 8§ (2) bekezdésében foglaltaktol elttan a kodzalkalmazottak jogallasarol szolo
torvény elémeneteli és__illetményrendszerre vonatkozo szabalyakdzul - a jubileumi
jutalomra vonatkozo 78. §-an tulmeréen - alkalmazni kell a 66. 8 (2) bekezdését, a at,

a 69. §-at, a 70. §-at, a 72. 8§-at, a 74. §8-at,m B-at, a 77. 8 (1) és (2) bekezdését, a 78/A. §-
at, a 79. 8-at, valamint a 79/A. 8§-at is;

b) a 64. 8 (2a) bekezdéshen foglaltakon tulméen_ a fizetési fokozat alapjan_jaréd
potszabadsag nem illeti_ meg a_kdzalkalmazottak jodlasardl szold torvény 57. 8§ (3a)
bekezdése szerinti pétszabadsagra jogosult pedagégmunkakorben foglalkoztatottat;

c). a 65. 8 (3) _bekezdésében hivatkozott, a 8. meklkt szerinti illetménypdtiék nem
allapithatd meg;

d) a 65. 8§ (5) bekezdése szerinti intézmenyvedigteresetkiegészités nem allapithaté meg;

e) a_tavolléti dij tekintetében a 65. 8 (8a) bekeedében foglaltaktol eltééen a
kdzalkalmazottak jogallasarol szold torveny 80. 8§ 2)-(4) bekezdését kell alkalmazni;
tovabba

f).a 65. 8 (10) és (11) bekezdését nem kell alkalzna

(9b) _Pedagogus-munkakdrben _foglalkoztatottnak midstlnek az _egységes _ovoda-
bolcsidéeben felgfoka végzettseggel kisgyermeknevelmunkakdorben foglalkoztatottak is, és
rajuk_a 65. 8§ (9) _bekezdés c) pontjdban és (9a) letdésében foglaltakat, tovabba a

ermekek védelméél és a amugyi igazgatasrol _szold torvényben a lodbdében

edagdaus-munkakorben foglalkoztatott személyekre eghatarozott rendelkezéseket kell
alkalmazni.

(10) Az egyhazi koznevelési intézmény és a magamdelési intézmény munkaviszony
keretében foglalkoztatott pedagogusainak rendkimiinkavégzése dijazaséra, potszabadsagara a
kozalkalmazottakra vonatkozé rendelkezéseket kékhlmazni. A pedagogiai asszisztens,
szabadid-szerved, gyermek- és ifjasagvédelmi felligyel gyogypedagogiai asszisztens,
pszichopedagodgus, gyogytornasz potszabadsagandkataemyasara a pedagogusmunkakérben
foglalkoztatott kbzalkalmazottakra vonatkozo rekdeéseket kell alkalmazni.




(11) Abban az esetben, ha a magasabb &ezetzebi megbizassal rendelk&zpedagdgus
helyettesitésének ideje eléri a tiz munkanapot, ebettesié pedagdgus heti tandrainak,
foglalkozasainak szamat az ellatott magasabb &ereret beosztasra meghatarozott éraszam
alapjan kell megéllapitani.

37. A kdznevelésben tortémlkalmazas feltételei

66. 8 (1) A koznevelésben az alkalmazas feltétblegy az alkalmazott, a megbizasi
jogviszonyban foglalkoztatott

a) rendelkezzen azddit iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, spaidttséggel,

b) ne alljon a tevékenység folytataséat kizaro fikglaastol eltiltas hatalya alatt, biintetletedeti
legyen és

c) cselekwképes legyen.

(2) A pedagogus, valamint a nefvels oktatd munkat kdzvetlenil ségélkalmazott az 6vodai
nevebmunka, az iskolai és kollégiumi nedelés oktatd6 munka, valamint a pedagogiai
szakszolgélat ellatasa sordn a gyermekekkel, tkkalo 6sszeflgy tevékenységével
kapcsolatban a bluntgogi védelem szempontjabol kézfeladatot ellatdé sdgm

(3) Gyakorlé nevelési-oktatasi intézményben, gylkpedagodgiai szakszolgélati intézményben
vezetpedagogusi megbizast az kaphat, akinek pedagogunkakir betbltéséhez szikséges
felsofokd iskolai végzettsége és szakképzettsége, t@vimddagogus-szakvizsgdja vagy a
munkakor ellatasdhoz szilkséges vegzettséghez Keépzattséghez kapcsolodd szaktertileten
szerzett tudomanyos fokozata vagy doktori cseleknadspjan szerzett doktori cime, valamint a
neveb-oktatd munkaban, pedagdgiai szakszolgalatban t@&ltéllegalabb oOtéves szakmai
gyakorlata van.

(4) A nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-m@kinben foglalkoztatottak végzettségi és
szakképzettségi kovetelményeit a 3. melléklet, dapégiai szakszolgalat intézményeiben
pedagogus-munkakdrben, tovabba a pedagogiai-szaka@paltatast nydjtdo intézményben
pedagogiai szakért és pedagodgiai &hdo munkakorben foglalkoztatottak végzettségi és
szakképzettségi kdvetelményeit kilon jogszababpdtia meg. Az éraado tanarok végzettsége és
szakképzettsége tekintetében a 3. mellékletbemltaght megfeléen alkalmazni kell.

66/A. 8§ (1) A 66. 8§ (1) bekezdés b) pontja szereliétellel 6sszefuggésben az alkalmazéassal
vagy megbizasi jogviszonnyal érintett személyra -ahjogviszonyaval dsszefliggésben torvény
eltéen nem rendelkezik - a (2) és (3) bekezdést Kedlliaazni.

(2) Azt a tényt, hogy az alkalmazassal vagy megbip@viszonnyal érintett személy megfelel a
66. 8 (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozottidédtnek, az alkalmazassal vagy megbizasi
jogviszonnyal érintett személy hatdsagi bizonyitwéal igazolja.

(3) A munkaltato vagy a megbizasi jogviszonyt megként Iétesiteni kivano szemeély a 66. 8§ (1)
bekezdés b) pontja szerinti feltétel etlexése céljabdl kezeli az alkalmazassal vagy megbiza
jogviszonnyal érintett személy azon személyes #datmelyeket a dnigyi nyilvantartd szerv
altal kiallitott hatoésagi bizonyitvany tartalmaz. megismert személyes adatokat a munkaltatd
vagy a megbizasi jogviszonyt megbizéként létesitémdind személy az alkalmazas vagy a
megbizas |étesitésével Osszefiiggésben meghozdtsdiibpontjaig vagy - a kdznevelésben
alkalmazas vagy megbizasi jogviszony esetén - ammegs#néséig vagy megszintetéséig
kezeli.

38. A nevelési-oktatasi intézményvadanegbizas feltételei



67. 8 (1) Nevelési-oktatasi intézményben az intégmézeti megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgunkakor betbltéséhez sziikséges - a 3.
mellékletben felsorolt - fetdokl iskolai végzettség és szakképzettség, kozeéldiskn az e
torvényben foglaltak szerint pedagogus-munkakodltitére jogositd mesterképzésben szerzett
szakképzettség,

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett int§xeEehi szakképzettség,

c) legaldbb 6t év pedagogus-munkakérben vagy fetiahora vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozo 6raaddi megbizas ellatasa soran szegadtinai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-nkdnken fennalld, hatarozatlancie, teljes
munkaidre szoOlo alkalmazéas vagy a megbizassal edjletgjpedagogus-munkakdrben toden
hatarozatlan iére teljes munkaigre sz6l6 alkalmazas.

(1a) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti 6raadoilviegs ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat
megallapitdsakor az egyoigen tobb koznevelési intézménnyel fennallo éraadégbizasi
jogviszony keretében ellatott tanorak, foglalkoxdspaméat dssze kell adni.

(2) Nem lehet a kdznevelési intézmény véget kdznevelési intézmeény fenntartdja, tovabba a
kdznevelési intéezmény fenntartdjanal vézeétlasi munkavallalé vagy vesdetmegbizassal
rendelked koztisztviseb, kozalkalmazott. Ha a kdznevelési intézmény femdja a nemzetisegi
onkormanyzat vagy az oOvoda fenntartoja a telepliédiormanyzat, ez a korlatozas nem
vonatkozik a fenntartéi jogot gyakorld képvisééstilet tagjaira. Az egyhazi és
maganintézmények esetében ez a korlatozas nemkeaikat fenntartdi jogot gyakorlo testilet
tagjaira.

(3) Ha a nevelési-oktatasi intézményben az évoduelés, iskolai nevelés és oktatas kizardlag
nemzetiségi nyelven folyik, vagy a tanulok tobb nfele két nyelven - nemzetiségi nyelven és
magyarul - tanul, intézményve#emegbizast az kaphat, aki a 3. mellékletben mégbavttak
szerint a nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolaeldsben-oktatdsban pedagdégus-munkakort
tolthet be. Azonos feltételek esetétrslben kell részesiteni azt, aki a nemzetiséghéazifir

(4) A kizérolag sajatos nevelési igéngyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatelési
oktatasi intézményben intézményvézehegbizast az kaphat, aki a gyermekek, tanulGktes;
nevelési igényének tipusa szerinti gyogypedagdégugdgypedagdgiai tanar vagy terapeuta,
konduktor, konduktor-tanito, konduktor-6vodapedagdg konduktor(tanito) vagy
konduktor(6vodapedagdgus) végzettséggel és szabkegggel, tovabba pedagobgus-
szakvizsgaval rendelkezik.

(5) Ha nincs a képzés szakiranyanak medfetajyetemi szirit tanarképzés, szakkozépiskola
vezetésével megbizhatd az is, aki a képzés szgkimak megfelé mesterképzésben szerzett
szakképzettséggel rendelkezik.

(6) Tobbceélu intézményben intézményvéremegbizast az kaphat, aki barmelyik, az intézmeény
altal ellatott feladatra létesitlietintézmény vezéi megbizasdhoz szikséges feltételekkel
rendelkezik. Ha a feltételek barmelyike mesterf@kotir eb, az intézményvezét megbizashoz
erre van szukseg.

(7) Az intézményvezét kivalasztasa - ha e torvény masképp nem rendélkeziyilvanos
palyazat utjan torténik. A pélyazat néghet, ha az intézmeényvezeismételt megbizasaval a
fenntartd és a neudbstilet egyetért. Egyetértés hianydban, tovabbanszményvezét
harmadik és tovabbi megbizasi ciklusat még@n a palyazat kiirdsa kotetez

(8) Az intézményvezét megbizasra benyujtott palyazat részét képeezetési program, a
vezetési programmal kapcsolatosan - e térvény alapjéleményezésre jogosultak altal -
kialakitott vélemeény és a vélemeény kialakitasd\egldsolatos szavazas eredménye kozérdekb
nyilvanos adat, amelyet a kbznevelési intéezményappén, annak hianyadban a helyben szokéasos



maddon nyilvanosséagra kell hozni.

(9) A szervezeti és szakmai tekintetben onall6zimignyegységben vedemegbizast az kaphat,
aki rendelkezik az azonos feladatot ellatdé onétitezmeény vezét megbizdsahoz sziikséges
feltételekkel. A nyilvanos palyazatra vonatkozodelkezéseket az e bekezdésben szabalyozott
vezebi megbizas esetén is alkalmazni kell.

39. A kdznevelési intézmény veagt

68. 8§ (1) Az allami intézményfenntartd kozpont léléantartott kbznevelési intézmeény, tébbcéld
intézmeény vezéjét - az e torvényben foglalt szervezetek, kozoskegzemélyek és a fenntartd
véleményének kikérésével - az oktatasert deleminiszter bizza meg 6t évre. Az é&llami
kdznevelési intézmeény, tobbcélu intézmény vgeetnegbizasanak visszavonasarol a megbizasi
jogkor gyakorléja dont.

(2) Az allami intézményfenntartd kdzpont altal feamtott koznevelési intézmény, tovabba a
szakképzésért és félképzésért felés miniszter altal fenntartott szakképzési centrum
kivételével az allami fenntartasu, az egyhazi égdnakoznevelési intézmény, valamint a
tobbcélu intézmény vezgét az oktatasért felé miniszter egyetértésével a fenntartoé bizza meg,
a munkaltatoi jogokat a fenntarté gyakorolja. A isiter az egyetértését csak jogszabalysértés
esetén tagadhatja meg.

(3) Az 6ndll6 intézményként ikodo kdznevelési intézmeény élén - a munkaltatd dontését
flggoen - igazgatd vagy o6fgazgatdo all. Az ©6ndallé intézmény tagintézményekémigy
intézményegységekeént Gkddd  kollégium  éléen  kollégiumvezét mas kdznevelési
intézményegység élén tagintézmeény-vézeintézményegység-vezetall. A tagintézmeny,
intézményegység veige igazgatoi megbizast, az intézményvédetlyettes,
tagintézmenyvezéthelyettes, intézmenyegységverbelyettes igazgatohelyettesi megbizast is
kaphat.

(4) Ha jogszabalyi élras vagy a munkaltatd dontése alapjan a koznevétédzmeny
vezetjenek megbizasa, munkaszitése hatarozott éde szOl, és a hatarozottdichalapjan a
megbizas vagy a munkasz&igs utols6 napja nem a julius léjéaugusztus 15-ig terjéd
idészakra esne, a megbizas, a munkaédés lejartanak igpontjat akkor is erre az ddzakra
kell meghatarozni, ha az a jogszabalyiiids vagy munkéltatoi dontés alapjan meghatarozott
hataridd végénél legfeljebb hat hdnappal kordbban vagyikegrna le.

69. 8§ (1) A kdznevelési intézmény veget

a) felel az intézmeény szaks#e¥s torvényes tikodéséért, gazdalkodasert, 6nallo koltségvetéssel
nem rendelkez intézmény esetében a ikddtetvel kotott szer&désben foglaltak
végrehajtasaért, hodtety hiAnydban a fenntartd altal rendelkezésére batsésakdzok dle
elvarhaté gondossaggal valé kezeléséért,

b) onall6 koltségvetéssel nem rendetkentézmény vezéfe kivételével gyakorolja a
munkaltatoi jogokat a kbznevelési intézménybendikgiztatottak felett,

c) dont az intézmény ikodésével kapcsolatban minden olyan Ugyben, amgbgsizabaly,
kollektiv szerddés, kbzalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hatébk,

d) felelss az intézményi szabalyzatok elkészitéséert,

e) jovahagyja az intézmény pedag0giai programjat,

f) képviseli az intézményt.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény vegetfelel

a) a pedagdgiai munkaért,

b) a neveltestilet vezetéséeért,



c) a nevaitestilet jogkorébe tartozd dontésekokélszitéséert, végrehajtasuk szakiszer
megszervezeséért s eblereséért,

d) 6nallo koltségvetéssel rendelkemtézmény esetében a rendelkezésre alld koltségadapjan

a nevelési-oktatasi intézmeényikddésehez szikséges személyi és targyi feltétetedsitaséért,

e) a nemzeti és iskolai innepek munkarendhez igazodlt6 megszervezéséert,

f) a gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok megszaigéért és ellatasaért, a gyermekvédelmi
jelzérendszernek a kdznevelési intézményhez kapcso&dddtai koordinalasaert,

g) a nevel és oktatdo munka egészséges és biztonsagos fEhétemegteremtéséeért,

h) az iskolaszékkel, a munkavallal6i érdek-képesedzervekkel és a diakbnkormanyzatokkal,
szubi szervezetekkel valé megfetebgyittmikodésert,

i) a tanulo- és gyermekbaleset mégeékéért,

]) a gyermekek, tanulok rendszeres egészseguggdiatanak megszervezéseert,

k) a pedagogus etika normdinak betartasaért égdtéaert.

(3) A koznevelési intézmény vedg a pedagogiai munkaért valo féletége korében szakmai
ellendrzést indithat az intézményben végzett ngésl oktatd munka, egyes alkalmazott munkaja
szinvonalanak kutsszakergvel torterd ertékelése céljabadl.

(4) A nevelési-oktatasi intézmeényveZemunkajat a nevétestilet és a szitk kdzossége a
vezebti megbizasanak masodik és negyedik évében személysitasra alkalmatlan kéiges
felmérés alapjan értékeli. Az orszagos pedagogmisai elletirzés az intézményvezet
munkajanak ellefrzése és értékelése soran a &ires felmérés eredményeét is figyelembe veszi.
(5) A nevelési-oktatasi intézmény veget munkaideje felhasznélasat és beosztasat, az 5.
mellékletben foglalt tandrak, foglalkozasok megdiséinak kotelezettségén kivil maga jogosult
meghatarozni.

(6) A koradbban legalabb két ciklust intézményvéként dolgozé pedagdgus cimzetes igazgatoi
potlékban részesilhet, ha intézményvézetegbizasanak lejartat vagy me@gsesét koveten
tovabbra is az intézményben marad alkalmazasbapétiék mértéke a volt intézményveiet
korabbi vezaii potiékanak huszonét szazaléka.

40. A nevebtestilet

70. 8 (1) A nevditestilet a nevelési-oktatasi intézmeény legfontodablhcskoz6 és dontéshozé
szerve. Az allami intézmeényfenntartd kézpont afeintartott kdznevelési intézményben az
onallo jogi személyiséggel rendelkezzervezeti egységnek egy néitestilete van. A nevelési-
oktatasi intézmény neuibestilete a nevelési és oktatasi kérdésekben, alésdoktatasi
intézmeény nikddésével kapcsolatos tgyekben, valamint e torvemy@s mas jogszabalyokban
meghatarozott kérdésekben dontési, egyebekben &gdled és javaslattey jogkorrel
rendelkezik.

(2) A nevebtestilet

a) a pedagdgiai program elfogadasaral,

b) az SZMSZ elfogadasardl,

) a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervétiegadasarol,

d) a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfog@émeksek, értékelések, beszamolok
elfogadasardl,

e) a tovabbképzési program elfogadasardl,

f) a nevebtestilet képviseletében eljaré pedagogus kivalaambd

g) a hazirend elfogadasardl,

h) a tanulbk magasabb évfolyamba lépésének megaiap a tanuldk osztalyozdvizsgara



bocséatasardl,

i) a tanuldk fegyelmi tgyeiben,

j) az intézményvezét, intézményegység-vezet palyazathoz készitett vezetési programmal
O0sszeflig§ szakmai vélemény tartalmaral,

k) jogszabalyban meghatarozott mas tugyekben

dont.

(3) A nevebtestlilet vélemeényt nyilvanithat vagy javaslatoteted nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki k&lhi a nevéditestilet véleményét a
kilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

(4) A kozos igazgatasu koznevelési intézmeénybenalttanos nivelodési kbzpontban és a
szakképzesi centrumban azokban az tigyekben, amelyek

a) csak egy - nevelési-oktatasi intezmény feladalidté - intézményegységet érintenek, az
intézményegységben,

b) tdbb - nevelési-oktatasi intézmeny feladatétéll intézmeényegységet érintenek, valamennyi
erdekelt intézményegységben

foglalkoztatott - a 4. § 18. pontjaban felsoradikalmazottakbol és az intézmény vépehol allo
nevebtestilet jar el.

(5) Az o6raad6 a nevélestilet dontési jogkorébe tartozd tgyekben - gzbgkezdés h)-i)
pontjaba tartozo tgyek kivételével - nem rendelkszavazati joggal.

(6) Ha a koznevelési intézmeény, intézmeényegységintezmény nem nevelési-oktatasi
intézmény, tovabba a kozos igazgatasu kdznevalésrményben és az altalanosivelodeési
kdzpontban az intézmény egészét érkdrdésekben a nevbstiletet megillétjogositvanyokat

- kivéve azokat, amelyek a tanul6i jogviszonnygbdsolatosak - a szakalkalmazotti értekezlet
gyakorolja.

41. A szakmai munkakdzosség

71. 8 (1) A nevelési-oktatasi intézményben legal&tbpedagogus hozhat létre szakmai
munkakdzosséget. Egy nevelési-oktatasi intézménybgieljebb tiz szakmai munkak6zésség
hozhat6 létre. A szakmai munkak®tzdsség részt vesevalési-oktatasi intézmény szakmai
munkajanak irdnyitdsaban, tervezésében, szervezésdbellefrzésében, dsszegyxélemenye
figyelembe vehéta pedagdgusok misitési eljarasaban.

(2)-(5)
42. A szub kotelességei és jogai

72. 8 (1) A szl kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmerslcsi fejbdésehez sziikséges feltételdkr
és arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességmighibha megadjon ehhez mindéretelvarhato
segitséget, egyutiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermetglodéset,
tanulméanyi eimenetelét,

b) biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valo ébslat, tovabba tankotelezettségének
teljesitéset,

c) tiszteletben tartsa az Ovoda, az iskola, kalilégvezedi, pedagogusai, alkalmazottai emberi
méltosagat és jogait, tiszteletet tandsitson ik&ntu

(2) A szub gyermeke adottsagainak, képességeinek, émiesének megfelébn, sajat vallasi,
vilagnézeti meggyzodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettbhepa valaszthat 6vodat,



iskolat, kollégiumot. A gyermek - ha nem csel@képtelen - tizennegyedik életévének
betdltésétl a szub ezt a jogat gyermekével kozésen gyakorolhatja.

(3)

(4) A sziub joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye dagpegiai szakszolgalat
intézmeényét. A szdl kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a naEvéddacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichslidgiwodapszicholdgusi vizsgélaton és a
fejleszt6 foglalkozasokon valé részvételéet, ha a tanulovalgldlkozé pedagodgusok
kezdeményezésére a nétebtilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésdbglalt
kotelezettségének a séithem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi adsAdtelezettségének
betartasara.

(5) A szlb joga kulondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmeny pedag@gogramjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakral,

b) gyermeke fefidéséél, magaviseletéll, tanulmanyi ebmenetelésl rendszeresen részletes és
erdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokatseggttkapjon,

c) kezdeményezze sdillszervezet, dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi skdkehozaséat, és
annak munkajaban, tovabba a #$riképvisebk megvalasztasdban mint valasztd és mint
megvalaszthaté szemeély részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intéameéezetje, a neveltestilet, az Ovodaszék,
iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdgus megviisgé arra a megkeresgisszamitott tizenot
napon belll az 6évodaszékt iskolaszekil, kollégiumi székbl legké$bb a tizenotddik napot
koveb els Ulésen érdemi valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatasi intézmény véretvagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviéelitjan - jogszabalyban meghatarozottak szerimdsztr vegyen az
érdekeit érint dontések meghozatalaban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

43. A szubi szervezet, az iskolaszék, az intézmeényi tanacs

73. 8 (1) Az ovodaban, az iskolaban és a kollegamla sziik jogaik érvényesitése,
kotelességuk teljesitése érdekében, az intézméigbdaesét, munkajat eérifiit kérdésekben
vélemeényezeési, javaslati@joggal rendelkek szibi szervezetet (kdzosséget) hozhatnak Iétre.
(2) Az iskoldban a nev&lés oktatd munka segitése, a nétedtilet, a szik és a tanulok, az
intézményfenntartok, tovabba4 az intézményikddésében érdekelt mas szervezetek
egyuttmikodésének émozditasara a sZik, a nevedtestilet, az iskolai didkonkormanyzat
azonos szamu képvigghol all6 iskolaszék alakulhat.

(3) Az iskoldban a helyi kozosségek érdekeinek isgbetére a szék, a tanuldk, a
nevebtestilet, az intézmeény székhelye szerinti telepélékormanyzat, egyhazi jogi személyek,
a helyi gazdasagi kamarak azonos szamu képjeesél és a fenntarté delegéltjabdl allé
intézményi tanacs hozhato létre.

(4) Amennyiben a (3) bekezdésben meghatarozoftéditk nem teljestiinek, abban az esetben az
intézményi tanacsot a sdll a nevedtestilet és az intézmény székhelye szerinti teéspul
onkormanyzat azonos szamu delegaltjabdl kell |étzeh

(5) Az intézmeényi tanacs

a) jogi személy, amely hat6sagi nyilvantartadsbaligtjon létre, a hatésagi nyilvantartast a
hivatal vezeti,



b) székhelye azonos az érintett iskola székhelyével

C) tagjait az intézményvezebizza meg a delegalasra jogosultak véleménye dalapjfeladat
ellataséra,

d) elndkének az vélaszthatd meg, aki életvitelsmeraz intézmény székhelyével azonos
telepilésen lakik,

e) ugyrend alapjan @koddik, az tgyrendet az intézményi tanacs dolgozzss Kogadja el azzal,
hogy az elfogadott tgyrendet az intézmeényi tandoéke legkésbb az elfogadast kouet
tizenotodik napon megkuldi a hivatalnak jovahaggasr

f) tgyrendjének a hivatal altal tortént jovahagydsdvetien az intézményi tanacsot a hivatal
felveszi a hatdsagi nyilvantartasba,

g) képviseletét az elnok latja el.

(6) Az intézményi tanacs az iskoldikddésének tamogatasara alapitvanyt hozhat létre.

(7) Az intézmeény vezéje félévenként egy alkalommal beszamol az intéznmatikbdésesl az
intézményi tanacsnak, amely az intézmérijkaaésével kapcsolatos allaspontjat megfogalmazza
és eljuttatja a fenntarté szamara.

(8)
44. A kdznevelés kozfeladatai, a feladatellatasialkzettek

74. 8 (1) Az allam gondoskodik - az 6vodai nevetesemzetiséghez tartozok ovodai nevelése, a
tobbi gyermekkel, tanuloval egyltt nevellhebktathatd sajatos nevelési igéngyermekek
ovodai nevelése kivételével - a kdznevelési alapifatiok ellatasarol.

(2) A koznevelési feladatokat az allam intézméngpaasaval és fenntartasaval, tovabba az
egyhazi koznevelési intézmény vagy a magan kozaswvehtézmény fenntartdjaval kotott
kdznevelési szebrlés utjan latja el. Az évodai nevel@sa teleptilési 6nkormanyzat intézmény
alapitasa és fenntartasa, vagy kdznevelési&észévén gondoskodik.

(3) Ha a koznevelési kozfeladat ellatdsa vallagagnézeti szempontbdl elkdtelezett nevelési,
nevelési-oktatasi intézmény fenntartojaval kototizkevelési szeézlés atjan torténik, a
szerddés megkotése nem mentesit a feladatellatasi keétedég aldl azon gyermekek
tekintetében, akiknek a szilei nem akarjak vallashgnézetileg elkotelezett 6vodaba, iskoldba
jaratni gyermekuiket. Az allami intézményfenntartizjpront, 6voda atadasa esetében a telepulési
onkormanyzat, gondoskodik arrél, hogy ezekre ackré] gyermekekre, tanuldkra a kdznevelési
szerddés miatt a vallasi, vilagnézeti szempontbdl el ridgitelezett nevelésben, nevelésben-
oktatdsban vald részvételhelizddd joguk érvényesitésében aranytalan teher nem lzdrulh
Akkor adhaté at nevelési, nevelési-oktatasi intégmévallasi, vilagnézeti szempontbdl
elkbtelezett nevelést, oktatast folytatd fenntat@dmara, ha az intézménybe beiratott kiskora
gyermekek, tanulok esetén a €l nagykorisag elérése esetén a tanulok tobb reiat &zt
tamogatja. Az allami intézményfenntarté kézpont akkehet javaslatot az oktatasért fétel
miniszternek, hogy az intézmény atadasaval egjlielgjkosson kbznevelési szédést a vallasi,
vilagnézeti tekintetben elkotelezett nevelést-adatfolytatd fenntartoval, ha az iskola allami
tulajdonban van, vagy a tulajdonos telepulési omkaryzat az atadasrél dontott, és a nevelést-
oktatast, a szakképzeést a vallasi, vilagnézeti ppathdl el nem kotelezett nevelést-oktatast
igényls tanuldk szamara valtozatlan szinvonalon biztasitja

(4) A 3000 Bt meghalado lakossagszamu telepulési dnkormanyratogkodik - a szakképz
iskola kivételével - az illetékességi terlleténdlé&isszes, sajat tulajdonaban all6, az allami
intézmeényfenntartd kodzpont altal fenntartott koziési intézmény feladatainak ellatasat
szolgalo ingé és ingatlan vagyonikddtetéséil. A mikodtetés keretében a telepullési



onkormanyzat - a 76. 8§ (3) bekezdésében foglaltedtddével - sajat forrasai terhére biztositja a
kdznevelési feladat ellatdsahoz sziikséges tarfigidkeket, tovabba az ingd és ingatlan vagyon
muikodtetésével osszefiggzemélyi feltételeket. A telepilési dnkormanyz&beelezettségének
teljesitése aldl - az ahhoz szikséges gazdasggveédelemtermél képesség hianya esetén -
felmentést kérhet, tovabba egyes terlletszervezésse lakossdgszam valtozasaval 6sszéfligg
rendkivili esetben mentesuil.

(5) A 3000 6t meg nem haladé lakossagszamu telepulési onkoraémgllalhatja - a szakkéfpz
iskola kivételével - az illetékességi terlleténdléysszes, sajat tulajdonaban all6, az allami
intézményfenntartd kodzpont &altal fenntartott koziési intézmény feladatainak -ellataséat
szolgal6 ingo és ingatlan vagyonikddtetéséil valé gondoskodast. A tikddtetés keretében a
telepulési dnkormanyzat - a 76. 8 (3) bekezdéséhglaltak kivételével - sajat forrasai terhére
biztositia a kdznevelési feladat ellatasahoz szjdsdargyi feltételeket, tovdbba az ingo és
ingatlan vagyon rikodtetésével osszefuggszemélyi feltételeket, ha a tkbdtetéssel jaro
kotelezettségek teljesitéséhez szikséges gazdasgigiedelemtermélképességgel rendelkezik.
(6) A (4) bekezdés szerinti kdtelezettség aldlédirtmentesilés iranti kérelemmel egyiilep a
telepulési 6nkormanyzat igazolja a gazdasagi ésd@emtermél képessegenek hianyat. Ha a
miikodtetési képesség hidnya nem tamaszthato ald,llan @& telepllési 6nkormanyzatot
hozzdjarulas megfizetésére kotelezi. A hozzgjarutéesgéllapitdsa a helyi dnkorméanyzati
képvisebk soron kovetkez valasztdsa évet kowvetszeptember 1-je és az azt kdvet
onkormanyzati képvisélvalasztas évét kouetaugusztus 31-ével bezéardlag tedjedoszakra
havonként azonos 0sszegben torténik, a felllviasgah helyi 6nkormanyzati képviéklsoron
kovetked vélasztasat kovétévben kerul sor. Hozzajarulasi kotelezettség nhegpidhsa esetén,
annak kozlését kovét nyolcnapos jogvesit hataridn belul a telepllési 6nkormanyzat a
hozzjarulas feltételei vallalasardl hatarozator.hd hozzdjarulas vallalasdnak hianyaban a
telepulési dnkormanyzatitkodtetési kdtelezettség aldli mentesuilés irdntelkéét visszavontnak
kell tekinteni. Ha az allami intézményfenntartd goat a kbznevelési intézmény fenntartdi jogat
mas fenntartonak &tadja, a hozzajarulas Osszegtnmtartovaltdsra vonatkozo dontdst
szamitott harminc napon belul feldl kell vizsgalni.

(6a) A (4) és (5) bekezdésben meghatarozotiktaitetés egyedi feltételeit az allami
intézmeényfenntartd kdzponttal kotott, a kozneveidggEizmény altal ellatott feladatokhoz igazodd
szerddésben kell megallapitani.

(7) A nemzetiségi 6nkormanyzat a nemzetiség &iaitt teleplilésen a nemzetiséghez tartozok
ovodai nevelésére és iskolai nevelés-oktatasaehtetott intézmény fenntartdi jogat koznevelési
szerddéssel atveheti a telepllési onkormanyzattol, lamddl.

75. 8 (1) Az oktatasert feled miniszter a koznevelési feladatok megszervezésshigkséges
dontései dlkészitése céljabol a hivatal otdrjesztése alapjan a kormanyhivatalok
kozrenmikodésével, valamint a helyi 0Onkormanyzatok vélend@ek kikérésével és
kozreniikodésével megyei szintbontasban feladatellatasi, intézményhaldzékadtetési és
koznevelés-fejlesztési tervet kéeszit, amelynek eészmegyei szakképzeési terv. A telepullési
onkormanyzat a koznevelés-fejlesztési tervhez agéteményéhez beszerzi a telepllésen
miikodd kdznevelési intezmények nettdstiletei, a kdznevelési intézmeényben kdzalkalttiazo
jogviszony, munkaviszony keretében foglalkoztatoktézossege (a tovabbiakban: alkalmazotti
kozbsséqg), szl és diakszervezeteinek véleményét. A hivatal a ymegzakképzési terv
elkészitéseéhez beszerzi a szakképzéseért égtkdipzésert felés miniszter véleményeét.

(2) A miniszter a koznevelés-fejlesztési tervetaldgb otévente értékeli és szikség szerint
modositja.

(3) Az éllami fenntartasu gyakorld6 nevelési-oktatastézmeény, gyakorld szakszolgéalati



intézmeény koznevelés-fejlesztési tervbe vald felddtl az oktatasért felés miniszter a
felsboktatasi intézmény javaslata alapjan dont.

(4) A hivatal a koznevelés-fejlesztési terv elkéssgkor beszerzi - a nemzetiséget érint
kérdésekben - az érintett telepulési, tertletirézagos nemzetiségi 6nkormanyzat egyetéertését.
76. 8§ (1) A ntikddtet) koteles ellatni minden olyan feladatot, amely ahbaikséges, hogy az
ingatlanban a koznevelési feladatokat megdekdinvonalon és biztonsagosan lathassék el. A
miikodtet) a kdznevelési kozfeladat-ellatas céljait szolgaffatlant az e toérvény keretei kozott
kotott szeraddésben foglalt médon és feltételekkel az ingatlendeltetésének megfeel
hatalyos kdznevelésifizvédelmi, munkavédelmi eés egészségugyirésok szerint Uzemelteti,
karbantartja, gondoskodik az allagmegovasrol. Aegahegovason tul jelentkézekonstrukcios,
fejlesztési koltségek fedezése ékidtetnek nem kotelessége, de ehhez az allam palyaoati Gt
tamogatast nydjthat. A {ikodtet) koteles a mikodtetéssel kapcsolatos kdzterheket, koltségeket,
dijakat viselni, gondoskodni az ingatlan vagyonvéee!.

(2) A koznevelési intézmeény alapitdo okiratanak @t&amény rikodtetését éribt modositasa
vagy az ezzel Osszefuggnfrastruktira-fejlesztés az allam és dikidtett kozotti egyedi
megallapodasban foglaltak szerint torténik.

(3) A mikodtet) feladata a koznevelési kozfeladat-ellatashoz kapdé helyiségek - ide nem
értve a kiszolgald helyiségeket - butorzata, a Kewenkat segét eszkozok és taneszkdzok
kivételével a koznevelési intézmeényekikidéséhez szikséges eszkdzok és felszerelések,
valamint anyagok, aruk, szolgaltatasok megrendglatedas-atvétele, raktarozasa, készletek
potlasa. A nikodtet feladata tovabba a kdznevelési intézmény alagit@tdban foglalt feladat
elldtdsdhoz jogszabaly szerint szikséges technilerendezések ikOdtetése, javitasa,
karbantartasa, cseréje és a tulajdondbarn témeszkozok, egyéb eszkdzok és felszerelések
karbantartasa.

(4) Az a telepulési 6nkormanyzat, amelynek illes=S&gi teriletén a telepulési 6énkormanyzat
tulajdonéban l&v épuletben riikddik az allami intézményfenntartd kdzpont fenrétséiban 16y
koznevelési intézmény, a helyi 6nkormanyzati kéglisls valasztasat kovétév junius 15.
napjaig - kulon jogszabalyban meghatarozott eljaeastében - nydjtja be a nyilatkozatéat arrdl,
hogy a niikodteti feladatokat a helyi 6nkormanyzati képvidel valasztasat kovét év
szeptember 1-j8t el kivanja latni vagy a fkddteti feladatokat nem vallalja, tovabbd, ha a
miikodtetési kotelezettséget

a) nem tudja vallalni, kérelmet a tkodtetési kotelezettség aldli felmentésre a 3080 f
meghalado lakossagszamu telepulési 6nkormanyzigtese

b) véllalni tudja, kérelmet a fkodtetéssl valé gondoskodas vallalasara vonatkozéan 3@00 f
meg nem halado lakossagszamu telepulési 6nkormaesyegen.

A hatéridd elmulasztasa jogvesit

(4a) A (4) bekezdésben meghatarozott nyilatkozanyéban a helyi 6nkormanyzati kéepvidel
valasztasat kovétev szeptember 1-jét

a) a 3000 ¢t meghalad6 lakossagszamu telepulési 6nkormanyZét 8 (4) bekezdése szerinti
koéznevelési intézmeényekikddtetésére koteles,

b) a 3000 6t meg nem halado lakossagszamu telepllési dnkomaamgetében a itkbdtebi
feladatok ellatasarol az allami intézményfenntétippont gondoskodik.

(5) Az allami intézmeényfenntarté kozpont altal feamott kdznevelési intézmény és a
szakképzesi centrum feladatainak ellatasat szqglgdképulési dnkormanyzati tulajdonud ingatlan
€s ingd vagyonra vonatkozoan az allami intézmémyéetd kdzpontot, a szakképzési centrum
fenntartojat

a) ingyenes vagyonkezgljog illeti meg, ha a kdznevelési intézményt téilési onkormanyzat



nem niikodteti,

b) ingyenes hasznalati jog illeti meg, ha a koztésieintézményt telepllési 6nkormanyzat
muikodteti,

mindaddig, amig a kdznevelési kozfeladat allamézntényfenntarté kézpont vagy a szakképzési
centrum részét torténs ellatdsa az adott ingatlanban meg netimiz

(6) Az allami intézményfenntarté kdzpont, valaminszakképzési centrum fenntartdja ingyenes
vagyonkezdli vagy ingyenes hasznalati joganak fennalldsa adatkdznevelési intézmény
feladatainak ellatasat szolgaldo ingé és ingatlagywat a telepllési 6nkormanyzat nem
idegenitheti el, nem terhelheti meg, bérbe csalamldwr esetben adhatja, ha a kdznevelési
intézményt nikodteti, és a bérbeadas a koznevelési feladatasfiitnem veszélyezteti. A
bérbeadas az érintett kdznevelési intézményberd féiznevelési feladatellatast akkor nem
veszélyezteti, ha nem gatolja a pedagogiai progaambz SZMSZ-ben vagy a hazirendben
meghatéarozott feladatok vegrehajtasat.

(7) A lakéhely, ennek hidnyaban a tartozkodasi telgrint illetékes telepllési dnkormanyzat
megtériti a kotelez felvételt biztosito évodaba vald utazas koltségewabba szikség esetén
gondoskodik kisér személysl a gyermek részeére, ha az 6voda a telepulésen talhato, és

az 6vodaba val6 utaztatast az 6nkormanyzat nemoditizt. A koteleé felvételt biztositd iskolaba
val6 utaztatasrol a fenntartd6 gondoskodik.

76/A. 8 Az éllami intézményfenntarté kozpont, valama szakképzési centrum fenntartdja
egyuttmikodik a telepulési dnkormanyzattal a helyi k6zossgg) kulturdlis élet feltételeinek
biztositasa érdekében oly mdédon, hogy a hasznalatalegy vagyonkezelésében dév
onkormanyzati tulajdonu ingatlan hasznalatat taniidon kivil és a pedagdgiai programban,
tovabba egyéb jogszabalyban meghatarozott feladatgkehajtasanak veszélyeztetése nélkil
kilon megéllapodas alapjan biztositja a tulajddeteplési 6nkormanyzat szamara.

76/B. 8 Az é&llami kdznevelési kozfeladat ellatasalohivatalt az altala ellatott pedagogiai-
szakmai szolgaltatasi feladatok biztositasat sibligélyi Snkormanyzati tulajdonu

a) 06ndllé ingatlanra és ingd vagyonra vonatkozéggenes vagyonkeziljog,

b) ingatlanrészre és ing6 vagyonra vonatkozoaneingy hasznélati jog

illeti meg.

45. Az 4gazati irdnyitas, az oktatasért tedehiniszter és a Kormany szabalyozasi feladatai

77. 8 (1) Az oktatasért feled miniszter e torvényben meghatarozottak szeritétjl a
kdznevelés agazati iranyitasat. Az oktatasértdeleliniszter agazati iranyito hataskore kiterjed e
torvény hatalya ala tartozé valamennyi tevékenyséfirggetlendl attél, hogy a tevékenységet
milyen intézményben, szervezetben latjak el, vagpxKintézmény fenntartoja. A szakképz
iskolakban folyé szakképzés tekintetében az irasyihataskoroket a szakképzdsszolo
torvény allapitja meg.

(2) Az oktataseért felék miniszter

a) rendszeresen, de legaldbb 6tévenként értélelahala 1étrehozott tanacs kozlkadésével -

az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és aeVarétésével és alkalmazasaval kapcsolatos
tapasztalatokat, sziikség esetén kezdeményezi adignal a sziikséges modositast,

b) ellerbrzi a tankonyvkiadast és tankonyvforgalmazast, &yalzza a tankdnyvekkel
kapcsolatos tAmogatasok rendszerét,

c¢) gondoskodik - az orszagos pedagogiai-szakmgdiratasokrol és az allami nevelési-oktatasi
intézmények szamara ingyenesen nyujtott pedagégakimai szolgaltatasok megszervezgisér

d) gondoskodik a nevelési-oktatasi intézményeklmdydfpedagdgiai munka orszagos, térségi,



megyei, bvarosi szink szakmai elleéirzéséél, értékeléséi a hivatal kbzrerikddésével,

e) feligyeli a KIR és az INYR tikbdését,

f) miikoddteti az oktatasi jogok biztosanak hivatalat,

g) javaslatot tesz statisztikai adatszolgaltatasra,

h) jévahagyja az iskolak altal hasznélt bizonyijw&omtatvanyokat és a kiallitdsuk alapjaul
szolgald nyomtatvanyokat, engedélyezivddlitasukat és forgalomba hozatalukat, tovabba
jovahagyja a koteléztantgyi nyilvantartast felvalto elektronikus adalvantartast,

i) ellatja a teruletfejlesztéshez kapcsolodo olgjabditikai feladatokat,

]) az e torvényben biztositott tanul6i jogok érvésijiesének ésegitésére megszervezi a
kozépiskolai felvételi eljarast, kidolgoztatja azkpiskolai felvételi eljarasban alkalmazott
irasbeli felvételi vizsgafeladatokat,

k) dont az allami intézményfenntartdo kdzpont, vatdnaz allami fel§oktatasi intézmény altal
fenntartott  kdznevelési intézmény |étesité8kér atszervezeésél, megszintetesél;
alapfeladatanak modositasarol.

(3) Az oktatasert felés miniszter az altala vezetett minisztérium kohsdgsének a terhére
orszagos és térségi szakmai elleést, pedagogiai-szakmai mérések, atvilagitaseknztsek
készitését rendelheti el, tovabba felkérheti a temdt, hogy a fenntartdsaban déumevelési-
oktatasi intézményben végeztessen torvényességkmsa elledrzést, pedagogiai-szakmai
méreést, atvilagitast, elemzést, és ennek eredm@nggtkoztassa. Ha a fenntartd a felkérésnek
nem tesz eleget, az oktataseért fedahiniszter intézkedésére a hivatal jar el.

(4) Az oktataseért feléb miniszter kezdeményezi a kormanyhivatalnal, hoaparid kittizésével
hivja fel az érintett telepulési 6nkorméanyzatotéarievelési feladatainak ellatasaval 6sszefligg
torvénysértés megszintetésére. Az oktataseértoseleliniszter, ha az az egyhazi kdznevelési
intézmény vagy a magan kbdznevelési intézmeérikduésével, mkddtetésével dsszefliggésben
jogsértés megalapozott gyanuja merdl fel, tajékaztakormanyhivatalt.

(5) A szakképzés iranyitasaval kapcsolatos hatékkbraz oktataseért fetid miniszter és a
szakképesitéseért fetal miniszterek a szakképzékszolo torvényben meghatarozottak szerint
gyakoroljak.

(6) Az oktatasert felés miniszter kinevezi, valamint felmenti az oktatfmjok biztosat, és
gyakorolja felette az egyéb munkaltatéi jogokat.

78. 8 (1) Az oktatasert felied miniszter kdznevelés-fejlesztéssel kapcsolataddita

b) az orszagos vizsgarendszer létrehozadkodtetése, fejlesztése és korsiz@ese, ennek
keretében rendkivili intézkedés meghozatala arséggtvizsga megszervezésével, megtartasaval
0sszefliggésben, ha az intézkedés megtétele néddgns szinten veszélybe keril az érettségi
vizsga jogszabalyok szerinti lebonyolitasa,

c) a koznevelésben jelentkepedagdgiai problémak vizsgalata, pedagogiai mégokl és
eljarasok kifejlesztése,

d) a pedagogusok, a koznevelési intézménydkzégmereteinek megujitdsdhoz szikséges
tovabbképzés feltételeinek megteremtése, tovabbkbzmevelés allami és 6nkormanyzati
irdnyitasi feladataiban kozréikddok tovabbkéepzésének segitése,

e) a kdznevelés-fejlesztési terveklaszitéséhez szakmai segitség nyujtasa,

f) mikodteti az orszagos pedagogiai-szakmai éleés rendszerét, gondoskodik az ebben részt
vew szakerbk képzésdil és tovabbképzés#ly az ellerdrzés &altalanos tapasztalatainak
feldolgozasardl és nyilvanossagra hozatalarol,

g) nevelési-oktatasi programok kidolgozéasa, kiadasa

h) az érettségi vizsgaelnoki és szaketevékenység szakmai feltételeinek megteremtése,



fejlesztése,

i) az orszagos pedagogiai-szakmai szolgéaltataspaetiségi nevelés-oktatast ségiedagogiai-
szakmai szolgéltatas rendszerének kiépitégkpdietése,

j) az orszagos tanulmanyi verseny meghirdetésendatasa, a versenyszabalyzat kdzzététele,

k) évenként orszagos és térségi méresi, értekeldsiatok elrendelése és a szikséges feltételek
biztositasa.

(2) Az oktatasért feléb miniszter szakmai felligyeletet gyakorol a koziesieendszert éririt
koézponti thmogatasok elosztasara iranyuld palyazatett, kilonos tekintettel azok pedagogiai
tartalmara.

(2a) A miniszter a tarsadalmi felzarkéztatasért eéstehetségsegitésert, igy kulondsen a
tehetséggondozasért valo fékdege korében a kbdznevelésben résakrev tekintettel
tamogatast nyudjthat.

(3) Az oktatasert felés miniszter, az egészségugyeért f&deminiszter programok kiadasaval,
palyazatok kiirasaval, tovabbképzés biztositas&egiti a nevelési-oktatasi intézmeényekben
folyo egészségfejlesztési feladatok végrehajtasat.

4)-(7)

(8) Az oktatasért felés miniszter haromévenkeént dsszehivja a diakparlgeheh diakparlament

a didkok kozneveléssel kapcsolatos orszagos tapikoforuma, amely az @kerjesztésében
attekinti a tanuloi jogok érvényesulését, és aginfégadhat el, amelyben megfogalmazza
vélemeényét, javaslatét.

(9) Az oktatasért felés miniszter - ha enélkil a szikséges intézkedéstétedgre nincs
lehettség - az (1) bekezdés b) pontjdban foglalt rendkiviitézkedései soran a
vizsgaszabalyzatban, valamint a tanév rendjébetalfagtél - az adott gy elintézéséhez
sziikséges mértékben - etténddon is eljarhat. Az oktatasért félelminiszter dontését harom
munkanapon bellil meghozza és kozzéteszi. Az oktatdelebs miniszter intézkedése a
kozzététel utdn azonnal végrehajthatd. Az oktatdetalos miniszter intézkedését elektronikus
aton is k6zzéteheti.

(10) Az oktatasért felés miniszter - a vizsgaszabalyzatrél szo6l6 rendeletmeghatérozott
feltételek fennalldsa esetén a kdzigazgatasi hgit@djaras és szolgéltatds altalanos szabalyairdl
sz0l16 torvényben szabalyozott eljaras keretében -

a) megvonhatja az iskolatdl az érettségi vizsga,szakmai vizsga megszervezésének,
lebonyolitasanak jogét,

b) megsemmisitheti az érettségi vizsga, a szakinsga eredményét, valamint

c) a kiallitott bizonyitvanyt érvénytelenné nyihitivatja,

ha bebizonyosodik, hogy a vizsgat jogelleneservezétk meg, bonyolitottak le, a bizonyitvanyt
jogellenesen allitottdk ki, tovabba, ha az iskolamnrendelkezik a vizsga biztonsagos
megszervezéseéhez szikséges feltételekkel.

(11) Az érvénytelenné nyilvanitott bizonyitvanyt kell vonni és meg kell semmisiteni. Az
oktatasert feléls miniszter hatarozatat - indokolas nélkdl - a Magyszag hivatalos lapja
mellékleteként megjelénHivatalos Ertesfiben kozzéteszi. Az oktatasért féelminiszter a
szakmai vizsgaval és a szakképesitést tanusitonyitzannyal kapcsolatos dontésének
meghozatala étt beszerzi a szakképesitésert fdahiniszter egyetértéset.

(12) Az oktataséert felés miniszter az Alaptérvényben meghatéarozott rendkiallapot,
szilkségéllapot esetén hatarozatban irj@ al koznevelési intézmeények Rbdesével,
miikodtetésével, a nevelési év, tanitasi év megszéseeel kapcsolatos feladatokat. A miniszter
elrendelheti a hatarozat azonnali végrehajtaséatarozat kozlése elektronikus uton is torténhet.



46. Az oktatasért felés miniszter koznevelési feladatkérébe tartozo eggeponti és terdleti
feladatok

79. 8 (1) Az oktatasért feled miniszter kdznevelési feladatkdrébe tartoz6 edgedatait a
hivatalon és az allami intézmeényfenntartd kozpomkeresztil latja el.

(2) A kormanyhivatal hatésagi ell@zés keretében vizsgalja a kbznevelési intézmény
jogszabalyi feltételeknek megfebainiikbdését.

(3) A korméanyhivatal a hatésagi eltgmés soran feltart szabdlytalansag megszintetése
erdekében a kovetkémtézkedéseket teheti:

a) felhivija a koznevelési intézmény veégét a szabdalytalansag megszintetésére, &8 err
tajékoztatja az intézmeény fenntartojat,

b) eljarast kezdeményez a nem &llami, nem Onkorg&nyenntartast intézmények esetén a
kifizet6 szervnél a koltségvetési tAmogatas felllvizsgddatfolyositasanak felfliggesztésére,
szilkség esetén az érintett gyermekek, tanulok madsilelési-oktatasi intézmeénybe toén
atvételére, felvételére,

c) felligyeleti birsagot szab ki, amelynek 6sszesga haladhatja meg az egymillié forintot,

d) a semmisség megallapitasa vagy a megtdmadhatésdérvénytelenségének megallapitasa
érdekében biréséagi eljarast indit.

(4) A felugyeleti birsagot az elkdvetett cselekménlyaval aranyosan kell kiszabni.

(5) A kormanyhivatal a hatdésagi el@més sordan a fellgyeleti birsdg 0©sszegének
megallapitasanal

a) a jogseértés sulyossagat,

b) a jogsértésnek a kdznevelési intézméiikddésére gyakorolt hatasat,

c) a gyermekek, a tanuldk, a s&iErdekeinek sérelmét és az érintettek szamat,

d) a jogsértéssel okozott kart,

e) az intézkedése alapjaul szolgalé adatok, ténpédemaciok eltitkolasat és az arra iranyuld
szandékot,

f) a jogsérd allapot fennallasanakdtartamat, a jogsértés ismiteset, gyakorisagat,

g) a jogsertés feltarasaban vald kozikodest, a jogsértées kovetkezményeinek felszamolasa
erdekében tett intézkedéseket és az elért eredikemnpekarenyhités mértékét,

h) a vizsgalt idszak alatt tobb kilonbdzogsértés elkdvetése esetén azok szamat és hatAsat
a)-g) pontok szerinti feltételeket egyenként ézésségikben meérlegelve

figyelembe veszi.

(6) Ha a kormanyhivatal a hatosagi elierés soran feltarja, hogy a nevelési-oktatasi meggy a
felveteli, atvételi kérelem elbirdlasa soran megséer az egyefil banasmaod kodvetelményét, az
érintett szid kérelmére megallapitia az Ovodai felvétel, a tanybgviszony, a kollégiumi
tagsagi viszony létrejottét. A kormanyhivatal akkoozhat hatarozatot a felvételi, atvételi
kérelem targyaban, ha a kérelem benyujtasatol searkévesebb, mint szazotven nap telt el. A
kormanyhivatal hatarozatat az osztaly, csoport maks létszamhatarokat megallapito
rendelkezésekre és az iskolai felvételi aranyokwaatkozo rendelkezésekre tekintet nélkil végre
kell hajtani. A kormanyhivatal mindaddig, amig ammtett gyermek, tanulé az adott nevelési-
oktatasi intézménnyel 6évodai felvételi jogviszonybtanuloi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi
viszonyban all, szilkség szerint, de minden neyetésitasi évben legaldbb egy alkalommal
meggyzdédik arrél, hogy sérilt-e az egyénlbanasmod kovetelménye a nevelési-oktatasi
intézményben.

(7) A kormanyhivatal (6) bekezdés alapjan hozotétwzata - fellebbezésre tekintet nélkdl -
végrehajthat6. A korméanyhivatal a (6) bekezdésbeghatarozott intézkedéssel egyideg az



egyenb banasmod megsértése miatt az intézménydezietzemben szabalyseértési eljarast indit.
80. 8§ (1) Az oktatasert feled miniszter az orszdgos mérési feladatok keretébedoskodik a
nevelési-oktatasi intézmeényekben folyd pedagogaiékenység meérésér értékelésén. Az
alapkészségek, képességek orszagos meérésének raméeben ki kell terjednie a kdznevelés
hatodik, nyolcadik és tizedik évfolyaman a nappatidszei iskolai oktatds munkarendje szerinti
tanuld esetében a szbvegértési és a matematikdizbgdas fepdésének vizsgalatara. Az iskola
vezetje, a tanuld és a pedagogus - jogszabalyban meghattak szerint - részt vesz az
orszagos mérés, értékelés feladatainak végrehagtdsa

(2) Az orszagos mérés, értekelés Osszesitett €&menyekre vonatkozé eredményét az
oktatasert feléls miniszter altal vezetett minisztérium honlapjazé kell tenni, és a mérés,
ertékelés soran szerzett intézményi seiddatokat a tovabbi feldolgozhatosag céljabol
hozzaférheivé kell tenni.

(3) Az orszagos méréshez, értekeléshez kozpondlk@szitett, mérési azonositoval ellatott
dokumentum alkalmazhat6, amelyen nem szerepelly@in ohdat, amely® a kitolt6 tanuld
azonosithato. A tanuldi teljesitmény meérése, éktdkecéljdbdl az orszagos méres, értékelés
soran keletkezett, a tanuldk teljesitményének élésével kapcsolatos adatok feldolgozhatdk, és
e célbdl a mérési azonositoval ellatott dokumentuatadhatok a hivatal részeére.

(4) Az atadott dokumentumhoz személyazonositaganaatlan moédon a hivatalban kapcsolni
lehet az Onkéntes adatszolgaltatas utjafijtgly, a tanuld szocialis helyzetére, a tanulasi és
életviteli szokasaira, a sl iskolazottsagara, foglalkozasara vonatkoz6 adatdk keletkezett
adatokat az intézmény nem ismerheti meg.

(5) A mérési rendszerben hasznélt mérési azonedit@v hivatal egyéni szinten, de
személyazonositasra alkalmatlan mddon, a koznevedss fel$oktatasi intézmeények
hatékonysaganak elemzése céljabdl kozvetlenil Kapgesolhatja a tanulé mérési, illetve egyéb
iskolai, érettségi, kozépfoku és féddktatasi felvételi teljesitményére, eredményérdamant
egyeb, a kdznevelési és fabktatasi tovabbhaladasara vonatkozo, altala nytiaréott adatokat.

(6) Az (1) bekezdés alapjan lefolytatott orszag@séasek, értékelések sordn az érintett tanulonal
minden esetben azt a mérési azonositét kell alkaimamelyet az altala élsalkalommal
kitoltott dokumentumon alkalmaztak.

(7) A személyazonositasra alkalmas moédon tarolb&dzsak az iskolan belll hasznalhaték fel, a
tanuld fejbdésének figyelemmel kisérése, a defshez szikséges pedagdgiai intézkedések
kidolgozdsa és megvalositasa céljabdl. A szeméhgsithsra alkalmas modon tarolt, a tanuld
fejlodésének figyelemmel kisérésére vonatkozé adatokidd sgyetértésével atadhatdék a
pedagdgiai szakszolgalat részére a tanulédégének megallapitasaval kapcsolatos eljarasban
tortérd felhasznalas céljara.

(8) A hivatal az orszdgos mérésnek, értékelésneknaldéra vonatkozé feldolgozott adatait a
honlapjan az érintett tanulo és sjélrészére hozzaféritet teszi.

(9) Az iskola az oktatasért fetsl miniszternek a tanév rendjérszold rendeletében
meghatarozott meérési ddzakban, tanévenként megszervezi - aotebtatasban és az 1-4.
evfolyamon tanulok kivételéevel - a tanulok fizikdilapotanak és edzettségének meéréseét,
vizsgalatat azokon az évfolyamokon, ahol a testéswantargy tanitasa folyik. Az érintett tanulo
fizikai allapotanak és edzettségének mérését, &lasy az iskolai testnevelés tantargyat tanito
pedagogus végzi. A mérés megszervezesére a (BekBxdésben foglaltak alkalmazandok.

81. 8 A kozépfoku iskola minden év oktober 31-aigsiti az altalanos iskolat arrél, hogy az ott
végzett tanulok - a kozépfoku iskoladlett évfolyaman - a tanitasi év végén milyen tadurym
eredményt értek el. A kozépfoku iskola megkuldiaéialanos iskolanak a tanulé nevét, oktatasi
azonositojat, tovabba az elért tanulmanyi eredméryeAz altalanos iskola a megkulldott



adatokat feldolgozza, és személyazonositasra adkialm modon az iskola honlapjan, annak
hianyaban a helyben szokdsos moédon nyilvdnossageah

47. Az Orszagos szakéres érettségi vizsgaelnoki névjegyzék

82. 8§ (1) Ha e torvény vagy a felhatalmazasa atagjadott jogszabaly kdznevelési szakért
igénybevételét irja & vagy szaké#t igénybevételéhez jogkodvetkezményt allapit meg,
koznevelési szakéiént kizardlag az a személy vehdgénybe, valamint a jogszabalyban
meghatarozott jogkdvetkezmények csak annak a syaeiéhz igénybevételéhetzbdnek, aki
bintetlen géleti, nem &ll a kdznevelési szak@rtevékenység folytatasat kizard foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt, és

a) felfokd végzettséggel és pedagbégus szakképzettségmmlagogus- vagy oktatoi
munkakdrben szerzett tiz év szakmai gyakorlat@htba pedagogus-szakvizsgaval rendelkezik,
valamint akit pedagdégus-munkakoérben foglalkoztatnekgy a pedagogus-munkakorre szolé
jogviszonya, munkaviszonya megsgse 6ta 6t évnél kevesebb iélt el, vagy

b) rendelkezik a hivatal engedélyével.

(2) Aki az (1) bekezdés a) pontja alapjan székéevekenységet kivan folytatni, koteles az erre
irAnyulé szandékat a hivatalnak bejelenteni. A leafgésben a szolgaltatasi tevékenység
megkezdéseének és folytatdsanak altalanos szalidlgadio térvényben meghatarozott adatokon
tul meg kell jelélni a bejeletittermészetes szemelyazonositd adatait, szakteribdtéimét es
munkahelyét.

(3) Az (1) bekezdés b) pontjdban foglalt esetbkiizmevelési szakéiittevékenyseg folytataséat a
hivatal annak engedélyezi, aki szakiranyu &kl végzettséggel és szakterlletén szerzett
tizéves gyakorlattal rendelkezik, és szakterlldtéismert képviséie. A kérelemben meg kell
jeldlni a kérelmeé természetes szemeélyazonosito adatait, szaktaylisdéimet és munkahelyét.
(4) A hivatal az (1) bekezdés a) és b) pontja stierszakérdkrol Orszagos szakéiit
névjegyzéket vezet. A nyilvantartasba veétel hatdttam idre szOl. A névjegyzékid adat
kizarélag a szakéit tevékenység végzésére vald jogosultsag igazatagabol, tovabba az
orszagos pedagogiai-szakmai eflerés, valamint a misito vizsga és a misitési eljaras
szervezese celjabol a kormanyhivatal részére dratigatd. Az Orszagos szaké@rnévjegyzek,
valamint a KIR alkalmazotti nyilvantartasanak atlatadnya az Nkt. 44. § (7) bekezdés d)-g) és
i)-j) pontjaban foglalt adatok tekintetében az égrs pedagodgiai-szakmai elberés, valamint a
mindsits vizsga és a miisitési eljaras soran szaki@rfeladatok ellatasara tortérkirendelés
celjabol 6sszekapcsolhatd. Az Orszagos szaikéévjegyzek tartalmazza a kéznevelési székért
tevékenység folytatdsara jogosult szakért

a) természetes szemeélyazonositd és lakcimadatat,

b) munkahelyét,

C) jogszabalyban meghatarozott szakteruletét, szajat,

d) nyilvantartasba-vételi szamat,

e) szakéfli igazolasanak szamat,

f) oktatasi azonosit6 szamat.

(4a) A (4) bekezdés szerinti névjegyzék a (4) beé&ex)-e) pontjaban foglalt adatok tekintetében
kdzhiteles hatdésagi nyilvantartasnak tsal.

(5) Az (1) bekezdés szerinti tevékenység folytdt&sdon jogszabaly tovabbképzéshez vagy
szakvizsga letételéhez kotheti.

(6) Az Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzakalmazza az érettségi vizsgaelnoki
megbizas ellatasara jogosult



a) természetes szemeélyazonositd és lakcimadatat,

b) munkahelyét,

C) jogszabalyban meghatarozott vizsgatertletét,

d) nyilvantartasba-vételi szamat,

e) vizsgaelndki igazolasanak szamat,

f) vizsgaelndki igazolasanak hatalyat.

(6a) A (6) bekezdés szerinti névjegyzek a (6) be&szx)-f) pontjdban foglalt adatok tekintetében
kozhiteles hatésagi nyilvantartasnak trsil.

(6b) Az Orszagos érettsegi vizsgaelnoki névjegyeékb vehét fel, aki mesterfokozattal, a 3.
melléklet szerint kdzépiskoldban pedagogus-munkbetiiltéséhez szikséges szakképzettséggel,
valamint 10 év kozépiskolai pedagdgus-munkakorbagyvpedagoguskepz felssoktatasi
intézmény oktatdi munkakorben szerzett gyakorlattahdelkezik, tovabba részt vett a
vizsgaelnoki feladatok ellatasdhoz szikséges szdkihaszitésben vagy tovabbképzésben.

(7) A (6) bekezdés szerinti névjegyzékbe nyilvapadyazat utjan lehet felvételt nyerni. A
palyazati felhivast az oktatasért fékelminiszter altal vezetett minisztérium hivatalapjdban
kozzé kell tenni. A (6) bekezdés szerinti névjedymee vald felvétel 6t évre szol. Szakképzeés
tekintetében a vizsgaelnoki névjegyzek elkészitésarkiadasarol a szakképzg@iszolo torvény
rendelkezik.

(8) A nemzetiségi oOvodai nevelés, iskolai nevelésids, kollégiumi nevelés-oktatas
tekintetében kdznevelési szakérfeladatot és érettségi vizsgaelnoki feladatolddizat el, aki az
(1) vagy a (6b) bekezdésben meghatarozott gyakbratnemzetiségi nevelésben, oktatasban
szerezte.

(9) A hivatal - az (1) bekezdés b) pontja szeesgtben az engedély visszavonasaval edyetg)

- eltiltjfa a kodznevelési szakért tevekenység folytatdsatdl vagy a vizsgaelntkiadatok
ellatasatol és torli az Orszagos szakértévjegyzékbl, az Orszagos érettségi vizsgaelnoki
névjegyzékbl azt, aki a tevekenységére vonatkozo, e torvénybey a felhatalmazaséara kiadott
jogszabalyban meghatarozott szabalyokat sulyosgszegi.




48. A fenntarto kotelezettségei €s jogai

83. 8 (1) A harom vagy annal tobb nevelési-oktatagezmeényt fenntartd telepulési
onkormanyzat koznevelési Ugyekkel foglalkoz6 beagbt létesit és @kddtet. A fenntartdi
kotelezettségek teljesitésével és jogok gyakorlsasszeflgd dontés-a@lkészity munkaban a
pedagogus-munkakor betoltésére jogosito - 3. metlékerinti - feléfokl iskolai végzettséggel
rendelked személynek kell kozretikddnie.

(2) A fenntarto

a) e torvényben foglalt keretek kozott - az allamézményfenntartd kdzpont, valamint az allami
felsdoktatasi intézmény altal fenntartott koznevelesgamény kivételével - dont a kdznevelési
intézmeény létesités@ly nevének megallapitasarol, gazdalkodasi jogkbrédtszervezesér,
megszlntetésél, alapfeladatdnak médositaséarol, fenntartoi jogdtadasarol,

b) dont az 6vodaba tortérjelentkezés maodjardl, az 6vodai altalanos felvétd#ipontrél, az
ovoda heti és éves nyitvatartasi idejének meghzddarol,

c) meghatarozza a kdznevelési intézmény koltségeetéovabba a kérktetéritési dij és tandij
megallapitdsanak szabalyait, a szocialis alapoatadtedvezmenyek feltételeit,

d) meghatarozza az adott nevelési évben indithab@ad csoportok szamat, az adott tanitasi
évben az iskolaban indithato osztalyok, a kollédiamszervezhétcsoportok szamat,

e) ellerbrizheti a kodznevelési intézmény gazdalkodasatikadésenek torvényesseget,
hatékonysagat, a szakmai munka eredményesség&esievktatasi intézmeényben tovabba a
gyermek- és ifjusdgvedelmi tevékenységet, a tanésogyermekbaleset me§eése érdekében
tett intézkedéseket; ha a fenntartdé nem telep@gkormanyzat, a tanuld- és gyermekbalesetet
jelenti a nevelési-oktatasi intézmeény székhelyeisz#ietékes kormanyhivatalnak,

f) a kdznevelési intézmeény vedginek megbizasa, kinevezése, a megbizas vissza/oaas
jogviszony megszintetésének jogaval kapcsolatt@rvényben foglalt korlatozo rendelkezések
keretei kdzott gyakorolja a munkaltatdi jogokattakevelési intézmeény vesdg felett,

g) jovahagyja a kdznevelési intézmény tantargyitbssat, tovabbképzési programjat,

h) értékeli a nevelési-oktatasi intézmeny pedagogragramjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagogiai-szakmai munka eredreséyeét,

i) ellendrzi a pedagogiai programot, a hazirendet, valamBZMSZ-t.

(2a) Az allami és dnkorméanyzati fenntartasu kozhésientézmeényekben a Kar altal elfogadott
Etikai Kodex alkalmazésa kotelezA magan kdznevelési intézmény fenntartdja a Keal &
elfogadott Etikai Kodex éaltalanos etikai alapehedirfigyelembevételével megalkotja az altala
fenntartott koznevelési intézményekben foglalkattapedagégusokra vonatkozé intézményi
etikai kodexet. Az egyhazi kdznevelési intézméngnkisként veszi figyelembe a Kar altal
elfogadott Etikai Kddex alapelveit.

(3) A fenntarto

a) a kbznevelési intézmény megszintetésével,

b) atszervezésével,

c) feladatdnak megvéaltoztatasaval,

d) nevének megallapitaséaval,

e) vezebjének megbizasaval és megbizasanak visszavonaséaval

Osszeflig§ dontése vagy véleményének kialakitasétdbeszerzi a (4) bekezdésben foglaltak
véleményét.



(4) A fenntarto (3) bekezdésben foglalt dontését &l kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kzéssége,

b) az 6vodaszék, az iskolaszék,

C) a szubi szervezet,

d) az iskolai diakénkormanyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatasban részi rgezmeny esetén - ha nem rendelkezik egyetértési
joggal - a telepllési nemzetiségi dnkormanyzatekrimanyaban az érintett orszagos nemzetiséqgi
onkormanyzat,

f) szakkép# iskola esetén &varosi, megyei gazdasagi kamara,

g) az éallami fenntartasi szakképiskola esetén a szakképzeésért esotdtapzésert feléks
miniszter,

h) a mikédtety 6nkormanyzat

vélemeényét.

(4a) Ha a fenntartovaltas a telepllési onkormanyai#kodtetési kotelezettségeét érinti, vagy
miikodtetési kotelezettséget keletkeztet, az éritgtpilési onkormanyzatot egyetértési jog illeti
meg a dontés meghozatalakor, kivéve, ha az adatteké@lési intézmeény fenntartéi joganak az
allami intézmeényfenntarté kozpont ressetorterns atvéetele a kodznevelési kozfeladat-ellatas
biztonsagos megszervezéséhez elengedhetetlenamagk hidnyaban a gyermekekre, tanulokra
aranytalan teher harulna.

(5) A (3)-(4) bekezdésben meghatéarozott vélemémyakitdsahoz minden olyan informaciot
hozzéaférhdivé kell tenni a vélemeényezési joggal rendethkeszére, amely a fenntartéi dontés
meghozataldhoz rendelkezésére all. A vélemeénykitakéhoz - az informaciok hozzaférhet
tételének napjatol szamitva - legalabb tizendt hkelb biztositani az érdekeltek részére.

(6) Ha a fenntart6 harom vagy annal tébb kdznevéhddzmeényt tart fenn, a (3)-(4) bekezdés
szerinti véleményeztetési kotelezettségének - aelésvoktatdsi intézmény atalakitasa,
megszintetése, ved@nek megbizasa és megbizasanak visszavonasaldwebte eleget tehet
agy is, hogy a tervezett intézked#éssz0ld tajékoztatdt az érintett kéznevelési intémgn
vezetjének kuldi meg azzal, hogy a helyben szokdsos médaza nyilvanossagra, és hivja fel
a (4) bekezdésben meghatérozottak figyelmét awgy fa fenntartd tervezett intézkedésével
kapcsolatos véleményiket a (5) bekezdésben meghattirhatarid biztositasa mellett a
koznevelési intézmény vesdginek kuldhetik meg. A kodznevelési intézmény véeeta
véleményeket a véleményezési hatarigjartat kovei 6t munkanapon belil megkuildi a
fenntartonak.

(7) A magyar nyelvi ékészités, a nemzetiség nyelvén folyd nevelés éstaskiranti igényt a
telepllési Oonkormanyzat, az éallami intézmeényferndtdzpont évente koteles felmérni az
érintett el$ dvodai nevelési évre, élsskolai évfolyamra beiratkozni szandékozék korében
erdekelt telepllési nemzetiségi Oonkormanyzat ésoezagos nemzetiségi Onkormanyzat
bevonéasaval.

84. 8 (1) A fenntarté a kdznevelési intezmeény rész@ feladatot az ellatashoz szukseges
feltételek biztositasaval allapithat meg.

(2) A mikddtet, ennek hianyaban a fenntartd - 6nallé koltségeetésendelkeZ intézmény
esetében a nevelési-oktatasi intézmeény koltseglatés - gondoskodik az iskolaszék, az
ovodaszeék, a sziil szervezet, tovabba az iskolai, kollégiumi didkomkanyzat rikodesi
feltételeill.

(3) A fenntarto tanitasi évben, tovabba - a jubwsgiusztus honapok kivételével - nevelési évben
a) iskolat nem indithat, tovabba iskolat, kollégaipbvodat nem szervezhet at, nem szintethet
meg, fenntartdi jogat nem adhatja at,



b) iskolai osztalyt, kollégiumi csoportot, Ovodasoportot nem szerveztethet at, és nem
szlntettethet meg,

c) az iskola, kollégium, 6voda feladatait nem vAihthatja meg.

(4) A fenntartéi jog atadasanak tilalmara vonatkoe@delkezéseket nem kell alkalmazni a
fenntartd személyében jogutddlassal bekovétkedtozas, a fenntartdi jog jogszabaly alapjan
tortérd atadasa esetén, az onkormanyzatok szétvalasamfigd vagyonmegosztaskor, az
egyeni vallalkoz6 halalakor, ha van, aki a tevékégyfolytatdsara jogosult.

(5) Az atszervezés tilalmara vonatkozé rendelkezéssn kell alkalmazni, ha a székhely,
telephely megvaltoztatasara azért kerll sor tanédsen, nevelési évben, mert a mar meglév
épulletet, helyiséget, tertletet megféléticben nem lehetett birtokba venni, vagy a nevelési-
oktatasi intézmény altal hasznalt épuilet, helyistgiilet varatlanul alkalmatlannad valt a
rendeltetésszérmhasznalatra.

(6) A kormanyhivatal engedélyezi aiikbdési engedéllyel rendelkeintézmények fenntartoi
szamara a szekhely, telephely valtozasat tanitdmnré nevelési évben maspre nem lathato
okbdl is. Ha a fenntarté harom éven belll masodkeadrebre nem lathatd okbdl a szekhely-,
telephelyvaltozas engedélyezését, a kormanyhiakdinkell folytatnia a 34. § (2) bekezdésében
szabalyozott torvényességi eliepest.

(7) A fenntartd, az allami intézményfenntartd kézpovalamint az allami fetoktatasi
intézmény altal fenntartott intézmény esetében katésért feléls miniszter legké&bb az
intézkedés tervezett végrehajtasa éve majusan@outminkanapjaig hozhat dontest

a) a nevelési-oktatasi intézmeny fenntartoi jog&takiasaval,

b) a nevelési-oktatasi intézmeény atalakitdsavaglamirténhet:

ba) egyesitéssel, amely lehet beolvadas vagy dsazés,

bb) szétvalasztassal, amely lehet kilonvalas vagyds,

C) a nevelési-oktatasi intézmeény megszintetésével,

d) a nevelési-oktatasi intézmény atszervezésevel

kapcsolatban.

(8)

(9) Ha a nevelési-oktatasi intézmény alapité o&irazakmai alapdokumentuma tartalmazza a
nemzetiségi nevelési-oktatasi feladat ellataséévie, hogy e feladatot az intézmény ténylegesen
ellatja, akkor a telepulési 6nkorméanyzat, az alleenntarté az intézmény

a) létesitésével, megszuntetésével, atszervezeaévéhek megallapitasaval,

b) kdltségvetésének meghatarozasaval és médositasav

c) vezebjéenek megbizasaval, megbizasanak visszavonasaval

0sszefligg dontéséhez, véleményéhez beszerzi az érintepitéd nemzetiségi 6Gnkormanyzat,
térségi feladatot ellatdé intézmény esetében a eerilemzetiségi dnkormanyzat, orszagos
feladatot ellatd kodznevelési intézmeény esetében oeszagos nemzetiségi dnkormanyzat
egyetértését. Tobbcéla intézményben, valamint haegelési-oktatasi intézménynek tobb
tagintézmenye, tobb intézményegysége van, akkdr tégintézmeény esetén tagintézmenyenkent,
tobb intézményegység esetén intézményegysegenld@dhtviksgalni azt, hogy szerepel-e a
nemzetiségi nevelés-oktatas az alapitd okiratb@y waszakmai alapdokumentumban tovabba
azt, hogy a tagintézmeény, intézményegység a neséggetnevelési-oktatasi feladatot ténylegesen
ellatja-e. Ha a tagintézményben vagy intézményeghee folyd nevelés-oktatas megfelel e
feltételeknek, akkor az érintett nemzetiségi Onkimgzatot az adott tagintézményre,
intézményegységre vonatkozéan az a)-c) pontbanorédls dontések meghozatala soran
egyetértési jog illeti meg.

(9a) Az oktatasért felés miniszter az éallami intézmeényfenntarté kozportalafenntartott



intézmények tekintetében hozott, az e §-ban megimtt dontéseihez nem koételes beszerezni
az érintett nemzetiségi 6nkormanyzat egyetérté@séennyiben az oktatasért félelminiszter az
allami intézményfenntarté kodzpont véleményével edyedontést hoz, és az allami
intézmeényfenntartd kbzpont véleményével az érimethzetiségi onkormanyzat egyetért.

(10) Tobbcélu intézmény esetén az e 8-ban fogltalsak az érintett intézményegység
vonatkozasaban kell alkalmazni.

85. 8§ (1) A fenntartonak, a itkodtetnek, ha egyetértési joga van a koznevelési intégmen
SZMSZ-e, hazirendje, pedagdgiai programja tekibesté az egyetértés kialakitdsara harminc
nap all rendelkezésre.

(2) A fenntartdé tanévenként legfeljebb egy alkalamhrkbtelezheti az intézményveéetarra,
hogy az intézmény tevékenységétfogdo modon beszamoljon.

(3) A fenntartd a honlapjan, annak hidnyaban abdexlyszokasos modon nyilvanossagra hozza a
nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiggtekelesét.

(4) A fenntarto kotelezettségeinek teljesitéseaqijogk gyakorlasa nem sértheti a nevelési-oktatasi
intézmény szakmai Ondllésagat, az intézmény szakmbaitési hataskoreit, a kdznevelési
intézmény vezéjének munkaltatdi jogait, dontési jogositvanyai)deértve a gazdasagi veizet
feletti munkaltatoi jogokat.

49. A kdznevelési intézmény ellgzése

86. 8 (1) A kdznevelési intezmeny elierése lehet

a) pedagodgiai-szakmai,

b) térvényesséqi,

c) hatosagi

ellensrzés.

(2) A kdznevelési intéezmény pedagogiai-szakmainétieésében - a (3) bekezdés b) pontjaban
foglalt kivétellel - kbznevelési szakérvehet részt. Szakképaskolaban folytatott pedagogiai-
szakmai elle6rzést szakmai szakérbevonaséaval kell végezni.

(3) Ha a pedagogiai-szakmai eltlerés nemzetiségi feladatot ellatd kdznevelési m&rben
folyik

a) az elletirzést a nemzetiség nyelvét beézékakérd vezetheti, ha nincs ilyen szakéria
vizsgalatot nemzetiség nyelvét beézgbdagogus bevonaséaval kell végezni,

b) a pedagodgiai-szakmai eltgmésbl értesiteni kell az orszagos nemzetiségi Onkormaiwy,
amely a szakmai ellénzésben részt vehet olyan szakiranyu dfelsl végzettséggel és
szaktertletén szerzett tizéves gyakorlattal rerdélkelegaltjaval, aki szakterlletének elismert
képvisebje.

(4)-(8)

87. 8 (1) Az oktatasért feled miniszter nikodteti az orszagos pedagdgiai-szakmai éHess
rendszerét. Ennek keretei kozott a kdznevelészimédyben folyamatos pedagodgiai-szakmai
ellendrzést szervez, amely intézményenként 6tévente lisdéctértékeléssel zarulé vizsgalat.
Szakkép# intézmények pedagodgiai-szakmai  elle@sébe szikséges bevonni a
szakképesitésekért fedalminiszterek altal kijeloleridintézményeket.

(2) Az orszagos pedagodgiai-szakmai élle@st a hivatal szervezi.

(3) Az orszagos pedagdgiai-szakmai ell@és célja a pedagdgusok munkajanak&kidgyseges
kritériumok szerinti ellebrzése és értékelése a BBRg javitdsa érdekében. Az ellexés
kiterjed fenntartotol fuggetlentl minden kdznevelégzmeényre.

(4)



(5) Az orszagos pedagdgiai-szakmai ell@ésben az a kbznevelési szakérehet részt, aki a
kilon jogszabalyban &It tovabbképzés kovetelményeit teljesitette. Aztéimény
ellendrzésében részt vészakérd kijeloléséhez a fenntartd egyetértése szikséges.

(6) A kdznevelési intézményben a munkaltatdi jogylkorlasa soran az orszagos pedagogiai-
szakmai elleérzés eredményét figyelembe kell venni.

(7) Az orszagos pedagogiai-szakmai elleés eredménye és az azt megalapozé dokumentumok
a fenntarté szadmara a fenntartott intézmény voratkaban nyilvanosak.

50. A kdznevelési rendszer finanszirozasa

88. 8§ (1) A kdznevelés rendszerénelkidéséhez sziikséges fedezetet az allami koltséggsté
a fenntarto, a ikodtet) hozzajarulasa biztositja, amelyet az ellatottaitési dijai, a tanulo altal
igénybe vett szolgaltatas dija, az e torvény syabakerint tandij szedésére jogosult intézmény
esetében a tandij és a kboznevelési intézmény njdis savétele egészithet ki. A fenntartd, a
miikodtet) biztositja az altala engedélyezett tobbletszadtgidiok, tobbletlétszamok fedezetét.

(2) A koznevelés alapfeladatainak ellatasat szolgdéltségvetési élrdnyzat 6sszegét az éves
koltségvetési torvényben kell meghatarozni. A kvetes egyéb feladatainak ellatdsahoz a
kozponti koltségvetés tdmogatast biztosithat. Aepiglési onkormanyzat szamara az altala
fenntartott 6voda rekonstrukcios és fejlesztésetédéhez az éllam palyazati aton tAmogatast
nyujthat.

(3) A kozponti koltségvetés a nem allami szerv |afenntartott intézmény kdznevelési
feladatainak ellatdsahoz koltségvetési hozzgjarutastosit, amelynek feltétele, hogy az
intézmény a riikodési engedélyben foglaltaknak megfédsl végzi tevékenyseget.

(4) A kozponti koltségvetés a 2. § (3) bekezdépdit ba) és bb) alpontja szerinti fenntartok
szamara az allami fenntartdsu nevelési-oktatagizinényben és pedagodgiai szakszolgalati
intézményben pedagdgus munkakorben alkalmazotigknett létszadma, valamint a neiel
oktatdé munkat kdzvetlenll segjt jogszabaly szerint finanszirozott 1étszama ala@élagbér
alapu koltségvetési hozzajarulast biztosit a koeldsv feladat ellatdsahoz szikséges
pedagogusok és a nefrelktatd munkat kdzvetlenil segjialkalmazottak illetménye, munkabére
és ezek jarulékai kifizetésehez. A 2. § (3) bekszn)épont bc) és bd) alpontja szerinti fenntartok
esetében a hozzajarulds mertékét a kdzponti kirkséspl sz01o torveny allapitja meg.

(5) A pedagogiai szakszolgéalat keretében biztasétt#tas idkereteit jogszabaly allapitja meg.

(6) A nem allami fenntartdsu szakképzskola esetében a koltségvetési hozzajarulas
igénybevételének feltétele, hogy a fenntartd szakési megéallapodast kosson a
kormanyhivatallal.

89. 8§ (1) Azon a telepllésen, ahol legaldbb nyeodaskort vagy nyolc alsé tagozatos koru
gyermek rendelkezik lakohellyel és a demografiaataki alapjan feltételezhgt hogy ez a
létszdm legaldbb harom évig fennmarad, tovabba baubk ezt igénylik, 6voda esetében a
teleptlési dnkormanyzat, als6 tagozat esetébetepiitési 6nkormanyzat kezdeményezésére az
allami intézményfenntarté kdzpont a hivatal tajéktsa mellett gondoskodik a feladat helyben
tortérd ellatasarol.

(2) A nemzetiséghez tartozok részére az Ovodaiartmp iskolai osztalyt akkor is meg kell
szervezni, fenn kell tartani, ha ugyanazon nemagtisz tartozd nyolc gyermek, tanulé $ggil
kéri.

(3) Az éves koltségvetési torvényben kell meghatdirannak a tdmogatasnak az 0sszegét,
amelyet az iskolafenntart6 kap a piaci aron fongdda kertib tanul6i tankdnyvek
megvasarlasanak tdmogatasahoz. A tAmogatas modjarélebtestilet a nemzeti kbznevelés



tankonyvellatasarol szolo torvényben meghatarokzosizerint dont. Az iskoldnak a nemzeti
kdznevelés tankonyvellatasardl szol6 torvényben hatgozottak szerint gondoskodnia kell a
téritésmentes tankonyvellatasrol.

(4) Az éves koltségvetési torvényben kell meghat@r@annak a tdmogatasnak az 0sszegét,
amelyet a fenntartd vagy a telepllési onkormanykap a gyermekek kedvezményes
étkeztetésének megszervezéséhez, figyelembe véyeranekek védelmélr és a gyamuigyi
igazgatasroél szolo térvényben meghatarozott novmkatlvezményeket.

(5) Az e torvény alapjan a gyermek, tanul6 résbirmsitott Ovodai nevelés, iskolai nevelés és
oktatas, kollégiumi ellatas, pedagogiai szakszalg@z ezekhez kapcsolodd barmilyen téritési
dij, a tandij elengedése, mérséklése, barmilyefiésérdij, tandij megfizetéséhez nyujtott
tamogatas, a természetben nyqjtott ellatas (tankOrsegédkonyv, étkezés, utaztatds) a
koznevelési intézmeény fenntartdjatol fliggetlenilszemeélyi jovedelemado megallapitasanal
adomentes szolgéltatasnak Gsiil.

51. Nemzetkdzi vonatkozasu rendelkezések

90. 8§ (1) Magyarorszag teriletén kulfoldi neveldidiatasi intézmény akkor ttkddhet, akkor
adhat ki kdlféldi bizonyitvanyt, ha abban az &allamp ahonnan szarmazik, az intézményt
nevelési-oktatasi intézménynek, az altala kiadabryitvanyt pedig az ilyen nevelési-oktatasi
intézménynek megfelélbizonyitvanynak jogszéen elismerik, és az elismerést hitelt érdiml
bizonyitottak, feltéve hogy az intézményuikidése nem ellentétes az Alaptérvényben
foglaltakkal. E rendelkezéseket a nemzetkozi idkakkintetében is alkalmazni kell azzal az
eltéréssel, hogy az elismerést az intézmeényt akltéchemzetkdzi szervezetnek kell kiadnia. A
kulféldi nevelési-oktatasi intézményt az oktatasélelos miniszter - az intézmény fenntartéjanak
kérelme alapjan - nyilvantartasba veszi €s engedédyniikodéseét.

(2) A kdlféldi nevelési-oktatasi intézmény alapéés az intézményben folyd nefets oktato
munkara, valamint annak ellézésére, a gyermekekkel, tanulokkal osszefiggyekre és
dontésekre annak az é&llamnak adbirékait kell alkalmazni, amelyik a nevelési-oktatas
intézmeényt sajatjanak elismerte. A 34. 8§ (2) beksgbien meghatarozott térvényességi
ellendrzést a hivatal latja el.

(3) Az (1) bekezdésben megjeldlt nevelési-oktaiagtzmény Magyarorszagon nemzetkozi
szerddés alapjan is létrejohet ésikddhet. A nemzetkdzi szérdés alapjan létrejott ésikddo
nevelési-oktatasi intézmeényeket az oktatdsért deleminiszter hivatalbdl felveszi a
nyilvantartasba. A nemzetkdzi szédés alapjan Iétrejott és kddé nevelési-oktatasi
intézményeknek - a (2) bekezdésben meghataroztiitvényességi ellémzésére vonatkozo
rendelkezéseket a nemzetkozi sades eltéd rendelkezésének hidnyaban kell alkalmazni.

(4) Ha a niikddés helye szerinti allam bélgoga vagy nemzetkozi széies ezt lehévé teszi,
magyar kdznevelési intézmeény kilfoldén az oktatédsdelos miniszter engedélyével alapithato.
Ha a magyar nevelési-oktatasi intézmény szekhely@®ldon, magyar kilképviseleten van, az
oktatasért feléls miniszter veszi nyilvantartdsba, és ellatja avéiyességi ellgnzéssel
kapcsolatos feladatokat.

(5) A kulféldon mikddd magyar nevelési-oktatasi intézmény létesitéséhenikodéséhez adott
engedélyben meg kell hatarozni az alapitas @eddes feltételeit. A kalfoldon ttkddo magyar
nevelési-oktatasi intézményt az oktatasért dslehiniszter nyilvantartadsba veszi és gyakorolja a
34. 8 (2) bekezdésében meghatarozott jogkoroket.

(6) Az a kulfoldi kdznevelési intézmény, amelyetbab az &llamban, ahonnan szarmazik,
nevelési-oktatasi intézménynek nem ismerték el, ydegszag tertletén csak akkoftikidhet,



ha az oktataseért feled miniszter nyilvantartasba vette.

(7) A kulfoldi kdznevelési intézmény, a nemzetkisdola fenntartdjdval az oktatasért fékl
miniszter kothet kbznevelési szédest.

(8) Az e §-ban szabalyozott kbznevelési intézmérkggklesek bejelentkezni a KIR-be és adatot
szolgaltatni szamara.

(9) A Magyarorszag terlletén tartbzkoddé menedékesekmekei részére az oktataseért fidel
miniszter - az idegenrendészetért és menekulltudgildés miniszter egyetértésével - ideiglenes
miikodési engedély kiadasaval engedélyezheti neveldatasi intézmény tikodesét a 90. § (1)
bekezdésben meghatarozott feltételek hianyaban hes, mikddése nem ellentétes az
Alaptorvényben foglaltakkal. Az ideiglenedikddési engedély egy évre szol és tobb alkalommal
is meghosszabbithatd. Az ideigleneskigdési engedély iranti kérelmet az idegenrendégzesé
menekultigyeért felés miniszter nyujtja be. Az ideiglenesikddési engedély kiadasaval
egyidejileg a nevelési-oktatasi intézményt nyilvantartakbk venni. Az ideiglenes fikodeési
engedélyben az oktataseért féelminiszter tudomasul veszi, hogy az ideiglenes etdéket
élvek Magyarorszag tertletén gyermekeik részére megszigkk az 6vodai nevelést vagy
iskolai nevelés-oktatast. Az ideiglenegkiidési engedély nem jelenti annak elismerését, laogy
nevelési-oktatasi intézmény megfelel azon orszéigasiainak, ahonnan az ideiglenes menedéket
elvedk Magyarorszag teriletére érkeztek, tovabba nersnfielaz iskola altal kiallitott
bizonyitvany Magyarorszag résaktortérs elismeréset.

(10) A kulfoldi nevelési-oktatasi intézményékrvezetett nyilvantartas kozhiteles hatésagi
nyilvantartasnak missul.

(11) A (10) bekezdés alapjan a kilfoldi nevelédatdsi intézményekl vezetett nyilvantartas
tartalmazza

a) a kbznevelési intézmény

aa) hivatalos nevét,

ab) székhelyét és telephelyeit,

ac) alapité okiratanak szamat,

ad) nyilvantartasba-vételi szamat,

ae) képviseletére jogosult személy nevét,

b) a fenntarto

ba) nevét,

bb) képviseletére jogosult személy nevét,

bc) Magyarorszagon bejegyzett cimét.

91. 8§ (1) Magyar allampolgar engedély nélkul follgts tanulmanyokat kuolféldon és
tankotelezettségét kulfoldi nevelési-oktatasi iményben is teljesitheti.

(2) A tankoteles tanulé tanulmanyainak kulfoldomtdds folytatasat - a tankoteles gyermek
nyilvantartasa céljabol - be kell jelenteni a la&ljh ennek hianyaban tartézkodasi hely szerint
illetékes jarasi hivatalnak, vagy, ha a tanuld6 nméazai iskolaba beiratkozott, az iskola
igazgatéjanak.

(3) A kdlféldi tanulmanyok alatt a tanul6 magyamagi tanuloi jogviszonya sziinetel, kivéve, ha
tanulméanyait magantanuloként Magyarorszagon fQéytat

92. 8 (1) A nem magyar allampolgar kiskoru akkolikvévodai ellatasra jogosultta, tovabba
akkor tankoteles Magyarorszagon, ha

a) a menedékjogrol szolo torvény rendelkezéseirdzemagyar allampolgarokkal azonos jogok
illetik meg,

b) a szabad mozgés és tartdzkodas jogaval rendedzemeélyek beutazasarol és tartézkodasarol
sz06l0 torvény szerint a szabad mozgas és tartéglodat Magyarorszagon gyakorolja,



c) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasfwdartozkodasardl sz6lo torvény hatalya ala
tartozik és bevandorolt vagy letelepedett jogallasagy Magyarorszag tertletén vald
tartozkodasra jogositdé engedéllyel rendelkezik.

(2) A feltételek meglétét a tanuld nevelési-oktait@#gzménybe torténfelvételénél igazolni kell.

(3) A Magyarorszagon tartdzkodé nem magyar allaggooimindaddig, ameddig megfelel az (1)
bekezdésben meghatarozott feltételeknek az ovanlalést, a kollégiumi ellatast, a pedagdgiai
szakszolgalatokat, tovabba - ha a magyar jog drésinkoteles kort eléri - az iskolai nevelést-
oktatast a tankotelezettség fennallasa, tovabba@nkdtelezettség ideje alatt megkezdett és a
tankotelezettség medsrse utan folytatott tanulmanyok alatt a magyandtiolgarokkal azonos
feltételekkel veheti igénybe.

(4) Az (1) bekezdés a) pontjaban felsoroltak agnadirés iranti kérelem benyuljtasatol kidtkn
gyakorolhatjak a (3) bekezdésben meghatarozotkptgo

(5) A (3) bekezdésben szabalyozott jog az (1) béd®b), c) pontjaban meghatarozottak alapjan
akkor gyakorolhaté, ha a sdiharom honapot meghaladé tartézkodasra jogositédstigel
rendelkezik.

(6) Az a nem magyar éallampolgar, aki az oktatagéhelos miniszter meghivolevelével
rendelkezik, a meghivélevélben meghatarozott allat® magyar allampolgarokkal azonos
feltételek szerint veheti igénybe.

(7) Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartoziKl9-(6) bekezdésben foglaltak hatalya alé -
ha nemzetkozi szefdés vagy jogszabaly masképpen nem rendelkezik évadai, iskolai és
kollégiumi ellataseért, tovabba a pedagogiai szdigsdat igeénybevételéért dijat fizet. A dij nem
haladhatja meg a szakmai feladatra juto foly6 lsatéegy tanulora jutd hanyadat. A kdznevelési
intézmény vezéje a dijat a fenntartd altal meghatarozott szalkdblapjan csokkentheti vagy
elengedheti.

(8) Az (1) bekezdésben meghatarozott személyek avarbveléséhez, iskolai nevelés-
oktatdsahoz az oktatasért féeminiszter nevelési-oktatasi programokat ad ki.

(9) A kdlféldon  megkezdett és befejezetlen tanulpadn a magyar koznevelés
iskolarendszerében folytathatdk. A tanulmanyok aestasarol, tovabba a tanulo felvétélaz
iskola igazgatoja dont.

(10) Ha a beszamitas kérdésében az iskola igaaga&dn tud donteni, beszerzi az oktatasért
felelés miniszter, szakképzés esetén a szakképesitéledis iminiszter véleményét.

93. 8 Ha a koznevelés rendszerében kiallitott akirkulfoldon kivanjak felhaszndlni, azokat
hitelesiteni kell, megfelél felllhitelesitéssel kell ellatni, feltéve, hogynmeetkdzi szer@dés
masképpen nem rendelkezik. A hitelesitést az iskiglantartja, kormanyhivatal altal
miikOdtetett érettségi vizsgabizottsag, a jogutdd iiiéhkegszint kbznevelési intézmény esetén -
a teruletileg illetékes levéltar adatszolgaltat@apjan - a kormanyhivatal végzi el, és az
oktatasert feléls miniszter, a kilpolitikaért felés miniszter és az okirat felhasznalasa szerinti
allam magyarorszagi killképviselete hitelesiti felll

52. Felhatalmaz6 rendelkezések

94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasértfelaliniszter, hogy

a) a koznevelési intézményekikddésének szakmai szabdlyait, a koznevelési intéyehé
vezebi megbizasaval kapcsolatos eljarast; a koznevelégzmények névhasznalataval, a
gyermekek, tanulék oOvodai, iskolai felvételével &splatos kérdéseket, a kotelefelvételt
biztosité 6vodaba és éaltalanos iskolaba tértiaivétel tekintetében az életvitelsizentt lakas
feltételeit, az érettségi vizsgabizonyitvany kigdak feltételeként meghatarozott kdzosségi



szolgalat végzésének megszervezésére vonatkozétessgzabalyokat, a tanuldkkal kapcsolatos
fegyelmi eljaras lefolytatasdnak szabdlyait, a kiiééik, diakonkormanyzatok kRodésére
vonatkozO részletes szabdlyokat, didksport-egysddlés a nevelési-oktatasi intézmények
kapcsolatat, az 6vodaszék, iskolaszék, kollégiumiiks szibi szervezet, intézményi tanacs
mikodésének részletes szabdlyait, a kdoznevelésinmgidgek Ugyintézéséenek, iratkezelésének
altalanos szabdlyait, valamint a tanlgyi nyilvaidtsokat, az adatkezelés rendjét, a tanulo- és
gyermekbalesetek megeksével kapcsolatos feladatokat, tovabba a balesetzsgalasaval,
nyilvantartasaval és jelentésével dsszefitggékenyseget,

b) az agazati mifségpolitikai feladatok ellatasanak, az orszagossidéeladatok szervezésének,
a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének sé&ed kapcsolatos feladatokat, a teljesitmény
ertékelésének rendjét és elveit,

C) a nemzetiség ovodai nevelésének iranyelve, ettsag iskolai oktatasanak iranyelve, a Két
tanitasi nyeli iskolai oktatds irdnyelve, a Sajatos nevelési ygemgyermekek oOvodai
nevelésének iranyelve, a Sajatos nevelési igemnulok iskolai oktatasanak iranyelve, a
Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja, a lamegtvek, tovabba az Alapfoku
miivészetoktatas kovetelményei és tantervi program@ésat €s bevezetéseét,

d) a sajatos nevelési igényyermekek nevelésével és oktatdsaval, tovabballasai&edési,
tanuldsi, magatartdsi nehézseggel Kkizgyermekekkel kapcsolatos szakeértvélemény
elkészitésével Osszefitgegljarast, a szakéitbizottsag nikodését, az orszagos és mas székert
és rehabilitacios teveékenységet, az utazé gyogywenesi, utazd konduktori halézat
megszervezéesének ésikndtetésének részletes szabalyait,

e) az oOvodai felvétel eljarasi rendjét, az dévodaivelésben valdé kotelézrészvétel, a
tankotelezettség, a fejleéztnevelés, fejles#t nevelés-oktatds teljesitésével kapcsolatos
feladatokat, a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatogesdkérdéseket és - az allamhaztartaséertielel
miniszterrel egyetértésben - a tanuldkat mediljettatasokat, kedvezményeket,

f) az egységes Ovoda-boicke |étesitésének feltételeit, a létesités ékdaés, a nevelésben vald
kozremikodés szakmai szabalyait és a harmadik életévilketném toltott gyermekek
felvételének feltételeit,

g) a nem allami koltségvetési szerv vagy nem tééspidnkormanyzat altal alapitott, fenntartott
koznevelési intézmény thodési engedélye kiaddsanak részletes szabalyaibzésazzal
kapcsolatos mellékleteket,

h) az iskolai felvételi eljaras rendjét, az iskolésgaztatas rendjét, a pedagogiai szakszolgalat
megszervezését, a pedagogiai szakszolgalat igéawgbének rendjét, a pedagdgiai
szakszolgéalatot ellatd intézményikddését; a nevelési-oktatasi intézmények résziétedé
feladatait a pedagogiai szakszolgalatok ellatasédarérintett gyermekek, tanuldék nevelésében
és oktatasaban, a szakvélemény elkészitését,eadreéls rendjét, a pedagogiai szakszolgalattal
kapcsolatos kormanyhivatali eljards inditasavalzégyg kérdéseket, az eljaras inditasara
jogosultak koret, azokat a feltételeket, amikor edagdgiai szakszolgélat igénybevételéért
ellenszolgaltatas kértigt a pedagogiai szakszolgéalatot ellatd intézménygkaépedagdgiai-
szakmai szolgaltatdsokat ellatd intézményekbenéndrifoglalkoztatashoz és a veéet
megbizashoz szikséges képesitési kovetelményekkornaanyhivatalnak a nem az allami
intézményfenntartd kdzpont altal fenntartott intémyek niikddési engedélyezési eljarasaval
0sszefligg, valamint a toérvényességi eltemésikkel kapcsolatos szakmai szabalyokat, az egyes
szolgaltatdsokkal Osszefitgggazgatasi szolgaltatasi dij megéllapitasanak jéendhértekét, a
megallapitott 6sszeg befizetésének szabdlyait, falybedsszeg felhasznalasanak keérdéseit,
tovabba a vizsgaztatassal, a szdkéés mas szolgaltatd tevékenységgel kapcsolat@zadi]
megallapitdsanak kérdéseit,



i) az érettségi vizsga Kkivételével a vizsgadk rendjéovabbd az érettségi vizsga
vizsgakovetelményeinek kiadasat,

j) a tankonyvvé nyilvanitas feltételeit és rendjégalamint eljarasat, a tankdnyvjegyzek
elkészitését és kiadasat, a tankonyvjegyzékre \falkerllés feltételeit és eljardsat, a
tankonyvjegyzékre kertlléssel kapcsolatos arkorl@sankdnyvjegyzékid valo torlés rendjét és
eljarasat, a tankbnyvtamogatas rendjét, a nem sigiét tankdnyvforgalmazast, a kotetez
eszkbz- és felszerelési jegyzék kiadasat, a ketetieek, nevelési-oktatdsi program
jovadhagyasanak rendjét, a digitalis tananyaggavawitas feltételeit és rendjét, valamint
eljarasat, a digitalis tananyagok jegyzéke elkésefiek és kiadasanak szabalyait, a digitalis
tananyagok jegyzékére valo felkerilés feltételsitegarasat, a digitélis tananyagok jegyzékeére
keriiléssel kapcsolatos arkorlatot, a digitalis myagok jegyzékét vald torlés rendjét és
eljaraséat, valamint az e pontban felsorolt elj&kab 0sszefligg igazgatasi szolgaltatasi dij
megallapitdsanak rendjét, mértékét, a megallapitedzeg befizetésének szabdlyait, a befolyt
0sszeg felhasznélasanak kérdéseit,

[) a 82. 8§ szerinti kbznevelési szakérés érettségi vizsgaelndki tevekenység folytatdkan
részletes feltételeit, a kdznevelési szakavekenység 82. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
bejelentésének, illetve a 82. § (1) bekezdés bjjpmzerinti engedély kiadasanak, valamint az
Orszagos szakéit névjegyzékbe, az Orszagos érettségi vizsgaelmékijegyzeékbe tortén
felvétel részletes eljarasi szabalyait és a koZpewveszakédi, az érettségi vizsgaelnoki
tevékenység folytatdsanak szakmai feltételeit, an&delési szakék és a vizsgaelnokok
tovabbképzését és a tovabbképzési kotelezettsagamlmtésanak kovetkezményeit, valamint az
Orszagos szakéit névjegyzék és az Orszagos érettségi vizsgaelnékjegyzék személyes
adatot nem tartalmaz6 adattartalmat és a névjegkzekzetésére vonatkoz6 részletes eljarasi
szabédlyokat, az e pontban felsorolt eljardsokkaszéfigg igazgatasi szolgaltatasi dij
megallapitdsanak rendjét, mértékét, a megallapissreg befizetésének szabalyait, a befolyt
0sszeg felhasznalasanak kérdéseit,

m) a k6zneveléssel 6sszefadgladatok ellatasat szolgald képzéseket,

n) az orszagos szaktanacsadoi tevékenység keretébgsrervezett, tovabba nem tantargyhoz,
nem szakterllethez kiidé szaktanacsadoi feladatokat, azok megszervezésgammt az
orszagos szaktanacsadoi tevékenységhez kapcsaédidbt szakmai kdvetelményeket, a nem
tantargyhoz, nem szakterilethez ddit orszagos pedagogiai-szakmai szolgéltatadsok korét,
terlleteit, megszervezését, az allami kodznevelésifekadat-ellatas keretében biztositott
pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsban valo részvéligitdleit, a nevelési-oktatasi intézmény altal
nyljthaté pedagogiai-szakmai szolgéltatasok k@ ¢tedagogiai-szakmai szolgaltatast nyujto és
koznevelési intézménynek nem &b szervezetek pedagogiai-szakmai szolgéltatasokban
tortérd kozrentikddeséhez szikséges engedély kiadasanak feltéesleifarasrendjét, valamint a
térittsmentesen biztositott pedagogiai-szakmagaktatasok ellatasi szintjét,

0) a hat vagy nyolc - nyelvi &észity évfolyam esetében hét vagy kilenc - évfolyammékdalo
gimnaziumban foly0 nevelés-oktatas emelt szkitvetelményeit,

p) a kdznevelési intézményekben lefolytathatd éledsek részletes szabdlyait, a hivatal altal
szervezett orszagos pedagogiai-szakmai @igs nikodési rendjét, lebonyolitdsanak
szabdlyait, az orszagos pedagodgiai-szakmai @liésben részt vévszakerhk tevekenysége
folytatasanak szakmai feltételeit,

q) a nyelvi ebkészity évfolyammal nikdds iskola nevelés-oktatds megszervezésére vonatkozo
szabalyokat,



r a tanév, ezen belll a tanitasi év rendjét, @uaszervezésével kapcsolatos feladatokat, igy
kilondsen a tanév keGdés befejei napjat, azt az itbzakot, amelynek keretében az iskolai
nevelés és oktatas folyik, a tanitasi sziinetekvezésének itkzakat és igtartamat, a felvételi
kérelmek elbirdlasanak, az érettségi vizsga éakarsa vizsga iflszakat,

S) az orszagos tanulmanyi verseny szabalyzatat,

t) a Koznevelési Hidprogram megszervezésének didiét a Koznevelési Hidprogramban
folytatott képzéshez szikséges nevelési-oktatésgramokat, a Kéznevelési Hidprogramba
tortérd bekapcsolddas részletes szabalyait,

u) az elektronikus és a papirformatumu nyomtatviangiéallitasaéhoz és forgalmazasahoz, a
tantgyi nyilvantartasok elektronikus alkalmazasaboikséges engedély kiadasanak szabdlyait,
valamint az engedélyezeési eljarassal osszéfliggzgatasi szolgaltatasi dij megallapitasanak,
befizetésének és felhasznalasanak kérdéseit,

v) a Nemzeti Pedagogus Kar tagsaganak korét, ayszég terlleti szervezeti felépitését,
miikodését, feladatait, jogait, minimalisan létrehaltaszakmai tagozatait, az etikai eljarasanak
fobb szabdlyait, a tagnyilvantartas eljarasi szaltalga a torvényessegi felligyeleti jogkor
gyakorlojat

rendeletben allapitsa meg.

(2) Az oktatasért felés miniszter az (1) bekezdésben meghatarozott jégkor

a) a szakképzés tekintetében a szakképzéesérndaképzésert feléls miniszterrel,

b) az (1) bekezdés h), j) és I) pontja szerintiesggzolgéltatasokkal 6sszefiggazgatési
szolgaltatasi dij tekintetében az adopolitikadelés miniszterrel

egyetértésben gyakorolja.

(3) Felhatalmazast kap

a) a rendvédelmi szerv iranyitasaért fedeminiszter, hogy a rendvédelmi szerikddésének
sajatossagaira tekintettel - az oktatasért dslehiniszter egyetértésével - a tanuldk jogaira és
kotelességeire, a pedagogusok végzettségére detpzaktségére, jogaira és kotelességeire, az
intézményvezét megbizasara vonatkozé eliérrendelkezéseket, a tanuléi jogviszony
létesitéséhez sziikséges alkalmassagi kovetelményakamint ezek megallapitdsanak rendjét, a
fenntartoi iranyitasi jog ellatasaval valé megbizas

b) az egészségugyért félel miniszter, hogy az oktatasért féelminiszter egyetértésével a
tanuldok rendszeres egészségugyi vizsgalatdnak erwggését, ennek keretében kulondsen az
ovodaba jar6 gyermek, valamint a tankotelezettségélg az altalanos iskoldba, kozépfoku
iskolaba jar6 tanulé évenkénti legaldbb egyszergadzati, szemészeti és altalanos
szirovizsgalaton valo részvételének részletes szabalyait

rendeletben allapitsa meg.

(4) Felhatalmazést kap a Kormany, hogy

a) az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak eeseét és kiadasat,

b) a Nemzeti alaptanterv bevezetését és kiadaséat,

C) az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak bedsiteds kiadasat,

d) a didkigazolvany kiadasaval és hasznalatavaldaatos kérdéseket,

e) a pedagogusokovarosi, megyei allandd helyettesitési rendszeréhakehozasat és
muikodtetéset,

f) a pedagogus-szakvizsga bevezetését, a pedatpguskepzés rendszerét, a tovabbképzésben
résztvevk juttatasait, kedvezményeit; a pedagogus-tovaltdseprogramjanak, az érettségi
vizsga vizsgatargyai jovadhagyasi eljarasanak rtezlszabalyait, a pedagogus-tovabbképzési
programok akkreditacidjanak feltételeit és eljarasindjét, az akkreditalt tovabbképzés
inditasaval 0sszeflggadatszolgaltatas szabdlyait, tovabba a tovabbkeégzeyilvantartasanak



rendjét, a tovabbképzés msegbiztositasanak, eli@zésének rendjét, az ellemés soran feltart
hianyossadgok, a miségbiztositds kovetelményeinek megszegése esetkalmakhatd
jogkovetkezményeket, az e bekezdésben meghatarefiétisokkal kapcsolatos igazgatasi
szolgaltatasi dij megallapitasanak rendjét, méttéleé megallapitott 0sszeg befizetésének
szabdlyait, a befolyt 6sszeg felhasznalasanak &éitgé

g) a pedagogusok d@heneteli rendszerét, az egyes fokozatokba térbéEsorolashoz sziukséges
kovetelményeket, a miisits vizsgat és a missitési eljarast lefolytaté bizottsagikddéesét, a
szakmai kritériumokra vonatkoz6 részletes rendégeket, a mifsito vizsga €s a miisitési
eljarasok soran adhato nsitések feltételeit, a misitésekhez kapcsolddoé fokozatokhoz és ezen
belll az egyes fizetési kategdriakhoz tartozo dgatailletményt, valamint az agazati, szakmai
sajatossagokra tekintettel a 8. mellékletben mégbaott keretek kozott az illetmenypdtlek és a
kereset-kiegészités, a jutalom megéllapitdsanaketés szabalyait, a megismételt 6EiH
vizsga és mibsitési eljarasok koltségét, valamint az ezért Kériadg mertékeét, befizetésének
szabdlyait, a nevelési-oktatasi intézmenyekbeme&ibhed rendkivili munkavégzeés, az tgyelet
és készenlét elrendelésének feltételeit, az lUgyetz Ugyelet alatt elrendelt munkaveégzés
dijazasat is magaban foglalo atalanydijazds megtkanak szabalyait és mértékét, a nevelés-
oktatast élkészit, nevelés-oktatassal 6sszeftigggyeb feladatok korét, az eseti helyettesitésnek
mindsuld helyettesitést, az alkotoi szabadsag igénybevigklérészletes szabdlyait, a
pedagogusok munkaideje beosztdsanak szabélyaiyebioktatd munkat kdzvetlenll segit
alkalmazottak, valamint a gazdasagi, Ugyviteliiisaaki, kiseghi és mas, nem pedagogus-
munkakorben alkalmazottak besorolasahoz sziksépetdiményeket, a halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, tanulok szilei iskolai végzettséggalzégigg onkéntes nyilatkozatdnak
kérdéseit, valamint az igazgatétanacs munkaltagngitvanyait,

h) a kdznevelés informacids rendszerének létrelabzasikodtetését, az informacids rendszer
részére tortéhadatszolgaltatas rendjét,

i) a pedagogusigazolvany igenybevételének feltiétele igazolvany kiadasanak és kezelésének
szabdlyait,

j) a koznevelési kozfeladatot ellatd intézménytntantd nemzetiségi 6nkormanyzatot, egyhazi
jogi személyt, vallasi tevékenységet végzervezetet és a 2. § (3) bekezdés b) pont bdhigdp
szerinti fenntartét a kozponti koltségvetdsiszolo torvény alapjan megillet tamogatas
megallapitdsanak, folyositasdnak, elszamolasanaldjéte az igényléssel, elszamolassal,
felhnasznélassal 0sszefiiggdatszolgaltatas és eltenés rendjét,

k) kijeldlje a hivatalt és a 79. 8§ (1) bekezdésarisit atruhazhato feladatokat,

[) a kormanyhivatalok hatdsagi ellemésének targykoreit, a koznevelés-fejlesztési téseletes
tartalmat és elkészitésének eljarasrendijét,

m) az érettségiben részt vepedagoégusok dijazasaval kapcsolatos kérdésekefrediségi
vizsgan valo reszvetellel osszefﬁgga hlvatal altal megallap|thato wzsgadu m@atasanak
elveit, a any-kidl i

Sa Sl érdéseit—a kozneveles |nformaC|os
rendszerevel osszefu@ggazgata& szolgaltata5| du megéllapt akeézehesenek rendjét, a

befolyt osszeg felhasznalasanak rendjet a pedagogabbkepzessel kapcsolatos akkredltac:|os
eljarassal osszefligggazgatasi szolgaltatasi dij, egyes szolgaltat@kenyseéggel dsszeflgg
dijazds megallapitasanak rendjét, a befolyt 6sgzbgsznalasat, illéteg a befizetés rendjét, a
pedagogus-0sztondij alapitasat,

n) az allami kdznevelési kozfeladat ellatdsabamtietokeént részt veév szerv kijeldlését, a



telepllési 6nkorményzati fenntartdsu koznevelésézmények fenntartéi joga éallam altal
atvéetelének, az allami fenntartdssal 0sszefladatvaltozasok KIR-ben tortigératvezetésének
részletes szabdlyait,

0) a 74. § (4) bekezdés szerinti mentesilés idgrelem és az 74. 8§ (5) bekezdés szerinti
vallaladsra vonatkoz6 kérelem benyujtasanak ésatfisidinak szabalyait,

p) a téritésmentes, a téritési dij, valamint taelnpében igénybe velieszolgaltatasok korét,

q) az allami intézményfenntartd kézponttal a koahési intézmeny feladatait szolgalo ingatlan
miikodtetése céljabol kotheszerddés részletes tartalmat,

r) a bizonyitvdnnyal tanusitott végzettség, szak&tipég Magyar Képesitési Keretrendszer
szerinti besorolasi rendjét,

s) az Orszagos szak@rtnévjegyzékbe és az Orszagos eérettségi vizsgaelmdiegyzékbe
tortérd felvételhez sziukséges dokumentumok korét,

t) - az 6voda kivételével - a nevelési-oktatasezményekben alkalmazott vedletkorét és
koteled) letszamat, a neuel és oktatomunkat kozvetlendl ségitlkalmazottak korét és
finanszirozott Iétszamat,

u) a szaktanacsadoéi névjegyzékbe td@rt@ivetelhez szilkséges dokumentumok koret,

v) 2015. szeptember 1. és 2017. augusztus 31. tkdzdtegyes tanévekre vonatkozéan az
illetményalapnak a mindenkori koltségvetési tonkmry rogzitett vetitési alap szézalékaban
meghatarozott tanévenkénti mertéket,

w) a pedagogiai szakszolgalati tevékenységek sak@ahmazott integralt nyomonkovetendszer
létrehozasét, fikodtetését, az informacios rendszer részére tHeadatszolgaltatas rendjét,

X) a lemorzsoldédassal veszélyeztetett tanulonakosiigs részletes feltételeit, a pedagodgiai-
szakmai szolgdltatasok korébe tartozo, a lemordaésknl veszélyeztetett tanulok tAmogatasahoz
kapcsolodo korai jet és pedagogiai tamogato rendszer létrehozaséi)dietéséet, és az ennek
keretében torténadatszolgaltatas rendjét,

y) a koznevelési szafdés tartalmat, érvényességi idejét és a megkotésérmatkozo
eljarasrendet,

z) a vallasi, vilagnézeti tekintetben elkotelezeéttyabbad nemzetiségi iskolai nevelés-oktatas
szervezésének az egy&rlanasmaodrol és az esélyegysiély ebmozditasardl szoldé 2003. évi
CXXV. torvény 28. § (2) bekezdésében meghatardetititelek érvényesiilését szolgalé sajatos
feltételeit, kilonds tekintettel a jogellenes etkiités tilalméara

rendeletben allapitsa meg.

(5) A (4) bekezdés a)-c) és f) pontjdban meghatdtémrmanyrendeleteknek a Kormany részére
tortérd benyljtasdhoz - a nemzetiséghez tartozok ovodasléset, iskolai nevelését, oktatasat
erintd kérdésekben - be kell szerezni az orszagos nesédgetinkormanyzatok véleményeét.

53. Hatalyba léptétrendelkezesek

95. § (1) Ez a torvény - a (2)-(6) bekezdésbenalbgdivetelekkel - 2012. szeptember 1-jén 1ép
hatalyba.

(2) A 7. 8 (1) bekezdés i) pontja, a 18. §, a 4R2)8s (4) bekezdése, az 50. § (7) bekezdése, a
74. 8 (1)-(3) és (7) bekezdése, a 75-76. §, a 96) Bekezdése 2013. januér 1-jén lép hatalyba.

(3) A 4. § 13. pont b) alpont, a 8. § (3) bekezded,2-14. §, a 17. 8§ (2) bekezdés méasodik
mondata, a 25. 8§ (7) bekezdés, a 27. § (1)-(104ukds, a 27. § (12)-(13) bekezdés, a 28-29. §, a
35. §, a 46. 8§ (1) bekezdés a) pont, a 46. § (Epzukes, a 47. 8 (7) bekezdés, az 55. § (1)
bekezdés, a 60. § (2) bekezdés, a 61. § (3) éekardés, a 62. § (3) és (5)-(14) bekezdés, a 64.
§, a 65. 8§ (1) bekezdés, a 65. § (3)-(9) bekezdé’9. § (5)-(6) bekezdés, a 88. § (4)-(5)



bekezdés, a 89. § (1)-(2) bekezdés, a 95. § (83zodls, az 1. melléklet, a 2. melléklet, a 4.
melléklet, az 5. melléklet, a 6. melléklet, a 7llgidet, a 8. melléklet 2013. szeptember 1-jén Iép
hatalyba.

(3a) A 74. 8§ (4)-(6) bekezdése 2012. oktober 2epratalyba.

(3b) A 65. 8§ (2) bekezdése 2017. szeptember 1éghatalyba.

(4) Az 53. § (1) bekezdése 2014. szeptember 1éjgmatalyba.

(5) A 6. 8 (2) bekezdés e) pont szakkodzépiskolabaszrakkozépiskola agazatanak megéelel
szakmai vizsgatargy szovegrésze 2017. januér [Bpehatalyba.

(6) A 67. 8 (2) bekezdése a 2014. évi altalano®iimlinyzati valasztasok napjan 1ép hatalyba.
(7) A 8. 8 (2) bekezdése és a 95. § (9) bekezd#ke. 2zeptember 1-jén 1ép hatélyba.

(8)

9)

54. Atmeneti és vegyes rendelkezések

96. 8§ (1) A nem koznevelési intézményben a gyermekelése-gondozasa ceéljabol létesitett
pedagogus-munkakor esetén az agazati torvény kermislei szerint lehet az e térvény szerinti
juttatasokat, kedvezményeket alkalmazni. Az egégapé intézmény, gyermekgyogyidiil
blintetés-végrehajtasi intézet, javitointézet szakmanalld nevelési-oktatasi intézményegység
létesitésével vagy a nevelési-oktatasi intézménigyesitett megallapodas alapjan részt vehet a
nevelés-oktatas feladataiban. A névektatd munka a korilményekhez igazodd egyéni
fejlesztési és pedagodgiai program, valamint egyedinkarend szerint folyik, a tanév rendjére
vonatkozo dlirasokat nem kell figyelembe venni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti intézményekben folggab-oktatd munka soran - a negedktato
munka pedagogiai szakaszait, kovetelményrendszaéllami vizsgak rendszerét meghatarozo
rendelkezések kivételével - e torvény rendelkerésdilehet térni.

(3) A mikodés megkezdésehez szikséges engedély kiadasatkom eljarasban a kerettanterv
jovadhagyasaval dsszefitggljarasokban, a pedagogus-tovabbképzési prograahdldszeflig
eljarasokban, a koltségvetési tamogatasokkal k#gcso el$- és masodfoku eljarasokban,
valamint a torvényessegi és hatosagi élieések soran az Ugyintézési hataridkét
oktatasi programok akkreditalasaval 6sszedlgljarasok esetében az Ugyintézési habéhdt
négyhonap.

(3a) Az eljard _hatdésag az e torvény szerinti_hatdga eljarasokat a blnteteljaras jogerés
befejezéseéig felfliggeszti, ha az Ugy érdemi_eldos¢é olyan kérdés élzetes elbirdlasatol
flgg, amellyel kapcsolatban bintaieljaras indult.

(4) Koznevelési intézmény tekintetében fellgyedstiranyitd szerven a fenntartét, feligyeleten
és irdnyitason a fenntartdi jogok és kotelességekarlasat, szakmai és gazdasagi felligyeleten
és iranyitason a szakmai és gazdasagid@lést, nevelési-oktatasi intézménynél az illetékgiss
és mikodési koron a iikodési (felvételi) korzetet kell érteni.

(5) Ahol jogszabaly valamely kedvezményre, juttetégald jogosultsagot tanuldi jogviszony
fennallasahoz koti, tanuldi jogviszony alatt adejit nevelés-oktatast is érteni kell.

(6) A tanuldék tankonyvelldtasat szolgald kozpontbltgégvetési tamogatas terhére a
készségfejlesit specialis szakiskolai nevelés-oktatdshoz és a&stdjl iskolai oktatashoz a
szakmai munkak6zosség és az iskolai @zétervezet egyetértésével a pedagogiai programban
foglaltak megvalositasat szolgélo, a tankdnyvjellgeé nem szereplkonyvek, munkafuzetek,
feladatlapok, digitalis ismerethordozok is beszeegk tankdonyv helyett, ha az iskoladban a




neveb és oktatd munkahoz részben vagy egészben nemrmatkahk tankonyvet.

(7) Ahol jogszabaly az 6vodai nevelésben részé yvavanuldi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi
viszonyban &ll6 fogyatékos gyermek részére kedvayme juttatast, jogosultsagot,
kotelezettséget allapit meg, a fogyatékos gyerraakyld fogalom alatt a sajatos nevelési igény
gyermeket, tanulot kell érteni.

(8)

(9) Ha a sajatos nevelési igéngyermek, tanuld szakéitvéleményében a sajatos nevelési
igényt

a) a megismér funkciok vagy a viselkedés féfésének organikus okra visszavezdéiheagy
vissza nem vezethitartos és sulyos rendellenessége,

b) a megismér funkciok vagy a viselkedés féfdésének tartos és sulyos, vagy sulyos
rendellenessége

alapozza meg, azon a gyermek, a tanuld kovétKetilvizsgalataig, de legkésb 2015.
szeptember 1-ig az egyéb pszichés 6tEgki zavart (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavart) is érteni kell.

(10) A megyei intéezményfenntartdé kozpont fenntaiés v kdznevelési intézménynek az
allami intézményfenntarté kdzpontba beolvadassaéénd megsinésekor a 84. § (3) bekezdése
szerinti tilalmat, a 83. § (4)-(6) bekezdéséber8£s§ (7) bekezdésében meghatarozott eljarasi
szabalyokat nem kell alkalmazni.

97. 8 (1) Azok a tanulok, akik tanulmanyaikat &olai nevelés-oktatas kilencedik évfolyaméan a
2011/2012. tanévben vagy azt meégéen kezdték meg, tankotelezettségik azon tanitasi év
végéig tart, amelyben a tizennyolcadik életéviketbltik vagy sikeres érettségi vizsgat vagy
szakmai vizsgat tettek. Azon sajatos nevelési igg@gapulok tankotelezettsége, akik esetében a
szakérdi és rehabilithcids bizottsag e torvény hatalybédepedtt a tankdtelezettség huszadik
életévilkig tortédh meghosszabbitasardl dontétt, annak a tanévnekgéigvdart, amelyben a
huszadik életéviket betoltik.

(2) Az érettségi bizonyitvany kiadasahoz a kozdsséglgalat végzésének igazolasétsebr a
2016. januér 1-je utan megkezdett érettségi viesgtében kell megkovetelni.

(3) E torvény hatalybalépésekor folyamatbanslé8. § szerinti fegyelmi eljardsokat a Kt.
vonatkozo rendelkezései alapjan kell befejezni.

(4) E torvény hatalybalépését koden a fenntartd négy honapon belll felllvizsgalja a
kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény 20Idugusztus 31-én hatalyos szdvege szerinti
kozoktatasi intézmény alapitdé okiratat, annak étblek, hogy megfeleljen az e térvényben
foglaltaknak, és megkuldi a torzskonyvi nyilvanéstt vezet szervnek, a hivatalnak vagy a
kormanyhivatalnak. Ha a kozoktatasrol szol6 1998.L&XXIX. torvény alapjan a kdznevelési
intézmeény a nyilvantartasba veételét ket megkezdhette hodését és e tdrvény szerint
miikodési engedéllyel kell rendelkeznie, a fenntartiiekes 2013. aprilis 30-ig @kodési
engedély iranti kérelmet benyujtani vagy a kbzddaintézmenyt megszuntetni.
